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Wstep

W spoteczenstwie polskim coraz wiecej 0sob starszych pozostaje
aktywnych, cieszy si¢ dobrym zdrowiem i podejmuje réznorod-
ne dzialania zaréwno w wymiarze osobistym, rodzinnym, jak
i spotecznym. Wcigz jednak duza cze$¢ pozostaje bierna, unika
nowych wyzwan i aktywnosci, a na skutek szybko zachodzacych
zmian w $wiecie, wynikajacych m.in. z transformacji modelu
rodziny, postepu technologicznego czy izolacji spolecznej, nie
potrafi dobrze sobie radzi¢ w codziennym zyciu.

Przemiany demograficzne charakteryzujace najbardziej
rozwiniete kraje §wiata dotycza takze Polski. Ich efektem jest
znaczny i systematyczny wzrost liczby osé6b w wieku senioral-
nym, co przy jednoczesnym spadku urodzen prowadzi do co-
raz wiekszych wyzwan zaréwno w kwestii opieki medycznej, jak
i zabezpieczenia ekonomicznego. Oprdcz aspektéow fundamen-
talnych réwnie wazne w odniesieniu do 0séb starszych sa takie
kwestie jak ogélny dobrostan, satysfakcja zyciowa czy relacje
miedzypokoleniowe.

W tym kontekscie istotny jest proces edukacji dorostych,
ktéry trwa cale zycie, jest zjawiskiem wielowymiarowym, na-
kierowanym na lepsze zrozumienie zachodzacych zmian, ota-
czajacego $wiata. Edukacja moze przyczynia¢ si¢ do afirmacji
zycia, zwigkszenia poczucia zZyciowego zadowolenia oraz moze
zapobiega¢ nudzie i atrofii rozwojowe;.
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Zamierzeniem autora niniejszej pracy bylo wieloaspekto-
we spojrzenie na problem starzenia si¢ i pokazanie, jak aktyw-
no$¢ fizyczna i spoleczna wplywa na jakos¢ zycia senioréw. Te
zagadnienia omdéwiono na przykladzie senioréw z Malopolski
skupionych wokot takich miejsc jak uniwersytety trzeciego wie-
ku, kluby seniora oraz centra aktywnosci senioréw. Inspiracja
do podjecia badan staly si¢ m.in. wczeéniejsze prace badawcze’,
a takze obserwacje wlasne zwigzane z dtugoletnim doswiadcze-
niem autora rozprawy w pracy w klubach seniora (prowadzo-
ne w latach 2010-2018 zajecia ruchowe w plenerze, rozgrywki
sportowe dla oldbojow i wycieczki integracyjne)>.

Gléwne pytanie badawcze projektu brzmi: jakie sg sposoby
i formy aktywizowania senioréw podjete przez wybrane uni-
wersytety trzeciego wieku, kluby seniora, centra aktywnosci se-
nioréw na terenie Malopolski, ze szczegélnym uwzglednieniem
aktywizacji fizycznej i spolecznej? Gléwnemu zagadnieniu to-
warzyszyly pytania pomocnicze: jakie sa oczekiwania senioréow
wobec placéwek i samych dzialan? jakie czynniki wptywaja na

Zob. m.in.: J. Rottermund, A. Knapik, M. Szyszka, Aktywnos¢ fizyczna a ja-
kos¢ zycia os6b starszych, ,,Spoleczenistwo i Rodzina” 2015, nr 42(1); B. Ziem-
binska, Uniwersytety Trzeciego Wieku jako organizacje przeciwdzialajgce
marginalizacji 0sob starszych, Katowice 2010; Z. Szarota, Starzenie si¢ i sta-
ros¢ w wymiarze instytucjonalnego wsparcia na przyktadzie Krakowa, Krakow
2010; A. Chabior, Rola aktywnosci kulturalno-oswiatowej w adaptaciji do sta-
rosci, Radom-Kielce 2000; J. Drabik, Aktywnos¢ fizyczna w treningu zdrowot-
nym osob dorostych, cz. 2, Gdansk 1996; tenze, Polska w ruchu - wyzwanie
dla zdrowia publicznego, Gdansk 2011; P. Szukalski, Przyczyny ageizmu wobec
seniorow - fakty i mity, [w:] Obszary zagrozen czlowieka w realiach wspétcze-
snosci, red. E. Kantowicz, G. Orzechowska, Krakéw 2012; tenze, Przygotowa-
nie do starosci jako zadanie dla jednostek i zbiorowosci, [w:] Przygotowanie
do starosci. Polacy wobec starzenia sig, red. tenze, Warszawa 2009; A. Kna-
pik, E. Saulicz, R. Plinta, M. Kuszewski, Aktywnos¢ fizyczna a zdrowie kobiet
w starszym wieku, ,,Journal of Orthopaedics Trauma Surgery and Related Re-
search” 2011, vol. 2, no. 6, s. 27-33.

Niniejsza ksigzka powstala na podstawie dysertacji doktorskiej Aktyw-
no$¢ fizyczna i spoteczna seniorow w Matopolsce - studium pedagogiczne
obronionej w 2024 roku na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana
Pawta II.
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zwigkszenie ich aktywnos$ci fizycznej? jaki jest wplyw uczestnic-
twa w zorganizowanej aktywnosci na ich aktywnos¢ spoteczng?

Gléwna hipoteza pracy zawiera si¢ w twierdzeniu, Ze uni-
wersytety trzeciego wieku, kluby seniora oraz centra aktywnosci
senioréw (na przykladzie placéwek malopolskich) odgrywaja
wazng role w aktywizacji senioréw, zaréwno pod wzgledem ak-
tywnosci fizycznej, jak i spolecznej, a dzialania te maja znaczacy
wplyw na podniesienie jakosci zycia senioréw.

Celem poznawczym pracy bylo pozyskanie wiedzy na temat
sposobow i form aktywizowania fizycznego i spolecznego se-
nioréw w Malopolsce przez uniwersytety trzeciego wieku, kluby
seniora i centra aktywnosci senioréw, a celem praktycznym byto
stworzenie autorskiego modelu pracy z seniorami, ktéry w spo-
sob holistyczny obejmowalby aktywnos$¢ fizyczna, spoteczng
i duchows, mozliwa do realizowania z seniorami. Propozycje
dziatan aktywizacyjnych zostaly dobrane po zaznajomieniu sig¢
z potrzebami i oczekiwaniami senioréw oraz mozliwosciami ich
realizacji w ramach instytucjonalnych, ale i indywidualnych.

Whioski w niniejszej pracy zaprezentowano na podstawie
wynikéw badan przeprowadzonych przez autora na przetomie
2022/2023 r. wérdd senioréw uczestniczacych w zajeciach orga-
nizowanych przez wybrane uniwersytety trzeciego wieku, kluby
seniora i centra aktywnosci seniora w Malopolsce.






I. Starzenie si¢ spoteczenstw;
w tym spoteczenstwa polskiego

Brak szybkiego dostepu do lekarzy, siedzacy tryb zycia, nie-
doteznos¢, wykluczenie cyfrowe, wykluczenie komunikacyjne,
brak dialogu miedzypokoleniowego, brak srodkéw finansowych
gwarantujacych godne Zycie, singularyzacja to najwazniejsze
powody szeroko rozumianej marginalizacji osob starszych. Nie
mozna jednak zapomina¢, ze cho¢ gtéwnymi przyczynami wy-
kluczenia spolecznego s3: stan zdrowia, wiek, wyksztalcenie
czy status spoteczny oraz ich implikacje, to nie wszyscy starsi,
schorowani i biedni beda osobami wykluczonymi i nie wszyscy
wykluczeni to osoby biedne, schorowane i w podeszlym wie-
ku. Marginalizacja senioréw to ztozony, skomplikowany proces,
wynikajacy czesto z indywidualnych uwarunkowan oraz braku
podejmowania przez nich szeroko rozumianej aktywnosci spo-
tecznej, psychicznej i fizycznej. Jozef Rembowski twierdzi, ze

przedluzanie si¢ zycia i znaczne zwigkszenie sie liczby ludzi starych
we wspodlczesnym spoteczenstwie powinno by¢ zjawiskiem napawa-
jacym optymizmem. Tymczasem mowi si¢ o grozbie starzenia sie
spoleczenstwa, zeby nie powiedzie¢ o klesce. W europejskiej cywili-
zacji odczuwa sie brak szacunku dla staroéci, a ceni sie tylko urode
i sife. Staro$¢ zdewaluowatla sie¢ we wspdlczesnym $wiecie, nie bar-
dzo umie znalez¢ sobie miejsce’.

' J. Rembowski, Psychologiczne problemy starzenia si¢ czlowieka, Warszawa
1984, s. 10.
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Czy zatem mozliwe jest przezywanie staro$ci nieco inaczej,
w sposéb pozytywny, gdzie mtode pokolenia beda akceptowac
nieuniknione przypadlosci zwigzane z osigganiem podeszlego
wieku? Czy mozliwe jest zycie polegajace na pielegnowaniu jak
najdluzszego dobrostanu zdrowotnego, przekazywaniu przez
starszych i réwnoczesnym wykorzystaniu przez mlodych na-
bytej przez lata wiedzy i umiejetnoéci senioréw, poszanowaniu
i zrozumieniu oraz wdrazaniu przez starszych, innowacyjnych
trendéw w bardzo szybko zmieniajacej sie rzeczywistosci?

Simone de Beauvoir, francuska filozofka i pisarka, w obszer-
nej ksigzce Staros¢ stwierdza, ze ,wolno$¢, swiatly umyst nie
zdadza si¢ na wiele, jesli cztowiek nie dazy do Zadnego celu. Te
wartosci sg cenne, kiedy czlowiek ma projekty. Dla starego czlo-
wieka jeszcze wigkszym szczg$ciem niz dobre zdrowie jest $wiat
zasiedlony dazeniami”?. Wedlug de Beauvoir aktywnos¢, stawia-
nie sobie nowych celéw i potrzeba dzialania to jedne z najwaz-
niejszych czynnikéw majacych wplyw na pozytywne przezywa-
nie staro$ci.

1. Staros¢ w ujeciu indywidualnym

Staro$¢ oraz jej nastepstwa od wielu lat stanowig przedmiot
zainteresowania i badan wielu nauk. Socjologowie badaja role
spoteczne pelnione przez senioré6w w rodzinie, spoleczenstwie,
panstwie. Pedagodzy staraja si¢ dociec oraz wyjasni¢ mozliwo-
$ci i zdolnosci uczenia si¢ i samorealizacji oséb starszych. Psy-
chologéw interesujg tematy zwigzane ze zmianami w osobowo-
$ci, psychice i charakterze, jakie maja miejsce podczas starzenia
si¢ psychicznego. Geriatrow i przedstawicieli nauk biologicz-
nych natomiast ciekawi to, jakie zmiany zachodzg w ludzkich
organizmach, czy mozna im przeciwdziala¢ lub je spowolnic.

2 S. de Beauvoir, Staros¢, thum. Z. Styszynska, Warszawa 2011, s. 554.



I. Starzenie si¢ spoleczenstw, w tym spoteczenstwa polskiego 13

Demografowie badaja procesy starzenia si¢ w poszczegdlnych
krajach, na kontynentach lub w wymiarze globalnym. Staraja si¢
przewidywag, jakie beda ich skutki. Czesto do zagadnien zwig-
zanych ze staro$cig odnoszg si¢ takze filozofowie, probujac zro-
zumie¢ sens zycia, staro$ci i przemijania.

Starzenie si¢ jest nieuniknionym, nieodwracalnym, niejed-
noznacznym i narastajacym procesem o zlozonej konstrukgji.
Jest zjawiskiem o charakterze indywidualnym. Dotyczy aspek-
tow biologicznych, spolecznych i psychologicznych. Wybitni
znawcy biologii, lekarze, psychologowie i filozofowie, ktdrzy
wspolpracuja w zakresie nauki definiowanej jako gerontolo-
gia, od lat probuja zglebi¢ istote procesu, jakim jest starzenie
si¢ czlowieka. Pomimo poznania wielu mechanizméw starze-
nia si¢ nadal w wielu kwestiach dotyczacych tego procesu nie
ma jednoznacznych odpowiedzi, poczawszy od pytania, dlacze-
go ludzie sie¢ starzeja’.

Z biologicznego punktu widzenia nieuchronny proces sta-
rzenia si¢ komorek zachodzi w calym organizmie. Starzenie sie
jest bez watpienia zjawiskiem fizjologicznym, a szybko$¢ tego
procesu zalezy od czynnikéw genetycznych, osobniczych, za-
chowan i wyboréw zyciowych, obcigzen psychicznych i wyda-
rzen zyciowych, srodowiska spotecznego i fizycznego, aktywno-
$ci spolecznej i fizycznej, statusu spotecznego.

Literatura naukowa dostarcza wielu pogladow, przemyslen
i definicji staro$ci. Trudno sposrdd nich jednak wybra¢ jeden
uniwersalny opis tego niewatpliwie trudnego do zdefiniowania
zagadnienia. Warto jednak przytoczy¢ kilka definicji, ktore pro-
buja wyjasni¢ pojecie staro$ci. Elzbieta Trafialek podaje naste-
pujaca definicje starosci, do ktdrej przychyla si¢ autor niniejszej
pracy:

* K. Ksigzek, Zagadka starzenia sie. Wspélczesne poglgdy na temat mozliwosci
opoznienia procesu starzenia sig, [w:] Senior w domu. Opieka dtugotermino-
wa nad niesprawnym seniorem, red. J. Twardowska-Rajewska, Poznan 2007,
s. 17.
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[...] staro$¢ jest naturalng fazg zycia, nastepujaca po mtodosci i doj-
rzalo$ci, wieniczacg dynamiczny proces starzenia si¢. Okre$lana mia-
nem koncowej tercji zycia, utozsamiana jest ze spadkiem wydolnosci
organizmu, utrata mobilnosci, oslabieniem sit immunologicznych
(staro$¢ biologiczna, fizjologiczna), ograniczeniem zdolno$ci przy-
stosowania sie do wszelkich zmian, a w kontekscie socjoekonomicz-
nym - nierzadko tez pauperyzacja, samotnoscia (staro$¢ psychiczna),
konieczno$cig korzystania z pomocy innych (staro$¢ ekonomicz-
na) i funkcjonowaniem na marginesie zycia spolecznego (staro$¢
spoleczna)*.

Z kolei Adam Zych definiuje staros¢ jako:

[...] nieunikniony efekt starzenia si¢, w ktérym procesy biologicz-
ne, psychiczne i spoleczne zaczynajg oddzialtywaé wzgledem siebie
synergetycznie, prowadzac do naruszenia réwnowagi biologicznej
i psychicznej bez mozliwosci przeciwdziatania temu, czyli jest to
koncowy etap starzenia sie; staro$¢, jako okres zycia nastepujacy po
wieku dojrzalym, jest pojeciem statycznym, natomiast starzenie sie,
jako proces, zjawiskiem dynamicznym; za poczatek staro$ci przyj-
muje si¢ umownie 60 lub 65 rok zycia, a nieuchronnym koncem sta-
roéci jest $mierc’.

Na dowod trudnosci w jednoznacznym sformufowaniu defi-
nicji staro$ci niech postuza stowa Jerzego Piotrowskiego, znane-

go polskiego gerontologa:

staro$¢ jest zjawiskiem kulturowym, wywotanym na podlozu bio-
logicznym, zwigzanym z ostabieniem sit (inwolucjg). Nie ma zad-
nego obiektywnego czy przyrodniczego progu starosci. Wigzanie
poczatku staroéci z wiekiem chronologicznym 70, 65, 55 lat jest czy-
sto umowne, konwencjonalne i upowszechnilo si¢ wraz z systemem
zabezpieczen spotecznych®.

E. Trafiatek, Starzenie si¢ i staros¢. Wybér tekstow z gerontologii spotecznej,

Kielce 2006, s. 269.
A. Zych, Stownik gerontologii spotecznej, Warszawa 2001, s. 202.

J. Piotrowski, Miejsce cztowieka starego w rodzinie i spoteczeristwie, Warsza-

wa 1973, s. 38.
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Nieco inaczej ujmuje proces starzenia i staro§¢ Zofia Szarota:

Jest to wielowarstwowy i wielowymiarowy proces, zalezny od wielu
wspotwystepujacych czynnikéw, wewnetrznych i zewnetrznych (ge-
notyp i fenotyp, czyli wplyw $rodowiska), wlasciwy calemu $wiatu
ozywionemu - wszystkim zywym organizmom. Jest to takze natu-
ralna faza rozwojowa w cyklu Zycia. W wymiarze biologicznym po-
lega na zmniejszaniu si¢ zdolno$ci regeneracji ustroju, spadku zdol-
no$ci samoodnawiania sie komorek i tkanek, wreszcie — ostabieniu
zdolnoéci adaptacyjnych organizmu. Procesy inwolucyjne dominuja
nad ewolucyjnymi’.

Staro$¢ powinno sie rozpatrywac w korelacji ze starzeniem si¢
jako procesem oraz z jego wszystkimi konsekwencjami: biolo-
gicznymi, spotecznymi, psychologicznymi, pedagogicznymi, ale
réwniez nalezy bra¢ pod uwage aspekty demograficzne i ekono-
miczne. Dlatego tez, aby kompetentnie rozmawiac o tych zjawi-
skach, nalezy pokaza¢, ze w przypadku wieku cztowieka mozna
mowic o jego réznych rodzajach, jak wiek biologiczny, kalen-
darzowy, psychologiczny, spoleczny, ekonomiczny czy socjalny.

Wiek biologiczny jest wyznacznikiem ogdlnego stanu fizycz-
nego organizmu, jego sprawnosci w szeroko pojetym funkcjo-
nowaniu. Brytyjski psycholog Ian Stuart-Hamilton proces bio-
logicznego starzenia si¢ postrzega jako stan rozwoju, degradacji
fizycznej, a staro$¢ jest wedlug niego ostatnim okresem roz-
wojowym dos$wiadczanym przez kazdego zdrowego czlowie-
ka®. Stuart-Hamilton szczegdtowo opisuje zmiany zachodzace
w ciele czlowieka starzejacego si¢: na poziomie tkanek skdra
i miednie stajg sie¢ mniej elastyczne, na poziomie uktadu wydal-
niczego dzialanie ukladu moczowego staje si¢ wolniejsze i mniej
wydajne w usuwaniu toksyn i innych odpadéw, mniej efektyw-
ne staje si¢ wchlanianie substancji odzywczych przez przewdd
pokarmowy, nastepuje spadek masy mig$niowej i sily mies$ni,

7 RJ. Kijak, Z. Szarota, Staros¢: miedzy diagnozg a dzialaniem, Warszawa

2013, s. 12.
8 Zob. L. Stuart-Hamilton, Psychologia starzenia sig, thum. A. Blachnio, Po-
znan 2006, s. 21.
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organizm wykazuje zmniejszong absorpcj¢ tlenu oraz nastepuje
stabsza praca serca, a takze spadek grubosci i elastycznosci tet-
nic podnoszacy zuzycie energii niezbednej do cyrkulacji krwi
w organizmie’.

Bardzo czesto pojawiajg si¢ zmiany w zakresie funkcjonowa-
nia narzagdéw zmystu. Obok powszechnie wystepujacych zabu-
rzen, jak krotko- i dalekowzroczno$¢, osoby starsze cierpia na
rézne choroby oczu. Bardzo powszechnym zjawiskiem jest ob-
nizenie zdolnosci akomodacji, czyli zdolnos$ci dostosowywania
ostro$ci widzenia obiektéw w roznych odleglosciach, co prowa-
dzi do niedowidzenia starczego oraz utraty ostrosci widzenia.
Zmianom ulega takze prog widzenia, co oznacza, ze ludzie starsi
nie widzg stabych $wiatel, ktdre z tatwoscig sa dostrzegalne dla
ludzi miodszych. Zmniejsza si¢ takze rozmiar pola widzenia,
a bodzce wzrokowe wymagaja dluzszego czasu przetwarzania'®.

Zdaniem Dennisa Bromleya starzenie si¢ ludzi jest konglo-
meratem zmian majacych miejsce w strukturze i funkcjonowa-
niu organizmu oraz w zmianach przystosowawczych jednostki.
Zwraca przy tym uwage, ze w spolteczenstwach rozwinietych,
gdzie duza role¢ odgrywa rywalizacja, starsi ludzie wcale nie
chcg na wlasne Zyczenie wycofac si¢ z zycia zawodowego, ktére
pozwala im utrzymac prestiz, poziom zycia, pozycje, a takze po-
czucie bezpieczenstwa''.

Staro$¢ nie przychodzi ani w sposoéb niespodziewany, ani
zbyt nagly. Jej nadejscie poprzedzaja dziecinstwo, miodosc,
wiek dojrzaly. To dlugookresowy proces zmian, ktéry obejmuje
wszystkie funkcje organizmu czlowieka. Jak twierdzi Krzysztof
Ksigzek, proces starzenia cechuje si¢ sukcesywng regresja na-
rzadow, ktorej efektem jest coraz wieksze prawdopodobienstwo
$mierci organizmu, uwarunkowane genetycznie'.

°  Tamze, s. 25.

' Tamze, s. 26-28.

Zob. D.B. Bromley, Psychologia starzenia sig, thum. Z. Zakrzewska, Warsza-
wa 1969, s. 120.

12 Zob. K. Ksiazek, Zagadka starzenia sie..., dz. cyt., s. 18-19.
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Wielorakos$¢ oraz zlozono$¢ przebiegu biologicznego starze-
nia si¢ oznacza, ze taki sam wiek kalendarzowy moze dla roz-
nych oséb znamionowa¢ zupelnie odmienny wiek biologiczny.
Szybkos¢ starzenia si¢ ludzi zalezna jest réwniez od czynnikow
przyspieszajacych ten proces, takich jak: niewtasciwe odzywianie,
otyloé¢, zanieczyszczenie srodowiska, stres, choroby, stosowanie
uzywek, nadmierne tempo Zycia. Czynnikami opozniajacymi
tempo starzenia si¢ organizmu sg: aktywny styl zycia, wlasciwe
odzywianie, umiarkowany wysitek fizyczny, stawianie sobie no-
wych celéw do osiaggniecia, dbanie o rozwdj intelektualny, pozy-
tywne, optymistyczne nastawienie do zycia.

Najwazniejszym czynnikiem biologicznego procesu starzenia
sie ludzi jest zjawisko znacznego zmniejszenia zdolno$ci odna-
wiania si¢ tkanek oraz coraz mniejsze mozliwosci adaptacji or-
ganizmu. Pojawiaja si¢ réwniez negatywne zmiany w funkcjo-
nowaniu wszystkich ukladéw ustroju. Niezwykle wazng role
w procesie starzenia si¢ odgrywaja czynniki genetyczne. Natomiast
tempo starzenia sie zalezy od indywidualnych cech psychicznych,
uwarunkowan zyciowych i czynnikéw zewnetrznych wplywaja-
cych na przebieg zycia.

W literaturze zajmujacej si¢ staroscig zaobserwowa¢ mozna
wiele klasyfikacji, ktdre starajg si¢ opisa¢ progi staro$ci. Pochodza
z roznych okreséw i sg bardzo zréznicowane, co jest zrozumiate
ze wzgledu na systematyczne wydiuzanie sie ludzkiego zycia. Or-
ganizacja Narodow Zjednoczonych w 1982 r. podczas Pierwszego
Swiatowego Zgromadzenia na temat Starzenia si¢ Spoleczefistw
przyjela definicje, Ze senior to osoba, ktéra ukonczyta 60 r.z. Swia-
towa Organizacja Zdrowia (WHO) jako umowng granice starosci
przyjeta, podobnie jak ONZ, ukonczenie 60 r.z. Dzieli jednak ten
etap zycia na trzy okresy: 60-75 r.z. — wiek podeszly (tzw. wczesna
staro$¢), 75-90 r.z. — wiek starczy (tzw. pdzna starosc), 90+ — wiek
sedziwy (tzw. dlugowiecznos¢)"®.

13 P. Nagel, Proces starzenia si¢ a zmiany zachodzgce w organizmie, 19.04.2017,

https://ncez.pzh.gov.pl/seniorzy/proces-starzenia-sie-a-zmiany-zachodzace-
w-organizmie [dostep: 18.02.2023].
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Pokazne mozliwosci do refleksji teoretycznych, ale réw-
niez do badan empirycznych daje teoria tozsamos$ci Erika H.
Eriksona, ktéry zbudowal fazowo-kryzysowy model rozwoju
jednostki. Wedlug amerykanskiego psychoanalityka czlowiek
dos$wiadcza o$miu kryzyséw (faz) rozwojowych od wczesnego
dziecinstwa do poznej starosci. Sposdb przejscia (aktywny lub
bierny) decyduje nastepnie o konstrukcji osobowosci cztowieka;
w przypadku pomyslnego przejécia przez kryzys cztowiek naby-
wa potrzebne kompetencje:

- 0-1 r.z. (niemowlectwo) - faza ufnosci/nieufnosci: podstawo-
wa ufnosé;

- 1-3 r.z. (wczesne dziecinstwo) — faza autonomii/wstydu: po-
czucie autonomii;

- 3-6 r.z. (wiek przedszkolny) - faza inicjatywy/poczucia winy:
zdolno$¢ do podejmowania decyzji;

- 6-12 r.z. (etap szkolny) - faza adekwatno$ci/pracowitosci/po-
czucia nizszosci: poczucie kompetencji;

- 13-18 r.z. (adolescencja) - tozsamos¢/dyfuzja rdl: spdjna toz-
samos¢;

- 18-30 r.z. (wczesna dorostos$¢) — intymnos¢/izolacja: umiejet-
nos¢ tworzenia dojrzatych relacji;

- 30-60 r.z. (dorostos¢) - generatywno$¢/stagnacja: poczucie
sensu;

- od 60 r.z. (staro$¢) — integralnos$é/rozpacz: poczucie spojno-
$ci'.

Reasumujac, staro$¢ jest na ogét uyjmowana jako pewien etap
w zyciu czlowieka, zwigzany z nieodwracalnymi zmianami za-
chodzacymi w ludzkim organizmie, ktére sprawiajg, ze funkcje
zyciowe zostaja zredukowane, a adaptacja organizmu do zacho-
dzacych przeobrazen znacznie maleje.

Bardzo powazne konsekwencje niesie za sobg deprecja-
cja w sferze osobowosci starego czlowieka, powodujaca czesto

14 E. Toronczak, Teoria stadiow rozwojowych E. Eriksona a ksztattowanie decy-
zji zasadniczej cztowieka, ,,Studia Gdanskie” 2008, nr 23, s. 95-109.
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wycofanie si¢ z kontaktéw i relacji spotecznych, a na dalszym
etapie osamotnienie i marginalizacje¢. Danuta Opozda ujmuje to
zjawisko w nastepujacy sposob:

W okresie staroéci dokonujg si¢ istotne zmiany w zakresie sfery spo-
feczno-emocjonalnej. Sg one wypadkowg wszystkich zmian doko-
nujacych sie¢ w réznych sferach rozwoju i réznych obszarach zycia
osoby starszej. Sg integralnie zwigzane z do$wiadczeniami aktualny-
mi i nagromadzonymi w osobistej historii Zycia. Znamienne jest to,
ze w okresie pdznej dorostosci nastepuje stopniowe lub radykalne
wycofanie si¢ z rél zawodowych, zaweza si¢ liczba relacji interperso-
nalnych i zwieksza koncentracja i potrzeba relacji wewnatrzrodzin-
nych. Na skutek ostabienia sit witalnych stopniowo wzrasta zalez-
noé¢ od otoczenia i biernos¢, a maleje aktywnos¢ i zaangazowanie
w relacjach interpersonalnych®.

Przyjmowane przez badaczy klasyfikacje nie posiadajg charak-
teru uniwersalnego. Miedzy osobami w tym samym wieku kalen-
darzowym moga wystepowac istotne réznice, ktére ujawniajg sie
u kazdego z ludzi w réznym czasie. Seniorzy nie stanowig jednoli-
tej grupy pod wzgledem stanu zdrowia, samopoczucia, sprawno-
$ci intelektualnej i fizycznej, statusu majatkowego. Nalezy takze
podkresli¢, ze w toku procesu starzenia wystepuja wyrazne rézni-
ce osobnicze, ktore z kolei determinowane s czynnikami §rodo-
wiska zewnetrznego i wewnetrznego o charakterze psychologicz-
nym, biologicznym, kulturowym i spotecznym. Wydaje sie wiec
usprawiedliwione opisywanie starosci w sposob bardzo indywi-
dualny oraz w odniesieniu do kontekstu biologicznego, psychicz-
nego i spolecznego.

> D. Opozda, Sytuacja spoleczno-ekonomiczna osob starszych spowodowana

pandemig Covid-19, ,Roczniki Pedagogiczne” 2022, t. 14(50), nr 4, s. 124.
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2. Staros¢ w ujeciu spotecznym

Starzenie si¢ w aspekcie spolecznym jest najczesciej zwigzane
zardwno ze starzeniem si¢ biologicznym, jak i psychicznym.
Wystepujace choroby i pojawiajace si¢ niedyspozycje utrud-
niaja, a czasem wrecz uniemozliwiaja, utrzymywanie waznych
kontaktéw miedzyludzkich. Im dluzsze zycie, tym bardziej staje
sie¢ wyrazny problem osamotnienia, poniewaz umieraja wspot-
malzonkowie, bliscy, przyjaciele, znajomi.

Postrzeganie ludzi starych w spolfeczenstwach zmienialo sig
zarowno w zaleznosci od czasdéw, jak i kultur. Z jednej strony
mialy miejsce drastyczne postawy wobec ludzi starych, np. lu-
déw pierwotnych, gdzie czesto starcow pozostawiano na pew-
ng $mier¢ lub mordowano jako najstabsze ogniwo w plemieniu.
Z drugiej strony w wielu spoleczenstwach najstarsi przedstawi-
ciele cieszyli si¢ niekwestionowanym autorytetem ze wzgledu na
namyst, posiadang wiedze, dos§wiadczenie oraz madro$¢'s.

Wspolczesni polscy seniorzy nalezg do pokolen, ktére do-
$wiadczyly zycia w dwoch diametralnie odmiennych systemach
spoteczno-politycznych: Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej
i III Rzeczypospolitej. Zaréwno propagowane wartosci, jak i wa-
runki spoteczne oraz ekonomiczne byly skrajnie rézne w tych
dwoch systemach. Nalezy podkresli¢, ze spowodowane prze-
mianami ustrojowymi uwolnienie rynku i szybki rozwoj demo-
kracji wymusily na ludziach koniecznos$¢ wigkszej otwartosci na
zmiany, przejecie inicjatywy, elastyczno$¢ postaw spolecznych
i podejmowanie ryzyka. W kolejnych latach szczegélnie gwal-
towny rozwdj technologiczny stawial ludzi przed koniecznoscia
zdobywania innych niz dotad kompetencji i umiejetnosci.

W kontekscie przemian technologicznych warto zwréci¢
uwage na my$l amerykanskiej antropolozki kulturowej Marga-
ret Mead, ktora w ksigzce Kultura i tozsamos¢. Studium dystansu

¢ G. Minois, Historia starosci. Od antyku do renesansu, ttum. K. Marczewska,
Warszawa 1995, s. 74.
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miedzypokoleniowego'” udowadnia, ze pomyslne ukladanie przez
mlodsze i starsze pokolenia planéw dotyczacych pozytywnej
przysztosci, uwarunkowane jest wlasciwym zrozumieniem za-
réwno przesziosci, jak i terazniejszosci. Autorytet oparty na prze-
sztosci byt charakterystyczny dla pierwotnych spoteczenstw, wa-
skich grup religijnych czy enklaw zwigzanych z pewna ideologia,
ktére nazywa postfiguratywnymi. Obecne cywilizacyjne zmiany
powodujg nowy trend i w duzej mierze odwrdcenie rél i autoryte-
tow, zwane prefiguratywnoscig kultury. Wspolczesnie to mlodsze
pokolenia coraz bardziej przejmujg funkcje autorytetu, poniewaz
to one szybciej poznaja i dostosowuja si¢ do zmieniajacej si¢ rze-
czywistosci i to od nich starsi moga czerpac niezbedng wiedze
i umiejetnosci'®.

Obserwowana w ostatnich latach prefiguratywnos¢ kultury,
w ktorej wystepowal tradycyjny dotad miedzygeneracyjny prze-
kaz od najstarszych, przez $rednie do najmlodszego pokolenia,
ulegta odwréceniu. Obecnie czesto starsze pokolenie nabywa no-
wych umiejetnosci, korzystajac z wiedzy i zdolnosci mlodszych.
Taka struktura nowej rzeczywisto$ci moze powodowac u starsze-
go czlowieka zagubienie w zwigzku z konieczno$cig rozumienia
wspolczesnosci, a zarazem bycia wiernym samemu sobie.

Wirdd wigkszosci spoleczenstw, w tym polskiego, wystepuje
niepokojace zjawisko dotyczace postrzegania oséb starszych -
stereotypizacja. Polega na spostrzeganiu jednostki lub grupy
jako przedstawicieli okreslonej kategorii i przypisywaniu im
cech przynaleznych tej kategorii. Powstaje w wyniku pojawienia
sie mechanizmu, w ktérym ludzie sg sklonni tworzy¢ i uogdl-
nia¢ okreslone przekonania na podstawie jednej cechy"’.

W nawigzaniu do senioréw gléwnym wyznacznikiem be-
dzie liczba przezytych lat. Mozna takze zauwazy¢ inne obszary
i sktadniki, ktére powoduja negatywne tworzenie stereotypdéw

7 M. Mead, Kultura i tozsamos¢. Studium dystansu miedzypokoleniowego,
ttum. J. Hotéwka, Warszawa 2000.

'8 Tamze.

¥ T.D. Nelson, Psychologia uprzedzen, ttum. A. Nowak, Gdansk 2003, s. 165.
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dotyczacych tej grupy wiekowej: biologiczny (patrzenie przez
pryzmat malejacych mozliwosci fizycznych, w tym widocznych
i niekorzystnych zmian w wygladzie); spoleczny (patrzenie
przez pryzmat zmian w pelnionych rolach spotecznych i prze-
jawianej aktywnos$ci); psychiczny (patrzenie przez pryzmat
zmniejszajacych si¢ mozliwosci organizmu w sferze adaptacyj-
nej i poznawczej).

Chociaz grupa oséb starszych jest zroznicowana ze wzgle-
du na wiek, stan zdrowia, sprawno$¢ fizyczng i psychiczng oraz
sytuacje ekonomiczng, to jednak ogélnie postrzegana jest jako
grupa jednolita. Na tej podstawie tworzony jest jej obraz homo-
geniczny, a nie tak, jak jest to w rzeczywistosci — zréznicowany.
Takie podejscie pozbawia senioréw ich réznorodnosci i poddaje
ich stereotypizacji. Wedlug Piotra Szukalskiego ani czas dzie-
cinstwa czy miodosci, ani etap dorostosci nie maja wiekszego
zréznicowania niz wlasnie staro$c¢*.

Niewatpliwie do powielania stereotypdw przyczyniaja si¢
media. Do niedawna tematy zwigzane z osobami starszymi i sta-
ro$cig niemal nie istnialy. Obecnie w Internecie, radiu, telewizji,
prasie tego typu tematyka jest poruszana zdecydowanie czesciej,
ale w duzej mierze jest przekazywana w sposob powielajacy ste-
reotypy”'. Przekaz medialny przejawia si¢ w takim doborze ter-
mindéw jezykowych, ktére wskazujg na szereg probleméw doty-
czacych etapu zycia, jakim jest staro$¢. Zgodnie z nimi staro$¢
jawi sie jako problem i zagrozenie nie tylko dla indywidualnej
jednostki, ale tez dla calego spoleczenstwa, a nawet panstwa.

Osobnym zjawiskiem jest ageizm, czyli dyskryminacja oséb
starszych. Przejawami dyskryminacji i marginalizacji senioréw

20 P. Szukalski, Kulturowe uwarunkowania (auto)dyskryminacji ze wzgledu na

wiek, [w:] Dyskryminacja seniorow w Polsce. Diagnoza i przeciwdziatanie,
red. P. Broda-Wysocki, A. Dylus, M. Pawlus, Warszawa 2006, s. 52.

21 H. Palska, Staros¢ i kultura mtodosci. Jeszcze raz o problemie starzenia sig spo-
teczeristwa w Polsce, [w:] Niepokoje polskie, red. H. Domanski, A. Ostrow-
ska, A. Rychard, Warszawa 2004, s. 362; P. Szukalski, Solidarnos¢ pokolet.
Dylematy relacji miedzypokoleniowych, £.6dz 2012, s. 70.
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s3 m.in. ogloszenia o prace z gérng granica wieku; zatrudnianie
na podstawie wieku, a nie kwalifikacji; dyskryminowanie przy
szkoleniach, awansach i wysokosci zarobku; umniejszanie war-
tosci, opinii i potrzeb senioréw czy wrecz lekcewazace traktowa-
nie ich dolegliwosci i problemdéw. Innym przejawem dyskrymi-
nacji jest pomijanie senioréw w zakresie oferty dobr czy réwniez
wszelkich ustug kierowanych do grupy ludzi starszych?.

Kolejnym problemem prowadzacym do marginalizacji se-
nioréw jest stosowana wobec nich nadopiekunczo$¢ czy chec
wyreczania ich z zadan, z ktérymi mogliby sobie poradzi¢, jak
réwniez przesadnie rozumiana uprzejmos$¢ polegajaca na stoso-
waniu zwrotdw i uproszczen jak w rozmowie z dzieckiem oraz
przekonanie mtodszej osoby, ze wykona cos$ lepiej i szybciej niz
osoba starsza.

Takie podejscie do senioréw prowadzi do traktowania ich
jako nienadajacych si¢ do interakcji na zasadach partnerstwa,
powoduje nieuzasadniong segregacje, a wrecz odizolowanie se-
nioréw od innych grup i $srodowiska spotecznego. Mozna po-
kusi¢ si¢ o stwierdzenie o odseparowaniu ich na okreslone te-
rytorium, jakim moze by¢ np. dom pomocy spotecznej (DPS).
W efekcie seniorzy wykazuja maly stopien zintegrowania ze
$rodowiskiem oraz majg ograniczone kontakty interpersonalne.
Co gorsza, ludzie starsi nierzadko sg w sytuacji, w ktorej docho-
dzi do wykorzystania ich bezradnosci i niewiedzy. Dochodzi do
naduzy¢ zwigzanych z dysponowaniem ich finansami i zasoba-
mi materialnymi. R6zne metody, ktérymi postuguja sie oszusci,
moga w tatwy sposéb sprawi¢, aby dorobek zycia seniora prze-
padl. Zdarzajg si¢ rowniez przejawy przemocy wzgledem nich
w postaci agresji psychicznej i fizyczne;.

Szukalski przekonuje, ze zachodzi konieczno$¢ przygoto-
wania si¢ do starosci — ostatniego etapu zycia. Powinno to by¢

22 P. Szukalski, Przyczyny ageizmu wobec seniorow - fakty i mity, [w:] Obszary

zagrozeh czlowieka w realiach wspétczesnosci, red. E. Kantowicz, G. Orze-
chowska, Krakéw 2012, s. 252-254.
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dzialanie zaréwno jednostkowe, podejmowane z mysla o po-
lepszeniu swojej sytuacji zyciowej, jak i dziatania podejmowane
w skali ogdlnej spolecznej, ukierunkowane na realizacje potrzeb
calego spoleczenstwa, w tym zaspokojenia potrzeb oséb star-
szych. W opinii Szukalskiego przygotowanie do staro$ci wiaze
si¢ z rozpoczeciem dzialan w wielu istotnych obszarach: eko-
nomicznym, zdrowotnym, relacjach mi¢dzyludzkich, technolo-
giczno-edukacyjnym i politycznym?.

3. Demograficzny obraz starzenia si¢ spoleczenstwa
polskiego

Jeszcze nigdy w historii naszej planety réwnocze$nie nie Zyla
tak duza liczba ludzi i ani razu w proporcjach poszczegélnych
panstw odsetek 0sdb starszych nie byl tak wysoki i nie wzrastat
tak gwaltownie*. Fakt ten wigze si¢ nie tylko ze skutkami de-
mograficznymi, ale dotyczy rowniez sfery spotecznej i ekono-
micznej. To oznacza, ze jako ludzko$¢ nie mozemy odnies¢ sie
do swojej przeszlosci i sprébowac powiela¢ wzorce, ktére nasi
przodkowie juz wypraktykowali i ktére mozna byloby potrak-
towac jako podpowiedz i wcieli¢ w zycie. Z oczywistego punk-
tu widzenia nie jest to mozliwe. Ludzko$¢ musi odnalez¢ nowe
rozwigzania, odpowiedzie¢ na wyzwania - co zrobi¢, aby za kil-
kanascie lat mozliwe bylo zycie oparte na zgodnych relacjach
miedzygeneracyjnych oraz na poszanowaniu godnosci wobec
przyrastajacej, licznej grupy oséb starszych. Co zrobi¢, aby za 20,
30 lat ludzie nie musieli stawac przed sytuacjami bardzo trud-
nymi w odniesieniu do senioréw (zwigzanymi z zagrozeniami

»  Tenze, Przygotowanie do starosci jako zadanie dla jednostek i zbiorowosci,
[w:] Przygotowanie do starosci. Polacy wobec starzenia sig, red. tenze, War-
szawa 2009, s. 43-49.

Aktualna liczba ludzi na $wiecie i analiza przemian demograficznych do-
stepna na: Current World Population, https://www.worldometers.info/
world-population [dostep: 12.12.2025].
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marginalizacjg i ubostwem). Patrzac realnie na prognozowang
demografie, nie mozna odsuwac tych pytan w bardziej lub mniej
odlegly przyszios¢. Nieustannie i w sposéb systemowy nalezy
szuka¢ mozliwosci wspolpracy miedzy generacjami. Zjawisko
starzenia si¢ ludnosci jest wspdtczesnym problemem demogra-
ficznym, o wyjatkowo duzej skali i silnym natezeniu. Zjawisko
to dotyczy spoleczenstwa Europy i innych wysoko rozwinigtych
krajow?.

Starzenie si¢ spoleczenstw jest takze zjawiskiem dlugoter-
minowym. W Europie proces ten rozpoczal si¢ juz w potowie
XX wieku, caly czas trwa i ma tendencj¢ narastajaca. Jest to wi-
doczne w przeksztalceniach struktury wiekowej ogétu ludno-
$ci i znajduje odzwierciedlenie w coraz wigkszym udziale oséb
starszych w korelacji z coraz mniejszym udzialem oséb w wie-
ku produkcyjnym. Problem starzenia si¢ ludnosci wystepuje
prawie we wszystkich krajach europejskich. Réznie natomiast
ksztaltuje si¢ w swej dynamice oraz planowanych na nastepne
lata kierunkach zmian. Najwazniejszymi czynnikami majacymi
wplyw na starzenie si¢ ludnosci sg zagadnienia dotyczace rod-
nosci, umieralno$ci oraz migracji.

Marek Okolski stawia teze, ze prawdopodobnie stosunki i re-
lacje ludnosciowe - liczebno$¢ i dynamika populacji oraz jej za-
sadnicze cechy strukturalne — beda stanowi¢ jedno z najbardziej
trudnych do przezwyci¢zenia wyzwan Europy i Polski XXI wie-
ku. Polska nalezy do krajow, w ktorych te zmiany demograficzne
beda szczegdlnie drastyczne - z jednego z najmlodszych krajow
Unii Europejskiej ok. 2060 r. stanie si¢ krajem o najstarszej po-
pulacji. Zjawisko to wedtug badacza jest nieuchronne i w naj-
blizszych latach nieodwracalne?.

» 8. Kurek, Typologia starzenia si¢ ludnosci Polski w ujeciu przestrzennym,
Krakow 2008, s. 7.

% M. Okdlski, Wyzwania demograficzne Europy i Polski, ,,Studia Socjologicz-
ne” 2010, nr 4; ]. Przywojska, 1. Wieczorek, Lokalna polityka spoteczna wo-
bec problemow os6b starszych, [w:] Jako$¢ zycia senioréw w XXI wieku z per-
spektywy polityki spolecznej, red. D. Kaluzny, P. Szukalski, £6dz 2010, s. 37.
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Ryc. 1. Udzial os6b w wieku 60+ w liczbie ludnosci ogétem.
Stan w dniu 31 grudnia 2022 r.

253 255 257 259
25 g 236 242 248
5 222 %

209 21
180 186 19,1 19,6 20,2
17,2 , 4
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Zrodto: Sytuacja oséb starszych w Polsce w 2022 r., Gléwny Urzad Statystycz-
ny, Warszawa-Bialystok 2023, s. 13, https://stat.gov.pl/files/gfx/portalinfor-
macyjny/pl/defaultaktualnosci/6002/2/5/1/sytuacja_osob_starszych_w_polsce-
_w_2022_r.pdf [dostep: 10.06.2023].

Na ryc. 1 przedstawiono procentowy przyrost oséb w wieku
60+ na przestrzeni 17 lat w stosunku do ogdlnej liczby miesz-
kancéw naszego kraju. Pokazuje on dobitnie, ze w sposéb staty
i systematyczny ludzi w takim wieku przybywa. Stalg tendencje
wzrostowa mozna obserwowac od 2005 r. Udzial populacji oséb
starszych wzrdst z 17,2% w 2005 r. do 25,9% w 2022 r. Oséb
po 60 r.z. na dzien 31 grudnia 2022 r. zyto w Polsce 9 730 000.
W 2022 r. nastgpit tylko nieznaczny przyrost oséb w wieku po
60 r.z. Stan ten mozna wytlumaczy¢ nadwyzka zgonéw z powo-
du pandemii Covid-19.

Starzenie si¢ mieszkancoéw poszczegdlnych rejonéw kraju
bylo nieréwne. W 2022 r. najwyzszym odsetkiem 0séb powyzej
60 r.z. charakteryzowalo si¢ §wietokrzyskie — 28,9%, natomiast
najmniej takiej ludnosci zamieszkiwato Malopolske - 23,9%.
Roéznie rozklada si¢ liczba senioréw zamieszkujacych poszcze-
golne wojewodztwa, co zwigzane jest z duzg dysproporcja ogdl-
nej liczby mieszkancéw w poszczegolnych wojewoddztwach.
Najwiecej osob zamieszkiwalo wojewddztwo mazowieckie oraz
$laskie, a najmniej lubuskie i opolskie.


https://stat.gov.pl/files/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/6002/2/5/1/sytuacja_osob_starszych_w_polsce_w_2022_r.pdf
https://stat.gov.pl/files/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/6002/2/5/1/sytuacja_osob_starszych_w_polsce_w_2022_r.pdf
https://stat.gov.pl/files/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/6002/2/5/1/sytuacja_osob_starszych_w_polsce_w_2022_r.pdf
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Ryc. 2. Udzial 0séb w wieku 60 lat i wigcej w ludnosci ogotem
wedlug wojewddztw, stan na 31 grudnia w 2022 r.
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Zrédto: Sytuacja 0séb starszych w Polsce w 2022 r...., dz. cyt., s. 14.

Ryc. 3. Wspélczynnik feminizacji, stan w dniu 31 grudnia

2022r.
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Zrédto: Sytuacja oséb starszych w Polsce w 2022 r....., dz. cyt., s. 18.

Wisrdd senioréw, podobnie jak w calej populacji, przewazaty
kobiety. W 2022 r. stanowily 51,7% ogoétu spoteczenstwa, a na
100 mezczyzn przypadato ich 107. Udzial kobiet w populacji
0s06b starszych byt wyzszy i w2022 r. wyniost 58,2%. Wsrdéd osoéb
w wieku 60+ na 100 mezczyzn przypadalo 139 kobiet. W zbio-
rowosci oséb w wieku senioralnym wspdtczynnik feminizacji
wzrastal wraz z wiekiem. Zjawisko to mozna wytlumaczy¢ nad-
umieralnoscig mezczyzn.
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Ryc. 4. Udzial 0séb w wieku 60+ w ludnosci ogétem wedtug

plci, miejsca zamieszkania oraz grupy wiekowej, stan w dniu
31 grudnia 2022 r.

Wyszczegdlnienie ’ Ogotem ‘ Mezczyzni ‘ Kobiety ‘ Miasta ‘ Wie$

W % ludnosci ogotem danej grupy 259 22:5 29,2 279 230

W % ludnosci w wieku 60 lat i wiecej

danej grupy:
60-64 lata 249 28,1 22,7 234 27,7
65-69 257 27,5 243 257 256
70-74 21,0 211 20,8 21,7 19,7
75-79 121 1,3 12,7 12,6 11,2
80-84 82 6,6 93 83 79
85 lati wiecej 82 54 10,1 83 8,0

Zrédlo: Sytuacja oséb starszych w Polsce w 2022 1., dz. cyt., s. 17.

Ryc. 5. Struktura oséb w wieku 60+, stan w dniu 31 grudnia

2022 1.
2022 24.9% 8,2%
2021 263% 8,2%
2020 27,3% 82%
2019 284% 84%
2018 29,2% 16,8% 11,1% 9,2% 8,3%
2017 298% 8,3%
2016 30,4% 14,4% 12,4% 9,6% 82%
2015 31,0% 13,7% 12,9% 9,8% 8,0%
2014 31,3% 14,4% 13,4% 10,1% 7,8%
2013 31,6% 15,1% 13,8% 10,4% 7,5%
2012 31,8% 16,0% 14,2% 10,6% 73%
2011 31,7% 17,0% 14,7% 10,7% 71%
2010 31,2% 18,0% 15,2% 10,7% 6,9%
2009 29,1% 18,8% 15,9% 10,7% 6,6%
2008 27,3% 19,4% 16,4% 10,6% 6,3%
2007 25,4% 20,0% 16,9% 10,6% 6,0%
2006 23,7% 20,7% 17,0% 10,6% [EEEE
2005 22,6% 21,3% 16,9% 103% [BEEA
60-64lata [0 65-69 [ 70-74 [ 75-79 [ 80-84 85 lati wiece]

Zrédto: Sytuacja 0s6b starszych w Polsce w 2022 r...., dz. cyt., s. 15.

W 2022 r. najliczniejsza grupe senioréw stanowily osoby
w przedziale 65-69 r.z. Ich udzial w ogdlnej liczbie 0séb star-

szych wynidst 25,7%. Najmniej liczne grupy stanowily osoby




I. Starzenie si¢ spoleczenstw, w tym spoteczenstwa polskiego 29

w wieku 80-84 i 85+. Udzial 0séb z tych grup w populacji oséb
starszych uksztaltowal si¢ w 2022 r. na poziomie 8,2%.
Dynamiczny przyrost liczby oséb starszych przy jednocze-
snym zmniejszaniu si¢ liczebnosci Polakéw oznacza, iz wzra-
sta liczba os6b w wieku poprodukcyjnym (tj. 65+ w przypadku
mezczyzn oraz 60+ w przypadku kobiet - zob. ryc. 6).

Ryc. 6. Ludnos$¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 os. w wieku
produkcyjnym, stan na 31 grudnia 2022 r.
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Zrédto: Sytuacja 0s6b starszych w Polsce w 2022 r...., dz. cyt., s. 17.

W 2022 r. wskaznik ludnosci w wieku poprodukcyjnym na
100 os6b w wieku produkcyjnym uksztaltowal si¢ na pozio-
mie 39,0%, tj. 0 0,9 p.p. wyzszym niz w roku poprzednim i az
0 14,9% wyzszym niz w 2005 r. To szybko narastajacy i niepoko-
jacy trend, szczegoélnie wplywajacy na system emerytalny.

W strukturze wieku ludno$ci miast mozna zauwazy¢ wyzszy
udzial 0s6b starszych niz na wsi. W 2022 r. wéréd mieszkancow
miast bylo 27,9% oséb w wieku senioralnym, z kolei na terenach
wiejskich wskaznik ten osiggnal poziom 23,0%. W miastach
najliczniejsza grupe stanowity osoby w przedziale 65-69 r.z.
(25,7%), za$ na wsi — 60-64 r.z., ktorych udzial w strukturze
0s0b starszych uksztaltowal si¢ na poziomie 27,7%.
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Ryc. 7. Udzial os6b w wieku 60+ w liczbie ludnosci ogétem
danej grupy wedlug plci (prognoza)

2030 2040 2050 2060
Wyszczegdlnienie
w %
Ogoétem 27,8 32,5 37.4 38,3
Mezczyzni 24,3 29,0 33,9 34,7
Kobiety 31,0 35,7 40,6 41,7

Zrédto: Sytuacja oséb starszych w Polsce w 2022 r....., dz. cyt., s. 23.

Co do prognoz to przewiduje si¢ znaczace zmiany w po-
pulacji 0os6b w wieku 60+. W 2050 r. we wszystkich grupach
0s0b starszych mozna bedzie obserwowa¢ zwigkszenie liczeb-
nosci w stosunku do 2022 r. Liczebnos$¢ wszystkich oséb po
60 r.z. w 2060 r. moze wzrosna¢ do 38,3%.

W najblizszych kilkudziesigciu latach spoteczenstwo polskie
bedzie si¢ starze¢ i zjawisko to bedzie przybierac na sile, szcze-
gélnie w grupie najstarszych oséb - powyzej 85 r.z. Szukalski
pisze wrecz o zjawisku podwojnego starzenia, ktére wedtug nie-
go polega na tym, ze w grupie ludzi starych zwigksza sie liczba
0s6b bardzo starych (powyzej 80 r.z.)¥”. To wlasnie wtedy czesto
ze wzgledu na stan zdrowia, poczucie osamotnienia i margina-
lizacje potrzeba zaopiekowania si¢ i towarzyszenia czlowiekowi
starszemu jest najbardziej widoczna. Reasumujac, wnioski z de-
mograficznego obrazu spoleczenstwa polskiego s3 nastepujace:
prognozowany jest spadek liczby ludnosci z 38,2 mln w 2010 r.
do 32,8 mln w 2060 r. jako rezultat malejacego przyrostu natu-
ralnego oraz niskiej dzietno$ci kobiet; nastapi zmiana struktury
demograficznej wyrazajaca si¢ wzrostem liczby oséb powyzej
65 r.z. w ogdlnej liczbie ludnosci Polski; nastapi zmiana w rela-
cjach pomiedzy poszczegdlnymi grupami wiekowymi, zmniej-
szy si¢ znacznie liczba ludnosci w wieku przedprodukcyjnym
i produkcyjnym, a zwigkszy si¢ liczebno$¢ ludzi niepracujacych;
nastgpi zréznicowanie starzenia si¢ spoleczenstwa na poziomie

¥ Zob. P. Szukalski, Przeplywy miedzypokoleniowe i ich kontekst demograficz-
ny, £6dz 2002, s. 288.
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regionalnym, w dalszym ciggu postepowaé bedzie feminizacja
starosci.

W Polsce obserwuje si¢ z roku na rok drastyczny spadek
dzietnosci. Najwieksza liczba urodzen miata miejsce w latach
50. ubiegtego wieku, po czym nastgpil kolejny wzrost w poczat-
kowym okresie lat 70., ktéry trwal do potowy lat 80. Jednak od
kilku lat utrzymuje si¢ niekorzystny trend spadku dzietnosci,
mimo wprowadzanych dziatan w ramach polityki prorodzinnej,
takich jak programy §wiadczen 800+ czy Rodzinny Kapital Opie-
kunczy. Analiza demograficzna bazuje na danych liczbowych.
Wedlug szacunkéw Gtéwnego Urzedu Statystycznego w 2022 r.
urodzilo si¢ jedynie 305 tys. dzieci, co stanowi najgorszy wynik
od zakonczenia II wojny $wiatowej. Jak wyjasnia Szukalski, pro-
sta zastepowalnos¢ pokolen jest terminem opisujacym sytuacje,
w ktodrej liczba urodzen jest réwna liczbie zgonéw, co prowadzi
do braku zmiany w populacji w dtugim okresie, przy zalozeniu
utrzymania danego rezimu reprodukcji. Stan ten jest pozadany
z punktu widzenia demograféw, poniewaz oznacza osiggniecie
stabilizacji w strukturze ludnosci®.

Na dzietno$¢ wptywa cate spektrum czynnikéw. Pozytywne
oddzialywanie jednego badz kilku z nich moze by¢ zniwelowane
przez negatywne oddziatywanie pozostatych. Taki mechanizm
dziala oczywiscie w obie strony. Ponadto kazdy kraj ma swoje
wlasne specyficzne uwarunkowania. Swdj istotny wpltyw wy-
wieraja réwniez epidemie, pandemie, wojny i réznego rodzaju
dekoniunktury. Wspoétczynnik dzietnosci to liczba dzieci, ktére
urodzilaby przecig¢tnie kobieta w ciaggu calego okresu rozrod-
czego, przy zalozeniu, ze w poszczegdlnych fazach tego okresu
rodzilaby z intensywnoscig obserwowang w badanym roku, tzn.
przy przyjeciu czastkowych wspolczynnikéw ptodnosci z tego
okresu za niezmienne. Przyjmuje sig, ze wspotczynnik dzietno-
$ci miedzy 2,10 a 2,15 zapewnia zastepowalno$¢ pokolen.

#  Tenze, Czy w Polsce nastgpi powrdt do prostej zastgpowalnosci pokolen?,
»Acta Universitatis Lodziensis. Folia Oeconomica” 2009, nr 231, s. 59-75.
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W ostatnich latach najczesciej zachodzg w cigze i rodzg ko-
biety w wieku miedzy 27 a 31 r.z., co $wiadczy o znacznym prze-
sunieciu wieku, w ktérym podejmujg decyzje o macierzynstwie
w poréwnaniu z wczesniejszymi pokoleniami Polek. W naszym
kraju kobiety coraz cz¢sciej opdzniajg podjecie decyzji o posia-
daniu dzieci, co skutkuje ograniczonym czasem na podejmo-
wanie decyzji o kolejnym potomstwie. W ostatnich kilkunastu
latach nie tylko wiek, w ktérym kobiety zachodza w ciaze, ulegt
zmianie, ale takze model rodziny. Tradycyjny model rodziny
wielodzietnej przestal by¢ dominujacy. Coraz czesciej Polacy
decyduja sie na posiadanie jednego lub - maksymalnie - dwdj-
ki dzieci. Do najczestszych i majacych znaczenie powodéw, dla
ktérych Polacy rezygnuja z posiadania dzieci, mozna zaliczy¢:
zfe warunki materialne, brak stabilnego zwiazku (kryzys ro-
dziny), bezptodnos¢, trudno$é pogodzenia wychowania dziec-
ka z karierg zawodowy, brak miejsc w panstwowych ztobkach
i przedszkolach, wysokie koszty wychowania dzieci, obawy przed
obcigzeniem dziecka chorobg genetyczna®.

W nowoczesnym panstwie dzialajg instrumenty, ktére wspie-
rajg proces podejmowania decyzji rodzicéw o poczegciu i uro-
dzeniu dzieci. W Polsce zaliczy¢ do nich powinno si¢ nastepuja-
ce elementy: opieke instytucjonalng, poprawe dostepnosci ustug
opiekunczych, lepszy dostep do opieki medycznej, interwencje
panstwa w strukture cen artykutéw i ustug zwigzanych z nauka,
rozwojem i zdrowiem dzieci, wprowadzenie ulg rodzinnych,
urlopy macierzynskie i wychowawcze™.

»  Niska dzietnos¢ w Polsce w kontekscie percepcji Polakéw. Diagnoza spoteczna

2013, red. L.E. Kotowska, Warszawa 2014.

A. Baranowska-Rataj, A. Matysiak, Czy znamy lekarstwo na niskg dzietnosc?
Migdzynarodowe badania ewaluacyjne na temat polityki rodzinnej, ,,Polity-
ka Spoleczna” 2012, nr 7, s. 9-14.
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4. Cztowiek stary we wspdtczesnym modelu
rodziny w Polsce

Rodzina byta i jest w bardzo rézny sposéb definiowana i opi-
sywana w literaturze naukowej. Stownikowa definicja rodziny
jest nastepujaca: ,,rodzina jest podstawowa komdrka spoteczna,
a wiec fundamentalnym, konstytutywnym elementem kazde-
go spoteczenstwa™'. Zdaniem Leona Dyczewskiego rodzina to
matla grupa posiadajaca cechy wspdlnotowe. To instytucja spo-
teczna wyznajaca zasady opierajace si¢ ,na milosci i wolnym
wyborze kobiety i me¢zczyzny potaczonych matzenstwem, ktorzy
odpowiadajac wzajemnie za siebie, rodzg i wychowuja nastepne
pokolenie w taki sposéb, aby ono takze rodzito i wychowywa-
o nowe pokolenie™?. W nieco inny sposéb zapatruje si¢ na to
pojecie Charles H. Cooley, ktéry uznaje rodzing za zbiorowos¢
pierwotnag, ktéra cechuje wspoldzialanie oraz bezposrednie re-
lacje tworzacych jej sklad osobnikéw. Przedstawicieli rodziny
taczg glebokie wiezi spoteczne, a ich kontakty sg nacechowane
bliskoscig i duza intensywnoscig. Grupy pierwotne obejmuja
niewielka liczbe oséb. Tworzac malg grupe pierwotna, rodzi-
na pozostawia jednak swdj niepowtarzalny charakter. Tym, co
wyrdznia ja od standardowej matlej grupy, jest ,,sposéb wcho-
dzenia do niej nowych czlonkoéw, zanik przywodztwa typowego
dla matej grupy, wyrazny podzial pokoleniowy oraz intymnos¢
stosunkow”™ .

Zdaniem Tomasza Kukolowicza wspdlng cecha definicji ro-
dziny podawanych w literaturze socjologicznej jest jej postrze-
ganie jako elementu stanowigcego wigksza calos¢, jaka jest spo-
leczenstwo. Rodzina jako element spoleczenstwa oczywiscie
spelnia wobec niego wiele funkgcji. Okreslenia te nie wskazuja
natomiast na glebsze, pierwotne zréodia rodziny. Kukotowicz

' Encyklopedia socjologii, t. 3, red. Z. Bokszanski, Warszawa 2000, s. 312.
32 L. Dyczewski, Rodzina, spofeczeristwo, paristwo, Lublin 1994, s. 27.
3 Za: F. Adamski, Rodzina. Wymiar spoteczno-kulturowy, Krakéw 2002, s. 29.
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twierdzi, iz ,Zrédet rodziny nalezy poszukiwaé w naturze czto-
wieka”**. Inne, w bardziej filozoficznym kontekscie, poglady na
temat rodziny przedstawial Mieczystaw Krapiec. Jego zdaniem:

Ona to stanowi najmniejsza grupe spoleczna, pojeta jako zwigzek ro-
dzicow i dzieci. Jest to naturalna forma Zycia spolecznego i jego zara-
zem podstawowa komorka. Na ogoél wszystkie kierunki filozoficzne
uznawaly rodzine za podstawowg forme zycia spotecznego i zasad-
niczg nisze rozwojowa dla czlowieka. Od charakteru rodziny zalezy
w duzej mierze charakter wiekszych form zycia spotecznego [...]"*.

Mieczystaw Krapiec wskazuje na dwie istotne sktadowe ro-
dziny: po pierwsze, wydanie na $wiat dzieci i ich odpowiednie
wychowanie dzieki zapewnieniu jak najlepszych warunkéw do
rozwoju psychiczno-osobowego®, po drugie — rozwoj osobowej
milosci angazujacej calo$ciowo czltowieka”, jako priorytetowy
czynnik podtrzymujacy ten zwigzek. Mito$¢ nie zostaje sprowa-
dzona jedynie do sensu psychologicznego, ale jest to prawdziwa
milos¢ do drugiej osoby, cechujaca si¢ catkowitym zaangazowa-
niem, bez ograniczen czasowych®.

Niepodwazalne jest to, ze wspdlczesna rodzina ulega nie-
ustajagcym przemianom. Zmiana wiezi w rodzinie, jej struktury,
a takze organizacji zZycia rodzinnego sprz¢zona byta z procesem
urbanizacji i industrializacji*. Zanikaja rodziny wielopokole-
niowe oparte na dotychczasowych zalezno$ciach i wspolpracy.
Dynamiczne przemiany dokonujace sie¢ w technologii przynio-
sty ogromng zmiang w stylu zycia. Zaawansowana i coraz nowo-
czes$niejsza technika zmienita nie do poznania blizsze i dalsze
otoczenie, ale przede wszystkim zmiany dokonaly si¢ w osobo-
wosciach ludzi. Przemiana nastgpita w postrzeganiu zwyczajow,

* T. Kukolowicz, Mozliwos¢ integracji wiedzy o rodzinie, [w:] Z bada# nad

rodzing, red. tenze, Lublin 1984, s. 10.
»  M.A. Krapiec, Czlowiek i prawo naturalne, Lublin 2009, s. 187.
% Tamze, s. 190.
¥ Tamze.
*  Tamze, s. 191.
¥ S. Kawula, J. Bragiel, A.-W. Janke, Pedagogika rodziny, Torun 2006, s. 117.



I. Starzenie si¢ spoleczenstw, w tym spoteczenstwa polskiego 35

tradycji i rzeczywistosci. Przeksztalceniu ulegly wigzi i relacje
z rodzing, znajomymi i osobami obcymi.

Rodzina stanowi pewng historyczng kategorig, ktéra ulega
zmianom w zaleznosci od czasu i dominujacych idei danej epo-
ki. Procesy spoteczne zachodzace w szerszych strukturach po-
nadrodzinnych oraz zmiany ekonomiczne i kulturowe w spote-
czenstwie majg kluczowy wplyw na ewolucje wewnatrz rodziny.
Po IT wojnie $wiatowej w Polsce w wyniku zmian ustrojowych
i przeksztalcen gospodarczych, spotecznych, oswiatowych i kul-
turalnych zaobserwowano zanik rodzin wielopokoleniowych
i znaczacg migracje ludzi, a nawet calych rodzin, do miast.

Obecnie, analizujac polskie rodziny, mozna zauwazy¢ cha-
rakterystyczne tendencje. Mlode malzenstwa daza do osiagnie-
cia samodzielno$ci i w miare mozliwosci starajg si¢ zamieszkac
blisko swoich rodzin generacyjnych. Wiaze si¢ to z podejmo-
waniem pracy przez rodzicéw oraz wzmozonymi migracjami
zarobkowymi jednego lub nawet obojga rodzicow. Dziadkowie
czgsto na pewien czas stajg si¢ rodzicami zastgpczymi dla swo-
ich wnukow.

Jak zatem na poczatku XXI wieku postrzega¢ funkcje ro-
dziny? Pomimo wielu przemian, ktére nastepuja, podstawowe
funkcje, zdaniem wielu badaczy, pozostaly niezmienione. Stani-
staw Kawula, Jozefa Bragiel i Andrzej W. Janke twierdza, Ze do
najwazniejszych funkcji nalezy zaliczy¢: prokreacyjng, socjali-
zacyjna, ekonomiczna®.

W literaturze naukowej obecne s3 rézne klasyfikacje funk-
¢ji rodziny. Zdaniem Wladystawa Majkowskiego funkcje rodzi-
ny wyznaczaja role, jakie powinna ona spelnia¢ w odniesieniu
do poszczegdlnych cztonkéw rodziny oraz do spoteczenstwa.
W funkcjach rodziny zawarte powinny by¢ takze cele i zadania
do jakich rodzina zmierza*..

0 Tamze, s. 264.
4 W. Majkowski, Funkcje, [w:] Stownik matzeristwa i rodziny, red. E. Ozorow-
ski, Warszawa-Lomianki 1999, s. 391.
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W literaturze naukowej pojawiaja si¢ twierdzenia, ze cze$¢
funkcji przypisanych do tej pory rodzinie jest realizowanych
poza nig. Przykltadem moze by¢ zjawisko, w ktérym coraz wie-
cej par zamieszkujacych ze sobg nie legalizuje swoich zwigz-
kéw i nie zawiera malzenstwa. Konsekwencja tej zmiany jest
narastajaca liczba dzieci z nieformalnych zwigzkéw. Kolejnym
przykladem jest powstawanie nowych doméw pomocy dla os6b
starszych, ktdére nie znajduja juz oparcia w rodzinie. Stanistaw
Tyszka sprzega transformacj¢ w funkcjonowaniu rodzin z szyb-
kimi zmianami jakie nastepuja w spoteczenstwie*.

Jak zauwaza Zofia Szarota, w zachodzacej ewolucji we wspol-
czesnej rodzinie coraz czgsciej spotykany jest model tzw. rodzi-
ny nuklearnej, czyli duzy odsetek oséb starszych prowadzi jed-
noosobowe gospodarstwa domowe, np. z powodu wdowienstwa
czy wyprowadzki do innych miast lub panstw dzieci*. Odsetek
gospodarstw jednoosobowych jest tym wigkszy, im starsza jest
osoba w nim pozostajaca. Seniorzy, ktérzy jeszcze kilkanascie lat
temu w wigkszosci pozostawali i zyli w rodzinach wielopokole-
niowych, obecnie nie majg takiej mozliwosci. Réznego rodzaju
emigracje oraz migracje mtodych w poszukiwaniu dobrze ptat-
nej pracy, np. z terendw wiejskich do miast, powoduja daleko
idace zmiany i konsekwencje dla starszego pokolenia. Oczywi-
$cie w poczatkowym okresie starzenia obecni seniorzy sg jeszcze
mobilni i mogg sobie poradzi¢ w codziennym zyciu, jednak aby
wiek senioralny przezywac w sposob pozytywny, niezbedna jest
aktywno$¢ i akceptacja innych, najlepiej rodziny. Jak pokazuja
badania, dobre relacje senioréw z rodzing mogg miec¢ znaczacy
wplyw na wybdr oraz rodzaj aktywnosci*'. Wiele osdb starszych
w Polsce wyraza nieche¢¢ do przenoszenia si¢ do domoéw opieki
lub innych instytucji wspomagajacych. Preferuja one pozostanie

2 Z.Tyszka, Rodzina we wspétczesnym swiecie, Poznan 2002, s. 14-18.

# Z. Szarota, Starzenie sig i staro$¢ w wymiarze instytucjonalnego wsparcia na
przyktadzie Krakowa, Krakow 2010, s. 109.

#  Z. Wozniak, Najstarsi z poznatiskich senioréw. Jesieri zycia w perspektywie
gerontologicznej, Poznan 1997.
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we wlasnych domach, co czesto wigze si¢ z samotnym stylem
zycia, szczegélnie po stracie partnera. Wzrost liczby osoéb star-
szych zyjacych samotnie nazywa sie singularyzacja. Proces ten
wiaze si¢ z wyzwaniami, takimi jak wigksze ryzyko ubdstwa,
izolacji spotecznej, probleméw zdrowotnych i ograniczonego
dostepu do opieki zdrowotnej, a takze wsparcia spotecznego.
Szeroko pojeta aktywno$¢ z kolei jest potrzebna do zachowa-
nia jak najdtuzej zdrowia fizycznego i psychicznego. To wlasnie
w rodzinie przez czgste formy odnoszenia si¢ do siebie, reali-
zacje postawionych zadan i obowigzkéw starsza osoba nabiera
przekonania, Ze przezyte lata nie koncza jej mozliwosci bycia
osobg przydatng w rodzinie i spoleczenstwie oraz czynienia
wokot siebie dobrych rzeczy. Ewidentne zmiany zachodzace we
wspolczesnej rodzinie Brunon Synak opisuje jako polegajace
na przemodelowaniu roli kobiety, malzenstwa i macierzynstwa,
przy czym zwigksza sie dystans miedzypokoleniowy: starsze po-
kolenia radzg sobie coraz slabiej i muszg si¢ przystosowywac do
rzeczywistosci tworzonej przez mlodsze pokolenia®.
Niezmiernie wazng role do odegrania w procesie wspoma-
gania senioréw majg zaréwno oficjalne instytucje, jak i lokalne
grupy wsparcia, czy to formalne, paiistwowe lub samorzadowe,
czy tez oddolne inicjatywy zwyktych ludzi. W zwiazku z tym
coraz wigkszego znaczenia dla ludzi starszych zaczynajg nabie-
rac relacje z przyjacidtmi, z kolegami i kolezankami, znajomymi
z klubu seniora, Kosciola, uniwersytetu trzeciego wieku. Piotr
Czekanowski uwaza, ze w sytuacji, gdy z réznych powodoéw se-
niorzy nie majg rodziny lub nie utrzymuja z niag kontaktéw, to
wlagnie bliscy znajomi moga petni¢ role rodziny z wyboru®.

# Na podstawie: B. Synak, Polozenie spoteczne ludzi starszych, ekspertyza wy-

konana na zlecenie Wspolnoty Roboczej Zwigzkéw i Organizacji Socjalnych
(ekspertyza wykonana na zlecenie WRZOS), za: B. Ziembinska, Uniwersy-
tety Trzeciego Wieku jako organizacje przeciwdziatajgce marginalizacji 0s6b
starszych, Katowice 2010, s. 133.

#  P. Czekanowski, Rodzina w Zyciu osob starszych i osoby starsze w rodzinie,
[w:] Polska staros¢, red. B. Synak, Gdansk 2003, s. 140.
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Niebezpieczenstw zwigzanych ze zmieniajagcymi si¢ realiami
zycia i intensyfikacja proceséw spolecznych i demograficznych
jest dla 0séb starszych bardzo duzo. Warto zaznaczy¢, ze szybko
nastepujace przeobrazenia sg dla mtodych fatwe do zaakceptowa-
nia i zrozumienia, natomiast wérdd czesci osob starszych moga
budzi¢ niezrozumienie, nieche¢ i strach. Przykladem mogg by¢
nowoczesne technologie. Dostep i korzystanie np. z bankowo-
$ci elektronicznej dla miodego pokolenia jest rzecza normalng
i wrecz konieczna, a dla duzej grupy senioréw wiaze sie ze stre-
sem, problemami i strachem. Wynika to z wykluczenia cyfrowe-
go, szczegblnie najstarszej grupy senioréw. W miare uptywu lat
sytuacja ta bedzie si¢ zmieniac na lepsze, poniewaz coraz wiecej
0sob starszych zna i potrafi dziala¢ w zakresie nowych technologii
komputerowych i medialnych, a cze$¢ przystosowuje si¢ do ota-
czajacej ich nowoczesnosci i wyposaza si¢ w nowe kompetencje.

Wydtuzajacy sie czas zycia, nowy model rodziny polegajacy
na osobnym zamieszkiwaniu, lepsze perspektywy ekonomiczne,
to wszystko powoduje sytuacje, w ktérej dziecko, lub dzieci, po
osiggnieciu pelnoletniosci, zdobyciu wyksztalcenia, pracy, niekie-
dy mieszkania, usamodzielnia si¢ i odchodzi z rodzinnego domu,
tworzac wlasng rodzine. Nastepuje zjawisko polegajace na smut-
ku, zalu i obawie, ze dziecko opuszczajgce rodzinny dom sobie nie
poradzi. Stan taki nazywany jest ,,syndromem pustego gniazda’
i dotyczy w wigkszosci kobiet. Czesto spotykany jest stan, w kto-
rym mlodzi ludzie, nawet po osiagnieciu samodzielnosci badz za-
tozeniu rodziny, pozostaja w jednym gospodarstwie z rodzicami.
Dzieje si¢ tak z wielu przyczyn. Najczestszym powodem jest brak
mozliwosci zakupu wlasnego mieszkania. W takiej sytuacji praw-
dopodobne jest wystepowanie konfliktow i nieporozumien. Moga
one wynika¢ z braku cierpliwo$ci, empatii i nieodpowiednio pie-
legnowanej wiezi emocjonalnej. Tego typu okolicznosci to ,,stan
przepelnionego gniazda™.

7 A. Chabior, Zycie rodzinne i funkcjonowanie gospodarstwa domowego, [w:]
Ludzka staros¢. Wybrane zagadnienia gerontologii spolecznej, red. A. Fabis,
J.K. Wawrzyniak, A. Chabior, Krakéw 2015, s. 136-137.
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Niezaleznie od tego, czy seniorzy zamieszkuja wspolnie
z dzie¢mi, czy tez mieszkaja sami, zachodzg miedzy nimi re-
lacje miedzypokoleniowe, dokonuje si¢ wymiana zyciowych
doswiadczen i ustug. Kiedy osoby starsze sa jeszcze w dobrej
kondycji zdrowotnej, psychicznej i fizycznej, a ich sytuacja eko-
nomiczna jest stabilna, to wlasnie oni wiecej dajg mtodszym.
Nie pracujac juz zawodowo i dysponujac duza iloscig czasu,
czesto petnig role opiekunéw swoich wnukéw. Babcie i dziadko-
wie deklasuja w opiece osoby spoza rodziny. Obok troskliwos$ci
i fatwo$ci w nawigzywaniu odpowiednich relacji dajg co$, czego
nie moze dac osoba z zewnatrz — milo$¢. Zajmowanie si¢ wnu-
kami pozwala seniorom przekazywaé tradycje rodzinne, zwy-
czaje $wiateczne, opowiadac o historiach, ktére przezyli, czer-
pac rados¢, satysfakeje i rzecz niezwykle cenng — poczucie bycia
potrzebnym.

Seniorzy dokladajg takze pienigdze do domowych budzetéw,
sprawiajac, ze rodzinom zyje si¢ latwiej, pomagaja, dzielac sig
do$wiadczeniem i wiedzg. W Polsce bardzo niedoceniana jest
funkcja przekazywania kolejnym pokoleniom wartosci i norm
moralnych, patriotycznych, religijnych i ekologicznych. Z do-
$wiadczenia czesto rodzi si¢ madros¢, a wraz z nig pojawiaja
si¢ takie zalety jak pokora, zrozumienie, subtelnos¢ i refleksja.
A to juz wielce potezny i piekny przekaz od osdb starszych dla
swoich nastepcow. Trafnie i pigknie rol¢ senioréw ujmuja stowa:

Ogromng bowiem role w tym procesie przekazywania do§wiadczen,
podtrzymywania tego, co daje pelny obraz naszej kultury, opisuje
nasza rodzing i pomaga si¢ odnalez¢ we wspolczesnym $wiecie pel-
nig seniorzy. Osoby starsze bogate swoim do$wiadczeniem s straz-
nikami rodzinnych, regionalnych czy narodowych tradycji. Niejed-
nokrotnie to dzieki ich zaangazowaniu mlodzi na nowo odkrywaja
swoje korzenie, swdj rodowdd, swoja tozsamos¢.

M. Banach, J. Matejek, Seniorzy gwarantem rodzinnych tradycji i zwyczajéw

Swigtecznych, [w:] Senior w rodzinie i instytucji spotecznej, red. ]. Matejek, E.
Zdebska, Krakow 2013, s. 76.
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Renata Konieczna-Wozniak zauwaza, ze obecne czasy niosg
ze sobg zupelnie nowe wyzwania dla wszystkich. Przez rozpad
rodzin wielopokoleniowych maleje udzial senioréw w jakze
waznej roli nauczycieli dla swoich potomkoéw. Ostabienie roli
starszych podwaza ich autorytet, ale takze bedzie miato nega-
tywny wplyw na nastepne pokolenia, ktére moga by¢ zagubione
przez brak uksztaltowanej tozsamosci, ktorg tradycyjnie umac-
nialy starsze pokolenia®.

Wraz z uplywem czasu pogarsza si¢ stan zdrowia oséb star-
szych. Pojawiajg si¢ dolegliwosci i choroby, ktére w konsekwen-
cji moga prowadzi¢ do stanu ograniczonej samodzielnosci.
W takiej sytuacji osoby starsze wymagaja pomocy i opieki ze
strony bliskich. Gerontolodzy dzielg przyczyny niesamodzielno-
$ci na zdrowotne i spoleczne. Do przyczyn zdrowotnych nalezg:
choroby przewlekle (somatyczne lub psychiczne); zespoly ge-
riatryczne (upadki, ztamania, uposledzenia lokomocji); uszko-
dzenie lub upos$ledzenie stuchu lub wzroku; niedozywienie;
zaawansowana staros$¢; kalectwo nabyte w starosci. Natomiast
czgsto wystepujacymi spolecznymi czynnikami, ktére maja
wplyw na niesamodzielno$¢ oséb starszych, s3: samotne za-
mieszkiwanie; utrata bliskiej osoby ($§mier¢ maltzonka, rozwod,
odejscie dzieci); zaniedbanie i przemoc domowa; nieposiadanie
potomka; marginalizacja osob starszych; tragiczne wypadki lo-
sowe (wypadki komunikacyjne, pozary, powodzie)>.

W przypadku gdy dojdzie do stanu niesamodzielnosci, oso-
ba starsza wymaga pomocy. Do niedawna najbardziej popular-
nym sposobem opieki byla pomoc rodziny. Dzieci i wnukowie
rewanzowali sie za wczes$niejsza pomoc i pomagali rodzicom
czy dziadkom w potrzebie, pielegnujac ich, robigc zakupy,

¥ Zob. R. Konieczna-Wozniak, Zaangazowanie ludzi starszych w przekaz mie-
dzypokoleniowy, [w:] Dorostos¢ wobec starosci. Oczekiwania. Radosci. Dyle-
maty, red. taz, Poznan 2008, s. 312.

M. Halicka, Problemy rodziny w opiece nad czlowiekiem starym niespraw-
nym, [w:] Zostawic slad na ziemi, red. taz, J. Halicki, Bialystok 2006, s. 244.
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umozliwiajac dotarcie do lekarzy, urzedéw czy Kosciota. W XXI
wieku niestety nie zawsze i nie wszyscy moga pomagaé swoim
niesprawnym bliskim. Powodéw, dla ktérych dzieci i wnuki
majg utrudniong lub uniemozliwiong role opiekunéw, jest bar-
dzo duzo. Do najczgsciej spotykanych mozna zaliczy¢: zmiang
struktury rodziny z wielopokoleniowej na jednopokoleniows;
zmiang jako$ci relacji rodzinnych; wykonywanie pracy zawodo-
wej (zarobkowej) przez opiekuna; brak odpowiednich warun-
kéw zycia; brak odpowiedniej wiedzy niezbednej do prawidlowej
opieki nad chorg starszg osobg; zly stan finanséw niepozwalaja-
cy na opieke; brak woli seniora (wyrazenia checi na opieke nad
nim); zty stan zdrowia opiekuna; postawy i odmienny styl zycia
mlodszego pokolenia®.

Oczywiscie wsparcie migdzy rodzicami a dzie¢mi powinno
by¢ bezinteresowne, oparte na normach moralnych i spotecz-
nych. Wsparcie to powinno obejmowa¢ dobra materialne, ob-
szar duchowy i intelektualny. W polskim ustawodawstwie nie
ma przewidzianych zadnych nakazoéw, kar za brak pomocy dla
starszych rodzicow. W sytuacji, kiedy rodzina odmoéwi opieki
nad niesamodzielng osoba, role opiekuna przejmuje gmina,
w ktorej dana osoba zamieszkuje. Opieka ta moze przybierac
forme ustug specjalistycznych doraznych (specjalistyczne ustu-
gi opiekuncze sg to dzialania dostosowane do indywidualnych
potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnospraw-
nosci; ustugi te sg $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym
przygotowaniem zawodowym), a jedli taka pomoc nie wystar-
cza, to seniorom przystuguje prawo do pobytu w DPS-ie (gdzie
pobyt jest odplatny). Niestety wickszosci senioréw w Polsce
nie sta¢, aby z wlasnych emerytur lub rent optaca¢ pobyt czy to
w panstwowych, czy prywatnych domach pomocy.

Jak podkreslono, rodzina pelni kluczowa role w zyciu kaz-
dego z jej cztonkdw, niezaleznie od ich wieku, ze szczegdlnym
uwzglednieniem oséb starszych. Dla wielu senioréw rodzina

5L Tamze, s. 247.
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stanowi fundament egzystencji i gtéwne pole zyciowej aktyw-
nosci. Osoby starsze wnoszg znaczacy wktad w funkcjonowanie
rodziny, oferujac wsparcie w réznorodnych sytuacjach zycio-
wych, a takze pelniac istotne funkcje opiekuncze i wychowaw-
cze. Wspolczesne zmiany spoleczne, kulturowe i ekonomiczne
maja wplyw na stopniowe obnizanie pozycji senioréw w struk-
turze rodziny i spoteczenstwa.

Podsumowujgc, nalezy zaznaczy¢, ze ewolucja wspodtczesnej
rodziny, spadek liczby rodzin wielopokoleniowych, migracje
zarobkowe, rozluznienie wiezi rodzinnych oraz zmniejszenie
liczby urodzen skutkuja zmiang charakteru zycia oséb starszych
w ich podstawowym $rodowisku. W obliczu konieczno$ci spra-
wowania opieki nad seniorem niezbedne wydaje si¢ zapewnie-
nie rodzinie odpowiednich warunkéw do pelnienia tej roli. Cel
ten ma za zadanie podniesienie jako$ci Zycia zaréwno senioréw,
jakiich opiekunoéw, co w bezposredni sposéb powinno przekla-
dac si¢ na lepsze wykonywanie czynnosci opiekunczych i na za-
spokajanie potrzeb wlasnych osob sprawujacych opieke. Istotne
jest, aby wszystkie zainteresowane pokolenia czerpaly satysfak-
cje z réznych aspektéw zycia. Edukacja dotyczaca staro$ci oraz
wychowanie mtodszych pokolen w duchu poszanowania senio-
réw stanowig klucz do lepszej przyszlosci. Powinno si¢ wyma-
ga¢ od osob decydujacych o polityce spolecznej Polski zwigk-
szenia wsparcia dla rodzin opiekujacych sie osobami starszymi,
w tym wsparcia materialnego, finansowego i organizacyjne-
go. Rodzina pozostaje podstawowym srodowiskiem dla oséb
w kazdym wieku. Niestety coraz cze$ciej seniorzy doswiadczaja
samotnosci lub zycia w instytucjach opiekunczych. Sytuacja zy-
ciowa 0so6b starszych jest $cisle powigzana z kontekstem rodzin-
nym, a problemy te czesto stajg si¢ problemami calych rodzin.



I1. Spoteczno-pedagogiczne
aspekty potrzeb wspoétczesnych
Seniorow

1. Wybrane teorie potrzeb

Zaspokajanie potrzeb jest niezbednym czynnikiem wplywaja-
cym na prawidlowe funkcjonowanie danej osoby oraz zacho-
wanie rownowagi psychicznej. Realizacja potrzeb pozwala takze
na zachowanie rol spolecznych. Od zarania dziejéw potrzeby
sa czynnikiem, ktory pobudza ludzkie poczynania. Odgrywaja
one znaczacy role w zyciu czlowieka, pelnigcego role rodzinne
i dzialajagcego w grupie spolecznej. Wigkszos¢ ludzi stara sig
zy¢ w zgodzie i harmonii ze sobg, ze srodowiskiem spotecznym
i biologicznym. Jesli ta rownowaga zostaje naruszona, to pojawia
si¢ potrzeba przywrocenia stanu harmonii, czyli mozna powie-
dzie¢, ze nastepuje zaspokojenie potrzeb i préba przywrocenia
réwnowagi. Nie jest to zjawisko stale i niezmienne. Jest wiec to
proces dynamiczny, ulegajacy wieloaspektowym przemianom.
Pojecie potrzeby jest definiowane w sposob zréznicowany. Prze-
waznie pojmuje si¢ ja jako synonim pragnienia, dazenia, inten-
cji lub motywacji. Stownikowa definicja potrzeby brzmi w spo-
sOb nastepujacy: ,,to, co jest potrzebne do normalnej egzystencji
lub do wlasciwego funkcjonowania™.

' Potrzeba (hasto), https://sjp.pwn.pl/slowniki/potrzeba.html [dostep:
12.12.2025].
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Pojecie potrzeb zdefiniowal np. Aleksander Kaminski, kto-
ry opisal je jako brak czegos. Ten brak wprowadza czlowieka
w stan dyskomfortu, a to staje sie motywem do podejmowania
dzialan dazacych do zmiany i zaspokojenia owego braku. Polski
psycholog Kazimierz Obuchowski w ksiazce Galaktyka potrzeb.
Psychologia dgzeni ludzkich z kolei tak opisuje i rozrdznia pra-
gnienia i potrzeby:

Pragnienia to pozadania i apetyty, ktore nieraz odpowiadaja temu,
co potrzebne jednostce naprawde, a nieraz sg dla niej szkodliwe. Po-
trzeby natomiast dotycza tego, co jest cztowiekowi niezbedne, aby
istniat jako organizm, rozwijal si¢ jako osoba i byt wolny psychicz-
nie. Potrzeby obejmuja bardzo zréznicowana przestrzen warunkéw
zycia i stawania si¢ osobg. Natomiast pragnienia sg naturalng bu-
solg czlowieka w jego locie przez galaktyke potrzeb, co powoduje,
ze zbliza si¢ on lub oddala od tego, co mu realnie potrzebne. Sam
moze podejmowa¢é decyzje o tym, czy ufa¢ strzalce chcen, czy tez
w oparciu o wiedze o potrzebach wytyczaé inne szlaki, nawet obce
sobie. Ma wiec dwie mozliwosci: spelnianie si¢ dla siebie i spelnia-
nie sie w sobie. Tylko dwie - gdyz rozklad zycia nie przewiduje ani
powrotéw, ani postojow?.

Obuchowski wyréznil sze§¢ potrzeb, ktore sa niezbedne,
by pozytywnie funkcjonowal organizm czlowieka: potrzeby fi-
zjologiczne (tlenu, snu, optymalnej temperatury, pokarmowa,
bodzcow zmystowych); potrzeby seksualne; potrzeby poznawa-
nia; potrzeby kontaktu emocjonalnego; potrzeba sensu zycia;
potrzeba dystansu psychicznego.

Z kolei jedna z najbardziej znanych teorii i klasyfikacji po-
trzeb zostala sformulowana przez amerykanskiego psychologa
Abrahama Maslowa, ktory w 1943 r. w artykule A Theory of Hu-
man Motivation przedstawil hierarchi¢ potrzeb. Swoje docieka-
nia badacz oparl na nastepujacych przestankach: potrzeby czto-
wieka zalezg od tego, co juz posiada, i caly czas dazy on do ich
zaspokojenia; potrzeby sg hierarchiczne, kiedy jedna z potrzeb

2

K. Obuchowski, Galaktyka potrzeb. Psychologia dgzen ludzkich, Poznan
2000, s. 15.
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zostaje osiagnieta, to pojawia sie nastgpna; na poczatku zaspo-
kojone muszg zosta¢ potrzeby z nizszego poziomu, a nastepnie
cztowiek zaspokaja potrzeby z wyzszego poziomu; potrzeba,
ktéra zostata zaspokojona, nie jest juz motywatorem; niezaspo-
kojenie potrzeb negatywnie wplywa na samopoczucie i zdrowie
ludzi; ludzie posiadajg wrodzony przekaz zaspokajania potrzeb
z coraz wyzszych hierarchii; samospetnienie pobudza cheé jego
poglebienia’.

Maslow stworzyl tzw. piramide hierarchii ludzkich potrzeb,
sklasyfikowanych od tych, ktére sg najbardziej konieczne, do
tych mniej pilnych. Tak oto przedstawia sie klasyfikacja potrzeb
wedlug amerykanskiego psychologa: potrzeby fizjologiczne
(potrzeba jedzenia, odpoczynku, doznan zmystowych, potrzeby
seksualne); potrzeby bezpieczenstwa (potrzeba zaleznosci, opie-
ki i oparcia, potrzeba braku leku, tadu); potrzeby afiliacji (po-
trzeba afirmacji, akceptacji, przynalezno$ci i mitosci); potrzeby
szacunku i uznania (potrzeba potegi, potrzeba wyczynu, potrze-
ba wolnosci, potrzeba respektu i uznania innych, potrzeba do-
brego statusu spolecznego, potrzeba stawy, potrzeba dominacji);
potrzeby samorealizacji (dgzenie do rozwoju mozliwosci, reali-
zacji celu); potrzeby poznawcze (poszukiwanie i usystematyzo-
wanie przez czlowieka wiedzy o $wiecie, otoczeniu, zjawiskach);
potrzeby estetyczne (dazenie cztowieka do dostarczania doznan
estetycznych)*.

Piramida potrzeb ludzkich uzalezniona jest od wielu zmien-
nych, od liczby przezytych lat, okolicznosci, w jakich cztowiek
zyje, otaczajacej sytuacji ekonomicznej, ekologicznej. Inaczej
bedzie wyglada¢ w sytuacji, kiedy wokdt tocza si¢ konflikty
zbrojne, a inne potrzeby beda w czasie pokoju. Odmiennie wy-
gladac¢ beda potrzeby dzieci, 0séb dorostych, a jeszcze inaczej
senioréw. Koncepcja potrzeb Maslowa bywa poddawana krytyce

* A.H. Maslow, Teoria hierarchii potrzeb, [w:] Problemy osobowosci i moty-

wacji w psychologii amerykanskiej, red. ]. Reykowski, tlum. E. Damm i in.,
Warszawa 1986, s. 135-164.
Tenze, Motywacja i osobowos¢, thum. P. Sawicka, Warszawa 2006.
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za 0gdlnos¢, brak jednoznacznych wskazéwek w odniesieniu
do konkretnej osoby czy tez za niebranie pod uwage faktu, ze
ludzie réznia si¢ miedzy sobg i niekiedy probuja zrealizowaé
wiele swoich potrzeb jednocze$nie, rozpoczynajac swoje dziata-
nia z réznych pozioméw hierarchii. Niemniej piramida potrzeb
Maslowa stanowi ciekawg koncepcje dotyczacg zaspokajania
ludzkich potrzeb oraz ich wplywu na motywacje.

2. Specyfika potrzeb seniorow

Specyfika potrzeb senioréw w duzej mierze jest ksztaltowana
przez ich sytuacje zyciowa. Tworzg ja postepujacy proces starze-
nia si¢, ktéry ma wplyw na obnizenie sprawnosci poznawczej
i motorycznej, ogdlny stan zdrowia, status spoleczny, sytuacja
rodzinna oraz warunki materialne. Z tego wzgledu jako pierw-
szoplanowe wysuwaja si¢ potrzeby zwigzane z zabezpieczeniem
podstawowych kwestii bytowych oraz poczuciem bezpieczen-
stwa. Wsrdd osob starszych narasta rdwniez potrzeba wsparcia
emocjonalnego. W obliczu leku przed samotnoscia oraz utrata
samowystarczalnosci jeszcze wigkszego znaczenia nabiera po-
trzeba miloéci i akceptacji. Pojawiaja si¢ takze potrzeby zwig-
zane z pelnieniem rol spotecznych oraz uczestnictwem w zy-
ciu rodzinnym, sgsiedzkim, towarzyskim czy religijnym, ktére
sprowadzajg si¢ do potrzeby przynalezno$ci. Niektére specy-
ficzne potrzeby 0sdb starszych intensyfikuja si¢ wraz z wiekiem:
potrzeba bezpieczenstwa, przynaleznosci, ale i niezaleznosci,
zwigzana z obawg jej utraty, przestania ,bycia potrzebnym” oraz
utraty prestizu i akceptacji innych.

Maria Susutowska podkresla, ze w wieku senioralnym nie-
ktére z potrzeb ulegaja wzmozeniu i ich nasilenie jest wigksze
niz we wczesniejszych etapach zycia. Staro$¢ jest taka faza zy-
cia, w ktorej przebudowuje si¢ waznos¢ i odczuwana intensyw-
no$¢ potrzeb. Susulowska uwaza, ze silniej odczuwa si¢ wtedy
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potrzebe bezpieczenstwa, szacunku i akceptacji®. Prawie kazdy
czlowiek zdaje sobie sprawe z uptywajacego czasu, ze zmienia-
jacych sig¢ realiéw zycia. Dla starzejacego si¢ czlowieka szcze-
golnej wagi nabiera zaréwno potrzeba wigzi emocjonalnej, jak
i konieczno$¢ bycia uzytecznym spotecznie. Wzrost jednych,
a zmniejszenie si¢ innych potrzeb zwigzany jest z tym, jak prze-
biegalo zycie jednostki, jaki jest jej status spoteczny i rodzinny.
Czynnikiem warunkujacym jest rowniez wyksztalcenie i status
spoteczny. Walentyna Wnuk pisze, Ze osoby starsze oprdécz pod-
stawowych potrzeb materialnych posiadajg wysokie potrzeby
psychospoteczne®. Zdaniem Wnuk na szczegdlne zaakcento-
wanie zastugujg potrzeby wiezi emocjonalnych, akceptacji oraz
uzytecznosci na rzecz rodziny i spoteczenstwa. Senior pragnie
by¢ potrzebny, uzyteczny, doceniony i zaakceptowany. Wtedy
rysuje si¢ szansa na dobre przezycie pozostatego czasu.

O potrzebach 0s6b starszych pisze takze Gill Garrett, twier-
dzac, ze najbardziej dominujaca potrzeba osob starszych jest
zachowanie niezalezno$ci i wlasnej indywidualnosci’. W nieco
inny sposob, ale za to bardzo syntetyczny, potrzeby i prioryte-
ty potrzeb oséb w wieku senioralnym definiuje Helena Balic-
ka-Koztowska. Uczona twierdzi, ze wszystkie podstawowe po-
trzeby senioréw mozna sprowadzi¢ do szeroko rozumianego
bezpieczenstwa®. Podobne zapatrywania reprezentuje Barbara
Matecka, piszac, ze cztowiek w wieku podeszlym szczegélnie
mocno odczuwa potrzebe bezpieczenstwa psychicznego, zaist-
nienia i przynaleznosci do grupy spolecznej i pelnienia w niej
okreslonego miejsca. Przebywanie we wspdlnocie, w atmosferze

* M. Susutowska, Psychologia starzenia sig i starosci, Warszawa 1989, s. 329.

Zob. W. Wnuk, Poradnictwo dla 0s6b starszych wyzwaniem dla andragogiki,
[w:] Nauczyciel andragog u progu XXI wieku, red. W. Horynia, J. Maciejow-
ski, Wroctaw 2002, s. 17.

G. Garrett, Potrzeby zdrowotne ludzi starszych, thum. W.S. Gumulka, War-
szawa 1990, s. 54.

H. Balicka-Kozlowska, Czy realizacja marzen gerontologow? Starzy ludzie
w kibucach izraelskich, [w:] Refleksje nad staroscig — aspekty spoteczne, edu-
kacyjne i etyczne, red. M. Dziegielewska, £6dz 1992, s. 201.
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zyczliwosci i przyjazni, doznanie bycia uzytecznym w konse-
kwencji powoduje afirmacje siebie i §wiata’. Autorka twierdzi,
ze potrzeby spoleczne i psychiczne ludzi starszych maja swoje
specyficzne uwarunkowania. Ich natezenie zmniejsza si¢ wraz
z pogarszaniem si¢ mozliwosci do zaspokojenia potrzeb.

Aby podkresli¢ znaczenie i rol¢ potrzeb psychospotecznych
w Zyciu 0sdb starszych, przytoczy¢ nalezy jeszcze jeden ich po-
dzial, ktérego autorem jest Brunon Synak: potrzeby przynalez-
nosci, towarzystwa, integracji (o ich zaspokojeniu lub nie moze
$wiadczy¢ intensywnos$¢ kontaktéw, samotnos$¢ lub jej brak);
potrzeby uzyteczno$ci i uznania (wykonywanie zadan dla rodzi-
ny, aktywnos$¢ w formalnych i nieformalnych grupach spotecz-
nych, dodatkowa praca); potrzeby niezaleznosci (przejawiaja si¢
w niezalezno$ci senioréw od innych, umiejetnosci przystoso-
wania si¢ do warunkdw, a takze w posiadaniu wlasnego lokum
i dobrej sytuacji materialnej); potrzeba bezpieczenstwa (w od-
niesieniu do sfery fizycznej i psychicznej - o jej zaspokojeniu
moze $wiadczy¢ aktywnos¢ spoteczna i fizyczna); potrzeba sa-
tysfakeji zyciowej (mozna ja sprawdzi¢ przez subiektywna oce-
n¢ zadowolenia z przystosowania si¢ do zmieniajacej sie wraz
z uptywem lat roli rodzinnej lub spotecznej)™.

Po analizie literatury zwigzanej z teoriami dotyczacymi ludz-
kich potrzeb, w tym specyficznych potrzeb senioréw, nalezy
stwierdzi¢, ze cho¢ wystepuja pewne podobienstwa, to kazdy
cztowiek, w szczegdlnosci osoba starsza, bedzie mial nieco od-
mienne potrzeby psychospoleczne wynikajace z tego, ze wyste-
puja rézne typy osobowosci, odmienna jest pte¢, wykonywane
zawody, poziom wyksztalcenia. Odmienna jest struktura ro-
dzin, w ktérych seniorzy zyja, stan zdrowia, tempo starzenia,
doswiadczenia zyciowe. Zmiennych jest niezwykle duzo, a kaz-
dy cztowiek jest przeciez jedyny i niepowtarzalny.

®  B.Z. Malecka, Elementy gerontologii dla pedagogow, Gdansk 1985, s. 72.
1% B. Synak, Czlowiek starszy w zmienionym kontekscie rodzinnym, ,Gdanskie
Zeszyty Humanistyczne” 1985, nr 29, s. 3-8.
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W niniejszej pracy odnosnie do potrzeb senioréw autor
opiera si¢ na koncepcji potrzeb osob starszych stworzonej
przez Clarka Tibbittsa, jednego z pionieréw gerontologii, ktd-
ra jest klasyczng koncepcja identyfikujaca kluczowe obszary,
w ktorych osoby starsze maja specyficzne oczekiwania. Tibbitts
zaproponowal podejscie holistyczne, uwzgledniajagc zardw-
no fizyczne, jak i psychospoleczne aspekty starzenia si¢ ludzi.
Podzial to: spelnianie i wykonywanie spotecznie przydatnych
dzialan; zaliczenie osoby starszej do grupy, spotecznosci, spote-
czenstwa oraz pelnienie w tych gremiach okreslonej roli; wypet-
nianie wolnego czasu w sposob satysfakcjonujacy, pozyteczny;
utrzymywanie normalnych relacji towarzyskich; uznanie jako
jednostki ludzkiej; stwarzanie sytuacji, sposobnosci, w ktoérych
mozliwa bedzie autorefleksja (préba zastanowienia sig, co przy-
nosi danej osobie zycie, jaki miala/ma wptyw na wydarzenia,
ktére zaistniaty lub mogg si¢ jeszcze wydarzyc¢?); potrzeba sty-
mulacji psychicznej oraz umyslowej; potrzeba ochrony zdrowia
i dostepu do opieki medycznej; poszanowanie ustalonego trybu
zycia oraz podtrzymania i kontynuowania kontaktéw z rodzina;
a takze potrzeba duchowego zadowolenia''. Zapoznajac si¢ z ta
klasyfikacja, nalezy zauwazy¢, ze z dziesigciu potrzeb wyrdznio-
nych przez badacza znaczna wigkszo$¢ odnosi si¢ do aspektow
spotecznych, psychologicznych i duchowych. Wszystkie one
majg przeslanki rozwojowe. Tylko jedna potrzeba odnosi si¢
bezposrednio do ochrony zdrowia oraz dostgpu do szeroko ro-
zumianej opieki medyczne;.

' C. Tibbitts, Handbook of Social Gerontology, Chicago 1960.



50 I1. Spoteczno-pedagogiczne aspekty potrzeb...

3. Udziat organizacji panstwowych w aktywizowaniu
seniorow w Polsce

Starzenie sie spoleczenstwa, a takze jednostkowy, indywidual-
ny wymiar staro$ci, determinuje charakter i zakres podejmo-
wanych dzialan w polityce spotecznej. Kohorta oséb starszych
jest zdecydowanie zréznicowana. Seniorzy s3 w réoznym wieku,
odmienny jest stan ich zdrowia, sytuacja rodzinna, wyksztalce-
nie, status ekonomiczny, warunki socjalne, a takze psychiczne
i fizyczne mozliwosci i predyspozycje. Jak pokazuja prognozy
demograficzne, w ciggu najblizszych kilkunastu lat liczba senio-
réw w Polsce bedzie si¢ systematycznie zwigksza¢. Ten wiadnie
proces, w polfaczeniu z wydluzeniem czasu zycia, stanowi istot-
ne wyzwanie dla administracji rzadowej oraz samorzadowe;j.
Wtladze publiczne muszg starac sie sprosta¢ oczekiwaniom star-
szych ludzi i prébowac zagospodarowac i wykorzysta¢ wielki
potencjal, jaki drzemie w tej grupie. Do konkretnych wyzwan
zaliczy¢ nalezy: zapewnienie stabilnosci finansowej pod katem
wyplat emerytur, rent, zasitkow, zapewnienie dostepu do opieki
medycznej, lekarzy, rehabilitacji i lekow, przedstawienie oferty
dla wykorzystania doswiadczenia i wiedzy aktywnych i zdro-
wych senioréw czy wreszcie przeciwdzialanie wykluczeniu oséb
starszych w wielu dziedzinach i obszarach zycia. Wszystkie te
dzialania nalezy pogodzi¢ ze zmniejszajaca si¢ liczba osob pra-
cujacych. Dlatego wlasnie szeroko pojeta aktywnos¢ oraz ak-
tywizacja osob starszych bedzie nabiera¢ w najblizszych latach
fundamentalnego znaczenia dla wielu spoteczenstw.

W przypadku Polski, gdzie odsetek osob starszych jest i be-
dzie jednym z najwyzszych w Europie, nalezy nie tylko o tym
mowic, ale edukowac cale spoteczenstwo i dziata¢ na rzecz oséb
starszych. Aktywnos¢ senioréw jest wynikiem wielu czynnikéw,
zaréwno aspektéw psychofizycznych, jak i uwarunkowan spo-
teczno-kulturowych. Warto wzia¢ pod uwage zmiany zachodza-
ce w strukturze rodziny, jej funkcjach oraz oddaleniu cztonkéw
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rodziny od siebie. Czynniki te maja wplyw na aktywno$¢ oséb
starszych. Ponadto zanik wigzi miedzypokoleniowych i rozpad
wspolnot na wielu poziomach - migdzynarodowym, narodowym
i lokalnym - réwniez istotnie oddziatuja na aktywnos$¢ senioréw.
Zrozumienie tych réznorodnych czynnikéw pozwala na lepsze
poznanie skomplikowanego charakteru aktywnosci senioréow
oraz na podejmowanie odpowiednich dziatann majacych na celu
wspieranie i promowanie aktywno$ci w tej grupie wiekowe;j'2.

W wielu panstwach problem starosci stal si¢ problemem wrecz
strategicznym. Bedac w okresie dorostosci, duzo pracujac, ludzie
czgsto zapominajg o rodzicach, dziadkach, pradziadkach, o ich
sytuacji zyciowej, o ich rado$ciach i troskach. Dzialajac w ten
sposob, tworzone sg podwaliny pod wykluczenie senioréw w réz-
nych dziedzinach zycia. Na szczescie w ostatnich latach w Polsce
zagadnienia zwigzane z wiekiem senioralnym zaczynaja by¢ do-
strzegane przez instytucje panstwowe i samorzagdowe. Zaréwno
poszczego6lne ministerstwa, jak i organizacje samorzadowe i lo-
kalne podejmujg szereg konkretnych dzialan majacych na celu,
by osobom starszym zylo sie lepiej i byly one jak najdluzej aktyw-
ne. Wydaje sie, ze kluczowa sprawg jest, aby wsparcie udzielane
osobom starszym miato wymiar srodowiskowy i byto skierowane
do konkretnych oséb. Pomoc udzielana lokalnie, w miejscu za-
mieszkania, ukierunkowana na specjalne potrzeby, stan zdrowia,
mozliwosci psychofizyczne konkretnej osoby sprawia, ze seniorzy
dluzej pozostajg samodzielni, zachowujac przy tym lepsze zdro-
wie i samopoczucie. Zofia Szweda-Lewandowska i Barbara Sza-
tur-Jaworska tak postrzegaja wsparcie spoteczne:

Wsparcie spoleczne to dostarczanie réznorodnych zasobéw (emo-
cjonalnych, informacyjnych, rzeczowych itd.) jednostce, ktora do-
$wiadcza jakichs trudnosci i nie jest w stanie sprosta¢ im samodziel-
nie. Niewystarczajaca jego dostepnos¢ skutkuje niezaspokojeniem
lub zaspokojeniem na niewystarczajacym poziomie potrzeb czlo-
wieka. Zakres i formy dostarczania wsparcia spolecznego osobom

12 Z. Tyszka, Rodzina we wspotczesnym swiecie, Poznan 2002, s. 17.
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starszym zaleza od wielu czynnikéw - kulturowych, struktury ro-
dzin, przestrzennej dostepnosci os6b mogacych by¢ zrédlem wspar-
cia, dostepnosci instytucji, zakresu uprawnien do uslug spotecz-
nych. Wsparcie spoleczne jest potrzebne ludziom w kazdym wieku.
Jednak osoby starsze potrzebuja go szczegdlnie, a potrzeba ta nasila
sie w miar¢ pojawiania si¢ niesamodzielnoéci, bedacej skutkiem
przewleklej choroby lub niepelnosprawnosci®.

Zrédta wsparcia spotecznego mozna podzieli¢ na pierwot-
ne - czyli te udzielane przez osoby z rodziny, krewnych, przy-
jaciol, sagsiadow; oraz wtdrne, w ktérych do pomocy i wsparcia
zaangazowane s3 instytucje i grupy samopomocowe. Z punktu
widzenia senioréw wazne sg takze cele wsparcia spolecznego.
Obecnie w Polsce mozna dokona¢ podziatu tych celéw na ogélne
i szczegdtowe. Szatur-Jaworska do celéw ogolnych wsparcia spo-
tecznego zalicza: zapewnienie osobom starszym potrzeby bez-
pieczenstwa fizycznego (ochrona przed przemoca, pomoc w co-
dziennych dzialaniach, podtrzymanie i pielegnowanie zdrowia);
zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego; zapewnienie bezpie-
czenstwa spolecznego; zachowanie szeroko pojetej aktywnosci;
wzmacnianie wiezi spotecznych nieformalnych i formalnych;
zapewnienie seniorom pozostawania jak najdluzej w dotychcza-
sowym $rodowisku zamieszkania oraz ksztaltowanie srodowi-
ska zamieszkania, tak aby sprzyjalo osobom starszym.

Cele te s3 mozliwe do zrealizowania przez stosowanie zrdz-
nicowanych i indywidualnie dobranych form wsparcia spotecz-
nego. Bardzo istotne jest wsparcie emocjonalne polegajace na
dzieleniu si¢ ze starszymi osobami zaufaniem, troska, wspot-
czuciem, zrozumieniem. Kolejnym rodzajem jest wsparcie in-
formacyjne, ktére nacechowane powinno by¢ udostepnieniem
potrzebnych informacji w sposéb przejrzysty i zrozumialy. Waz-
ne jest odpowiednie oznakowanie bliskiej seniorowi przestrzeni
publicznej. Kolejnym rodzajem wsparcia winno by¢ wsparcie

3 System wsparcia osob starszych w Srodowisku zamieszkania. Przeglgd sy-
tuacji. Propozycja modelu. Synteza, red. B. Szatur-Jaworska, P. Bledowski,
Warszawa 2017, s. 10.
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materialne przez umozliwienie zarobkowania, §wiadczenia spo-
teczne czy darowizny. Nastepny rodzaj wsparcia dla senioréw
to wsparcie instrumentalne polegajace na pomocy przy organi-
zowaniu czasu wolnego i wykonywaniu rozmaitych czynnosci.
Pozostal jeszcze cel wartosciujacy, w ktérym podstawowe zna-
czenie ma akceptacja, zach¢canie do aktywnosci i utwierdzenie,
ze starsza osoba odgrywa wazng role rodzinng i spoteczna'.

W Polsce instytucje panstwowe przez swoje agendy lub insty-
tucje samorzadowe staraja si¢ wspomagac osoby starsze. Jedna
z takich inicjatyw jest tworzenie o$rodkéw wsparcia. Tworzone
sa dzienne domy pomocy, gdzie $wiadczone s3 ustugi medyczne
i opiekunicze na rzecz najstarszych mieszkancow danego regio-
nu. Istotng sprawg jest to, ze dzigki takiemu rozwigzaniu cze$é
0s0b moze pozostawaé w srodowisku domowym i dzieki temu
nie muszg by¢ umieszczane w placéwkach calodobowych. Jest to
w oczywisty sposob dzialanie na rzecz zapobiegania wyklucze-
niu spolecznemu. Wedlug danych na koniec 2021 r. na terenie
kraju funkcjonowaty 503 dzienne domy pomocy, ktére oferowa-
ly 19 802 miejsca'>. Wobec stale rosnacej populacji oséb star-
szych jest to jeszcze zbyt mala liczba dziennych doméw pomo-
cy, ale w perspektywie nastepnych lat jest szansa, ze bedzie ich
przybywac. Osoby w podeszlym wieku niemogace samodzielnie
sobie poradzi¢ mogly takze skorzysta¢ z takich form wsparcia
jak mieszkania chronione i rodzinne domy pomocy.

Mieszkanie chronione to placéwka, w ktdrej senior bedacy
w trudnej sytuacji zyciowej spowodowanej wiekiem, niepel-
nosprawnoscig lub choroba, otrzymuje zazwyczaj czasowa po-
moc. Taka forma pomocy spotecznej jest skierowana do o0séb,
ktére potrzebuja stalego wsparcia, natomiast nie wymagaja
przebywania w placéwkach opieki calodobowej. Wedlug stanu
na koniec 2021 r. funkcjonowalo 1475 mieszkan chronionych

4 Tamze.

5 Sprawozdanie MRiPS-06 za I-XII 2021 r., https://www.gov.pl/attachmen-
t/4b52871d-db6d-4480-b03c-49cfa5e84c9a [dostep: 29.04.2022].
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posiadajacych 4502 miejsca, z ktérych skorzystaly 4454 oso-
by'®. Rodzinne domy pomocy sa przeznaczone do zapewnie-
nia opieki oraz pobytu czasowego lub stalego dla oséb starych
i niepetnosprawnych. Najczesciej do rodzinnych doméw pomo-
cy trafiaja ludzie, ktérym nie mozna zapewni¢ odpowiedniego
wsparcia w miejscu zamieszkania. Na koniec 2021 r. na terenie
Polski funkcjonowaty 44 rodzinne domy pomocy na 327 miejsc.
Z rodzinnych doméw pomocy w 2021 r. skorzystaly tacznie 322
osoby”. W Polsce osobom w wieku senioralnym przystugu-
je prawo do przebywania w DPS-ie. Domy pomocy spoleczne;j
przeznaczone s3 dla osob, ktére potrzebuja calodobowej opieki
ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub niepelnosprawnos¢. Sg to
miejsca calodobowego i stalego pobytu, zapewniajace komplek-
sowg pomoc w zakresie spraw bytowych, opiekunczych oraz
wspomagajacych. Seniorzy przebywajacy w DPS-ie maja zapew-
niong pomoc w korzystaniu ze §wiadczen zdrowotnych. Nie-
stety pobyt w takich domach jest odptatny i czesto przekracza
mozliwosci finansowe wielu potrzebujgcych. Na koniec 2021 r.
na terenie kraju funkcjonowalo 827 gminnych, ponadgminnych
i regionalnych DPS-6w na og6lng liczbe miejsc 80 784, w kto-
rych liczba mieszkancéw wynosita 76 716 osob*®.

Rozpatrujac liczng grupe senioréw w Polsce pod katem szans
wykorzystania ich potencjatu dla panstwa, nie sposéb pominaé
zjawiska, ktore nazywane jest srebrng gospodarka (silver eco-
nomy). Proces ten wystepuje w wielu krajach Europy, ale takze
w Japonii i Stanach Zjednoczonych i postrzegany jest jako jeden
z gltéwnych proceséw stwarzajacych mozliwoséci zwigkszenia
wzrostu gospodarczego panstw. Pojawiajg si¢ nowe mozliwosci
ustug, produktéw, tworzenie nowych miejsc pracy zwigzanych
z uzyteczno$cig na rzecz senioréw. Aktywne starzenie si¢ naleza-
toby potaczy¢ z mozliwoscig kontynuowania pracy dla tych oséb,

16 Tamze.
7" Tamze.
18 Tamze.
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ktére moga i chca by¢ dluzej aktywne zawodowo. Zjawisko takie
nie powinno by¢ przymusem, ale wynika¢ z akceptacji takich
postaw przez seniordw i pozostalg czes¢ spoteczenstwa. Diuzsze
pozostawanie i uczestniczenie w zyciu spotecznym umozliwito-
by przekazanie wiedzy i dos§wiadczenia innym, mlodszym pra-
cownikom. Dlatego priorytetowg sprawg jest przekonanie oséb
rekrutujacych i decydujacych o zatrudnieniu senioréw o pozy-
tywnych aspektach takiej koncepcji oraz jej wpltywie na dobro-
stan calego spoteczenstwa. Natomiast do instytucji tworzacych
i regulujacych istniejace prawo nalezy dostosowanie norm i ak-
tow prawnych, zachet i ulg, ktére sklanialyby pracodawcow do
zatrudniania senioréw. Takie dzialania powinny by¢ przekazy-
wane przez media jako pozytywne i warte kontynuowania przy-
kiady, ze cztowiek starszy to nie tylko wyzwanie, ale takze szansa
na rozwdj i lepsze zycie dla ogétu spoleczenstwa.

4. Edukacja ustawiczna, edukacja przez cate zycie

W Polsce, podobnie jak w innych krajach w Europie, edukacja
jest kluczowym czynnikiem, ktéry wptywa na jakos¢ zycia se-
nioréw. Wraz z przechodzeniem na emeryture kolejnych rocz-
nikéw proporcje zwigzane z wyksztalceniem ulegaja nieustan-
nym zmianom. Obecni seniorzy sg coraz lepiej wyksztalceni
w poréwnaniu z tymi z poprzednich dekad. Zauwazalna jest
tendencja, ze osoby starsze o wyzszym poziomie wyksztalcenia
sa bardziej zaangazowane w roznorodne aktywnosci spotecz-
ne, kulturowe, edukacyjne, fizyczne i zdrowotne w poréwnaniu
z osobami o nizszym poziomie wyksztalcenia. To zjawisko ma
swoje uzasadnienie w czynnikach spotecznych, ekonomicznych
i osobistych. Wyksztalcenie sprzyja checi kontynuowania nauki
réwniez w pdzniejszym zyciu. Osoby o wyzszym wyksztalce-
niu aktywniej uczestnicza w kursach, wykladach czy warszta-
tach, co ma korzystny wplyw na ich samopoczucie i sprawnos¢
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umystowy. Wyksztalcenie wplywa takze na wicksza $wiado-
mos¢ zdrowotng i troske o wlasne zdrowie. Osoby o wyzszym
wyksztalceniu sg sklonne do prowadzenia zdrowego stylu Zycia,
zwigkszonej aktywnosci fizycznej i spotecznej oraz $ledzenia
najnowszych informacji i trend6éw z zakresu szeroko rozumianej
profilaktyki zdrowia. Warto jednak zaznaczy¢, ze od tej zalezno-
$ci moze wystepowac wiele wyjatkoéw. Przeprowadzone badania
dobitnie pokazaly, ze istnieja osoby starsze o nizszym poziomie
wyksztalcenia, ktére réwniez s3 bardzo aktywne i zaangazowa-
ne w réznorodne dzialania spoteczne. Niemniej jednak zwigzki
miedzy wyksztalceniem a aktywnoscia senioréw stanowig waz-
ny obszar badan i refleksji nad wptywem edukacji na jakos¢ zy-
cia w starszym wieku.

Rezultatem prowadzonej polityki wobec o0séb starszych
w Polsce sg dynamicznie rozwijajace si¢ i zorganizowane formy
uczenia sie. W procesie tym uczestniczg organizacje pozarzado-
we, instytucje zwigzane z kultura, firmy dzialajace w obszarze
edukacyjno-szkoleniowym, kluby seniora, uniwersytety trzecie-
go wieku. Edukacja to jeden z podstawowych elementéw zycia
kazdego cztowieka. Edukacja posiada determinujacy wplyw na
rozwodj osobowosciowy, umiejetnosci, zdolnosci spoteczne, za-
wodowe i kulturalne. Wieloznacznos¢ tego pojecia sprawia, ze
naukowcy i pedagogowie starajg si¢ ustali¢ uniwersalna defini-
cje edukacji oraz zadania, ktére ma spelnia¢ w przysztosci.

Pojecie edukacji wybitny polski pedagog Wincenty Okon
rozumial jako catoksztalt proceséw i dziatan, majacych na celu
zmienianie ludzi, zwlaszcza dzieci i mlodziezy, zgodnie z ideata-
mi i celami wychowawczymi obowigzujacymi w danym spote-
czenistwie. Bogustaw Sliwierski z kolei twierdzi, ze edukacja to
zbiér wielowymiarowych dzialan i proceséw majacych na celu
ksztalcenie i wychowanie 0s6b i grup spotecznych. Badacz pod-
kredla, zZe edukacja nie powinna polega¢ tylko na przekazywaniu
informacji, ale proces ten powinien akcentowaé wartosci etycz-
ne, estetyczne i inne, rowniez wobec siebie.
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Gwaltownie zmieniajacy sie charakter wspolczesnosci po-
woduje, ze konieczne staje si¢ ciagle podnoszenie poziomu wy-
ksztalcenia, zwigkszania umiejetnosci i kompetencji. Osobnym
zjawiskiem, obserwowanym réwniez w Polsce, jest rosngca licz-
ba uczacych si¢ 0s6b w podesztym wieku, moéwi sie o ksztalceniu
ustawicznym lub ksztalceniu przez cale zycie (lifelong learning).

Idea uczenia sie przez cale zycie ma zresztg dtugg historie. Sla-
dy tej koncepcji mozna dostrzec u starozytnych filozoféw, m.in.:
Konfucjusza, Sokratesa, Platona i Seneki, ktérzy pierwsi glosili
postulaty stalego uczenia si¢ i rozwoju oraz niewatpliwych ko-
rzysci, jakie z tego wynikaty. W latach 60. XX wieku teoretyczny
zarys uczenia ustawicznego przedstawil Robert J. Kidd, ktéry za-
prezentowal trzy jego wymiary: ksztalcenie w pionie obejmujace
poszczegolne szczeble edukacji formalnej i dotyczace okresu od
przedszkola, az do studiéw podyplomowych; ksztalcenie w pozio-
mie, ktérego celem ma by¢ zapewnienie rozwoju zainteresowan
dzieki indywidualnej aktywnosci czlowieka, przez poznawanie
réznych dziedzin zycia, nauki, kultury (dzialania w tym dru-
gim obszarze powinny by¢ niezaleznie od ksztalcenia w pionie);
ksztalcenie w glab - $cisle skorelowane z jakoscig rozpoczetych
proceséw rozwojowych i wyrazajace sie w motywacji do uczenia
sie, w umiejetnosciach samodoskonalenia, zainteresowaniach in-
telektualnych, stylu zycia zgodnym z uczeniem si¢ przez cale zycie
i kulturalnym wykorzystaniem czasu wolnego.

Wedlug uczonego idea edukacji calozyciowej moze by¢ w pet-
ni realizowana tylko wtedy, gdy osoby biorace w niej udzial beda
aktywne we wszystkich trzech wymienionych ptaszczyznach®.
Idea uczenia przez cale zycie znajduje zastosowanie w ogromnej
wiekszosci dziedzin wiedzy i zycia. W wymiarze praktycznym
lifelong learning sprowadza si¢ do zwiekszenia i poglebiania
wlasnych kompetencji. Koncepcja ta daje szans¢ na pozytywne
funkcjonowanie ludzi, réwniez w wieku senioralnym w nowo-
czesnym spoleczenstwie.

¥ R.J. Kidd, The Implications of Continuous Learning, Toronto 1966.
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Jeden z najwybitniejszych niemieckich andragogéw Hans
Tietgens uwazal, ze edukacja dla dorostych to oferta dla wszyst-
kich, majaca stuzy¢ radzeniu sobie z rozumieniem zmieniaja-
cego si¢ $wiata oraz pokonywaniem roznorakich przeciwnosci.
Przedstawiona przez badacza propozycja uczenia si¢ réwniez
w pdznej dorostosci daje im szanse bycia podmiotem w odna-
lezieniu wlasnej drogi do rozwoju z zastrzezeniem, Ze niesie ze
sobg niemalg dawke wysitku®.

Gdy wczesniejsze wzorce zachowan i interpretacji okazu-
ja sie niewystarczajace w obliczu nowych wymagan i wyzwan,
tozsamos¢ jednostki moze zosta¢ podwazona. W takiej sytuacji
przejawia sie rosnace zainteresowanie uczeniem si¢ oraz wzrasta
gotowos¢ do podjecia edukacji. Poszukiwanie nowych wzorcéw
zachowan stanowi réwnocze$nie poszukiwanie nowego aspektu
tozsamosci. Jego celem jest osiagniecie uspokojenia, redukcja
niepewnosci oraz poczucie wigkszej pewnosci i bezpieczen-
stwa. Proces ten jest dynamiczny i wielowarstwowy i prowadzi
do réznych przemian jednostki, zaréwno celowych, jak i nieza-
mierzonych. Wspdtwystepuja z nim réznego rodzaju zahamo-
wania i opory. Istnieje zawsze ryzyko, ze proba uczenia si¢ moze
zakonczy¢ si¢ niepowodzeniem, poniewaz czlowiek czesto nie
wybiera odpowiedniego podejscia do procesu nauki. Z tego po-
wodu edukacja dorostych powinna by¢ rozumiana jako towa-
rzyszenie i pomoc w poszukiwaniach nowych wzorcéw zacho-
wania. Wspierajaca i towarzyszaca rola nauczyciela lub mentora
moze pomoc czlowiekowi w osiggnieciu sukcesu w procesie
uczenia si¢ i odkrywania nowych aspektéw tozsamosci. Eduka-
cja dla dorostych powinna uwzglednia¢ indywidualne potrze-
by, cele i preferencje uczacej si¢ osoby, umozliwiajac jej rozwdj
i przystosowanie sie¢ do nowych wyzwan w zyciu?'.

2 H. Tietgens, Erwachsenenbildung als Suchbewegung. Anniherungen an eine

Wissenschaft von der Erwachsenenbildung, Bad Heilbrunn 1986, s. 96-97.

2l Tamze.
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5. Organizacje spoteczne wspierajgce aktywizacje seniorow

W momencie przej$cia na emeryture ogromna wigekszo$¢ osob
w Polsce konczy swoja aktywnos¢ zawodowa. Zmiana struktu-
ry rodziny oraz che¢ usamodzielnienia si¢ dzieci sprawiaja, ze
ludzie starsi na ogdt pozostaja sami w swoich gospodarstwach
domowych. Wszystkie te czynniki generuja duza ilo§¢ wolnego
czasu. Zagospodarowaniem tego czasu i organizowaniem edu-
kacji i aktywizacji senioréw w Polsce zajmuja si¢ przede wszyst-
kim uniwersytety trzeciego wieku, kluby seniora oraz centra ak-
tywnosci seniora.

Zanim zaczely powstawaé pierwsze uniwersytety trzeciego
wieku, w kilku krajach naszego kontynentu, Ameryki i Azji or-
ganizowane byly proby réznych form pracy i ksztalcenia oséb
starszych. W Stanach Zjednoczonych juz w latach 50. XX wie-
ku seniorzy mogli uczestniczy¢ w programach organizowa-
nych przez instytucje stanowe czy prywatnych przedsigbiorcow.
W Japonii zajecia dla senioréw zaczeto wprowadza¢ w latach
60., a w Danii pierwsza uczelnia dzialajaca na rzecz osdb star-
szych funkcjonowala w 1971 r.

Pomystodawca pierwszego na $wiecie uniwersytetu trzeciego
wieku, a zarazem czlowiekiem, ktdry jako jeden z pierwszych
postulowal wiaczenie senioréw do ksztalcenia ustawicznego,
byt francuski profesor prawa miedzynarodowego Pierre Vellas,
ktéry po rozpoznaniu potrzeb senioréw sformutowat trzy cele,
majace sprostac¢ tym potrzebom. Zalozeniem pierwszego z nich
byto przekonanie, Ze misja nowo powstalej instytucji bedzie
ksztalcenie ludzi starszych. Drugi cel mial za zadanie uswiada-
miac i krzewi¢ wiedz¢ na temat utrzymania zdrowia w wieku
senioralnym oraz prowadzi¢ badania z zakresu gerontologii.
Natomiast trzecim zalozeniem byla funkcja spoteczna uniwer-
sytetu trzeciego wieku. Profesorowi zalezalo na wymianie kul-
turowej miedzy pokoleniami, wzbogaceniu wiedzy o doswiad-
czenie starszego pokolenia, co miato prowadzi¢ do przedtuzenia
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aktywnosci i tym samym zycia uczestnikdw?>. W 1973 r. przy
Uniwersytecie w Tuluzie rozpoczeta dziatalnos¢ pierwsza pla-
cOéwka dydaktyczna pracujaca z seniorami. Vellas o nowo po-
wstalych uniwersytetach trzeciego wieku moéwil, ze:

Sa to instytucje akademickie, dlatego ich zadaniami s3 badania. Sa
instytucjami gerontologicznymi, dlatego badania te gtéwnie doty-
cza procesu starzenia si¢ i staro$ci. Dlatego ich celem jest nie tyl-
ko poprawa zycia uczestnikéw, ale prace nad rozwojem i poprawa
warunkow zycia oséb starszych. Dlatego wsérdd zwyklej dziatalnosci
edukacji permanentnej, a w niej szerzenia o$wiaty sanitarnej, po-
budzania aktywnosci fizycznej, umystowej i ekspresji artystycznej —
powinny prowadzi¢ dzialalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej®.

Tak oto z ludzkiej Zyczliwosdci, empatii, madrego myslenia
i dzialania w odniesieniu do 0séb starszych powstata instytucja,
ktéra zaczela rozprzestrzeniac sie po calym $wiecie. Nasladow-
cow bylo wielu. Zaczety powstawac kolejne uniwersytety trze-
ciego wieku w Belgii, Polsce, Szwajcarii, a nastepnie we Wto-
szech, Kanadzie i Stanach Zjednoczonych. W 1981 r. powstat
pierwszy uniwersytet trzeciego wieku w Wielkiej Brytanii, dwa
lata p6zniej w Chinach, Japonii i kolejny, w 1984 r., w Australii.
Szybko zwigkszajaca sie liczba uniwersytetow trzeciego wieku
spowodowala, ze w 1975 r. utworzono Mig¢dzynarodowe Stowa-
rzyszenie Uniwersytetow Trzeciego Wieku — Association inter-
nationale des Universités du troisieme age.

W kazdym z krajow, w ktérych powstawaly uniwersytety
trzeciego wieku, wyksztalcily si¢ nieco odmienne modele pracy
z seniorami, niemniej zalozeniem gtéwnym kazdego z nich byta
praca na rzecz aktywizowania osob starszych i przeciwdziatanie
ich marginalizacji. Z czasem mozna bylto dostrzec dwa gléwne,
roznigce sie od siebie modele pracy: francuski oraz brytyjski.

22 P. Vellas, Genesis and aims of the Universities of the Third Age, ,European
Network Bulletin” 1997, no. 1, s. 9-12.

# Za: O. Czerniawska, Edukacja os6b ,Trzeciego Wieku”, [w:] Wprowadzenie
do andragogiki, red. T. Wujek, Warszawa 1996, s. 233.



I1. Spoteczno-pedagogiczne aspekty potrzeb... 61

Model francuski charakteryzuje sie tym, ze jednostki eduka-
cyjne sa $cisle zwiazane z uczelniami wyzszymi. Zajecia dydak-
tyczne przyjmuja za$ forme wykladéw, pogadanek, seminariow,
wycieczek edukacyjnych i turystycznych, a takze zajg¢ rucho-
wych. Uniwersytety trzeciego wieku we Francji i Belgii dzialaja
jako stowarzyszenia w polgczeniu z uczelniami i ich celem jest
zachowanie akademickich standardéw przekazywania wiedzy.
Francuski model przyjat sie¢ w krajach takich jak: Belgia, Polska,
Szwajcaria, Hiszpania oraz Wlochy.

W Wielkiej Brytanii powstal odmienny system pracy z senio-
rami zwany modelem Cambridge. Dzialania zostaly w nim opar-
te na wzajemnej pomocy miedzy uczestnikami. Wazna jest wy-
miana do$wiadczen i dotychczas osiagnietej wiedzy pomiedzy
osobami, ktére uczestniczg w zajeciach. Jest to gtéwna metoda
ksztalcenia. W modelu brytyjskim duzy nacisk jest poswigcony
na roznego rodzaju eksperymenty i nauczanie w grupach. Po-
nadto w modelu Cambridge nie ma rozréznienia pomig¢dzy na-
uczycielem i stuchaczem, a stuchacze uniwersytetéw moga sami
decydowa¢ o wyborze przedmiotéw. W odréznieniu od modelu
francuskiego zajecia nie sg wspierane przez uczelnie, a zalozy¢
uniwersytet trzeciego wieku moze kazda odpowiedzialna, doro-
sta osoba, majaca pomysl na prace z seniorami.

Pomystodawczynia pierwszego polskiego uniwersytetu trze-
ciego wieku byla Halina Szwarc — profesor medycyny, osoba
niezwykla, petna charyzmy i empatii, byta zZotnierka Armii Kra-
jowej**. Na skutek kontaktéw naukowych z Vellasem w 1975 r.
w Warszawie powstal pierwszy w Polsce, a trzeci w Europie
os$rodek, w ktorym to wtasnie seniorzy byli tymi ludZzmi, na
ktérych skierowana byla uwaga i troska. Pelna dwczesna nazwa
brzmiata: Studium III Wieku przy Centrum Medycznym Ksztal-
cenia Podyplomowego w Warszawie. Dzialalnos¢ rozpoczeta sig

# K. Bielowska, Prof. Halina Szwarc inicjatorka Ruchu UTW w Polsce, 2015,
https://utw.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Halina-Szwarc-refe-
rat-K.-Bielawskiej.pdf [dostep: 12.12.2022].


https://utw.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Halina-Szwarc-referat-K.-Bielawskiej.pdf
https://utw.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Halina-Szwarc-referat-K.-Bielawskiej.pdf
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od stworzenia kot zainteresowan, a rosngca liczba uczestnikow
spowodowala ich przeobrazenie w zespoly i sekcje. Pierwszy
polski uniwersytet dla oséb starszych ustanowit sobie kilka ce-
l6w. Wedtug Pétturzyckiego zadaniem tych uniwersytetéw bylo
wlaczenie oséb starszych do systemu ksztalcenia ustawiczne-
go, ich aktywizacja intelektualna, psychiczna i fizyczna, a takze
przedstawienie metod edukacyjnych i prowadzenie profilaktyki
gerontologicznej, jak réwniez obserwacji i badan naukowych®.

Zadania do pracy z polskimi seniorami postawione przez
Szwarc byly podobne lub zbiezne z celami znanymi z dziatal-
noéci francuskiego uniwersytetu trzeciego wieku w Tuluzie.
Od tego czasu w Polsce stopniowo zaczg¢lo przybywac takich
miejsc. Juz w 1976 r. powstal we Wroctawiu kolejny uniwersy-
tet, a nastepnie dolgczaly kolejne miasta ze swoimi placéwkami.
Wedlug Artura Fabisia i Renaty Koniecznej-Wozniak od 1975
do 1979 r. uniwersytety trzeciego wieku rozwijaly si¢ preznie
w wiekszych polskich o$rodkach akademickich, a po pewnym
zastoju w okresie stanu wojennego w dalszej czesci lat 80. zndéw
zaczely zwieksza¢ swoja dziatalnos§é®.

Wraz z uptywem czasu na skutek konfrontacji z nowymi rela-
cjami spotecznymi, uwarunkowaniami ekonomicznymi i zmia-
nami kulturowymi ulegly takze modyfikacji modele pracy z se-
niorami, przystosowujac si¢ do lokalnych uwarunkowan. Ale
przeslanie, ktore przyswiecato zaréwno Vellasowi, jak i Szwarc
ciaggle pozostaje wazne i aktualne.

> ]. Potturzycki, Profesor Halina Szwarc - twérczyni uniwersytetow trzeciego
wieku w Polsce, [w:] Historyczno-spoleczne aspekty starzenia sig i starosci,
red. M. Stawiak-Ososinska, A. Szplit, Kielce 2014, s. 97.

% A. Fabi$, R. Konieczna-Wozniak, Polski fenomen uniwersytetow trzeciego
wieku, ,,Exlibris Biblioteka Gerontologii Spolecznej” 2022, nr 22(1), s. 61.


https://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta1.element.desklight-e7e48123-54e5-40b3-8fdb-628994ab16eb/c/Exlibris_BGS_1_2022_Polski_fenomen_uniwersytetow_A_Fabis.pdf, s. 61
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6. Rola 1 zadania uniwersytetow trzeciego wieku, klubow
seniora, centrow aktywnosci seniorow

Obecne uniwersytety trzeciego wieku dzialajace w Polsce sg in-
stytucjami o wielu cechach i w zaleznosci, gdzie istnieja i kto
je prowadzi, podejmujg réznorakie dzialania. W rozmowach
i wywiadach z prowadzacymi te instytucje mozna ustysze¢, ze
w pierwszej kolejnosci sg uczelniami i prowadza dziatalnos¢
edukacyjng na rzecz senioréw, a niekiedy takze dziatalnos¢ na-
ukowo-badawcza. Kolejne zadania, ktdre realizuja, sg zwigzane
z rozwojem osobistym oso6b starszych. Odbywa sig to dzigki re-
alizowaniu i pogtebianiu zainteresowan i pasji senioréw z bar-
dzo wielu dziedzin nauki i kultury. Jeszcze innym zagadnieniem
jest wzmacnianie aktywno$ci spolecznej i fizycznej podczas
spotkan. Samo spotkanie na zajeciach jest dla osoby starszej
wydarzeniem towarzyskim, miejscem, gdzie mozna spokojnie
porozmawia¢, uslysze¢, co na dany temat sadza ludzie, ktorzy
niejedno w zyciu widzieli i niosg ze sobg bagaz cennych do-
$wiadczen. Jesli odbywa si¢ to w przyjemnej atmosferze, np.
podczas wycieczek, spaceréw, zwiedzania, wykonywania pro-
jektéw lub innej umiarkowanej aktywnosci fizycznej, to korzysci
plynace dla zdrowia senioréw sa ogromne.

Uniwersytety trzeciego wieku sg wiec instytucjami, ktére
podejmuja zadania podobne do dziatan uczelni, szkét, biur po-
drdzy, organizacji rzadowych i samorzadowych. Niekiedy moga
spetnia¢ niektére z funkeji i zadan rodziny. Ogromna wielo-
aspektowos¢ tych instytucji i brak przesadnej biurokracji jest
duza zaletg i jednym z czynnikéw powodujacych powstawanie
nowych placéwek. Udzial os6b w wieku senioralnym to dla nich
szansa na rozwoj, aktywne, godne i ciekawe zycie?.

# 0. Czerniawska, Uniwersytet Trzeciego Wieku, 30 lat dziatania. Przemiany,

dylematy i oczekiwania w epoce ponowoczesnej, ,Chowanna. Edukacja Wo-
bec Staroéci — Tradycja i Wspdlczesnos$¢” 2009, nr 2(33), s. 97-113.
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Jak wskazuja dane na ryc. 8, liczba uniwersytetow trzeciego
wieku caly czas si¢ powigksza. Szczegolnie intensywny czas ich
powstawania przypadal na lata 2005-2015. Na koniec 2018 r.
istnialo 640 placéwek. Tendencja ta jest powiazana z przyby-
wajaca liczba 0sdb starszych, ale takze ze zmiang $wiadomosci
uczestnikow i bardziej aktywnym zyciem.

Ryc. 8. Uniwersytety trzeciego wieku w Polsce
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Zrodlo: Uniwersytety trzeciego wieku w roku akademickim 2017/2018, Gtéwny
Urzad Statystyczny, 30.09.2019, Warszawa-Gdansk 2019, s. 16, https://stat.gov.
pl/obszary-tematyczne/edukacja/edukacja/uniwersytety-trzeciego-wieku-w-
-roku-akademickim-20172018,11,2.html [dostep: 12.12.2025].

Z danych pozyskanych przez GUS wynikaja nastepujace
wnioski:

Powszechna wiedza na temat celu dzialalnosci Uniwersytetow
Trzeciego Wieku znalazla potwierdzenie w wynikach badania -
stworzenie stluchaczom mozliwosci aktywnego spedzania czasu
zadeklarowalo 92,0% UTW, ksztalcenie lub poszerzanie wiedzy
stuchaczy - 91,2%, a rozwijanie ich zainteresowan — 90,3%. Nie-
wiele mniej istotne w dzialalnoéci UTW bylo upowszechnianie
zdrowego trybu zycia (82,1% UTW), czy stworzenie sluchaczom
mozliwo$ci nawigzywania lub utrzymania kontaktéw towarzyskich
(81,3% UTW). Ponad polowa uczelni dla senioréw w wiekszosci
wojewodztw zadeklarowala, ze najwazniejszym celem dziatalnosci
byla edukacja (51,1%). W 6 wojewoddztwach (dolnoglaskim, lubel-
skim, lubuskim, podlaskim, warminsko-mazurskim oraz zachod-
niopomorskim) celem nadrzednym byta integracja oséb starszych
(35,4%). Zjawisko regionalnoéci, czyli skupianie si¢ przede wszyst-
kim na dzialaniach na rzecz rozwoju regionu i podtrzymywaniu


https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/edukacja/edukacja/uniwersytety-trzeciego-wieku-w-roku-akademickim-20172018,11,2.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/edukacja/edukacja/uniwersytety-trzeciego-wieku-w-roku-akademickim-20172018,11,2.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/edukacja/edukacja/uniwersytety-trzeciego-wieku-w-roku-akademickim-20172018,11,2.html
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lokalnej kultury i sztuki, okreslalo charakter 1,0% Uniwersytetow
dziatajacych w Polsce®.

Struktura organizacyjna przewazajacej czesci uniwersyte-
tow trzeciego wieku jest natomiast podobna. 44,7% stanowia
stowarzyszenia powolane specjalnie w celu prowadzenia pla-
cOdwek, pozostale dzialaja w obrebie innego stowarzyszenia lub
fundacji. Co piaty uniwersytet dziala pod patronatem uczelni
publicznej lub niepublicznej, a pozostale s3 powotane przy bi-
bliotekach, domach kultury i innych instytucjach. Wszystkie
placowki w 2018 r. skupialy pokazng liczbe 114 tys. senioréw,
z czego 84% stanowily kobiety. Widoczna jest wiec feminizacja
dotyczaca stuchaczy.

Finansowanie uniwersytetow trzeciego wieku oparte jest na
pobieraniu wpisowego, czesnego lub inaczej nazwanych oplat od
stuchaczy. 95% dzialajacych placdwek w taki wlasnie sposéb sta-
ra si¢ podtrzymywac swoja dziatalnos¢, a dla 36% uniwersytetow
jest to jedyne zrédto pozyskiwania funduszy. Srodki finansowe
od samorzadow otrzymywal jedynie co czwarty uniwersytet®.
Problemow, przed ktorymi stojg zarzadzajacy tymi placowka-
mi, jest bardzo duzo. Ogromnym wyzwaniem dla aktywno$ci
seniorow okazal sie czas pandemii. Ze wzgledu na dlugo trwaja-
cg izolacje i obostrzenia czg$¢ z placéwek zawiesita swoja dzia-
lalnos¢. Niedostepne byly uczelnie, szkoty, domy kultury i inne,
w ktorych uniwersytety mialy swoje siedziby. Cze$¢ z nich stara-
la si¢ dziala¢ dalej przez komunikatory internetowe. Nie byto to
proste zadanie, szczegdlnie dla pokolenia najstarszych senioréw.
Dla czesci senioréw strach, jaki wywotata pandemia, spowodo-
wal wycofanie si¢ z aktywnodci i stalo si¢ to widoczne (chodzi
o liczebno$¢ uczestnikéw) po wznowieniu ich dziatalnosci. Nie-
ktérzy z senioréw odzwyczaili sie od zaje¢, ograniczyli lub za-
przestali kontaktéw z innymi, cz¢$¢ znalazla inne, alternatywne

2 Uniwersytety trzeciego wieku w roku akademickim 2017/2018, dz. cyt., s. 16.
»  Tamze.
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i czasami nieinstytucjonalne formy uczestnictwa, a tym samym
zaspokajania swoich potrzeb spotecznych.

Ograniczenia spoleczne, kwarantanna i izolacja, charakte-
rystyczne dla lat 2020 i 2021, wprowadzone w celu ogranicze-
nia rozprzestrzeniania si¢ wirusa, zmienily sposéb, w jaki osoby
starsze mogly kontaktowac si¢ ze swoimi rodzinami, przyjaciot-
mi oraz spolecznoscig. Zamkniecie (lub ograniczenie) dziatania
placowek wspierajacych aktywnos$¢ senioréw przyczynito sie¢ do
zwiekszenia uczucia osamotnienia. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze
mozna bylo zaobserwowac takze pozytywne zjawiska, np. oddol-
ne inicjatywy spofeczne realizowane przez mlodych, takie jak:
zakupy dla senioréw, pomoc w dotarciu do miejsc zwigzanych
z ustugami zdrowotnymi i publicznymi czy pomoc w zalatwianiu
codziennych spraw. Ograniczenia tradycyjnej komunikacji i spo-
tkan przyspieszylo proces adaptacji do nowych technologii wéréd
senioréw. Szybkie dostosowanie si¢ do pandemicznej rzeczywi-
stosci bylo dla wielu starszych oséb doswiadczeniem trudnym,
niekiedy wrecz traumatycznym, ale wnoszacym wiele nowych
aspektow do zycia i funkcjonowania 0s6b w podesztym wieku.

Pandemia i konflikt zbrojny na Ukrainie spowodowaly duza
inflacje. Koszty zycia, optat i lekéw poszybowaly w gore. Opta-
cenie zaje¢ dla wielu senioréw stato si¢ trudne i niekiedy jest po-
wodem rezygnacji z uczgszczania na uniwersytet. Aby odzyska¢
stuchaczy, nalezy dostosowywac¢ i uatrakcyjniac¢ oferte zajec,
namawia¢ do powrotu obawiajacych sie, dociera¢ do nowych
senioréw, szukac i pozyskiwac z samorzadoéw, fundacji, progra-
mow krajowych i miedzynarodowych srodkéw finansowych na
interesujacy i jakze pozyteczng dziatalnos¢.

Inng organizacja stuzaca aktywizowaniu oséb starszych
sg kluby seniora. Sa to miejsca, gdzie seniorzy moga sie spo-
tyka¢ w przyjaznej atmosferze. Kluby seniora sg grupami nie-
formalnymi, tworzonymi czesto spontanicznie i prowadzonymi
przez samych uczestnikéw, senioréw. Sa one wspierane przez
organizacje, przy ktérych powstaja, tj. przy osrodkach kultury,
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parafiach, o§rodkach pomocy spotecznej, spotdzielniach miesz-
kaniowych czy przy organizacjach pozarzadowych, a czasami
nawet w mieszkaniach prywatnych.

Gléwnym zalozeniem klubéw seniora, podobnie zreszta jak
uniwersytetow trzeciego wieku, jest szeroko pojete aktywizowa-
nie i integracja 0s6b w starszym wieku®. Do innych zadan cha-
rakterystycznych dla tej organizacji zaliczy¢ mozna tworzenie
nowych wiezi spotecznych przez organizacj¢ i niesienie pomocy
dla oséb w podobnym wieku. Nie jest to jednak regula, poniewaz
osoby z klubdw seniora mozna spotka¢ w przedszkolach, szko-
tach, uczelniach, gdzie opowiadaja mlodym ludziom o historii,
patriotyzmie, wlasnych przezyciach. Czesto sg to bardzo cieka-
we, pouczajace i wzruszajace spotkania. Kluby seniora to takze
miejsca, gdzie spotykajg si¢ ze sobg ludzie samotni, opuszczeni
lub odrzuceni przez najblizszych. Moga tam spedzi¢ czas, po-
rozmawia¢ i niekiedy znalez¢ bratnig dusze, dobrg rade lub tak
po ludzku - moga komus si¢ zwierzy¢ ze swoich trosk i rado$ci.
W klubach seniorzy zapraszaja na spotkania interesujace osoby:
artystow, pisarzy, lekarzy, naukowcédw, podréznikéw. Moga ich
poznac i wymieni¢ z nimi swoje poglady, uwagi i doswiadczenia.
Oczywiscie kluby seniora borykaja sie z wieloma trudno$ciami.
Duzym wyzwaniem jest pozyskiwanie funduszy na dzialalnos¢,
warunki lokalowe, dostosowanie zaje¢, aby byly réznorodne
i spetnialy oczekiwania uczestnikéw. Trudnym zadaniem jest po-
zyskanie nowych senioréw i zachowanie tych, ktorzy juz uczest-
niczag w spotkaniach. Dzialalnos¢ klubéw seniora to ogromna
szansa do integracji miedzypokoleniowej, do wymiany wiedzy.
Mlode pokolenie moze uczy¢ starszych kompetencji kompute-
rowych, nowoczesnych wynalazkéw XXI wieku, natomiast starsi
moga wykorzysta¢ swoja wiedze w roéznych dziedzinach takich
jak: edukacja, wychowanie, opieka, wolontariat.

W ostatnich latach w naszym kraju zaczely powstawac centra

K. Pedziwiatr, Aktywizacja spoteczna os6b starszych w Polsce, ,Space — So-
ciety - Economy” 2015, no. 14, s. 123-136.
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aktywnosci senioréw. To kolejna organizacja majgca na celu
prace z seniorami, ich aktywizacje i wszechstronny rozwoj, in-
tegracje ze spolecznoscia lokalng (w dzielnicy lub gminie) oraz
budowanie relacji miedzypokoleniowych. Dlugofalowym zada-
niem dzialania centrum aktywno$ci senioréw jest wzrost jakosci
zycia osOb starszych i pozostalych mieszkancéw spotecznosci
lokalnej. Gléwne cele realizowane przez centra to: systematycz-
ny wzrost aktywnos$ci senioréw w jak najwiekszym obszarze
sfer zycia w korelacji ze srodowiskiem lokalnym (aktywnos¢
spoteczna, fizyczna, edukacyjna, wolontariat); wzrost udziatu
aktywnych oséb w wieku 60+ w odniesieniu do spotecznosci lo-
kalnej; zwigkszanie integracji miedzypokoleniowej (wspolpra-
ca z przedszkolami, szkolami, domami kultury, organizacjami
spotecznymi); poszerzenie i poprawa jakos$ci ustug dla senioréw
dostepnych na szczeblu lokalnym.

Z uwagi na to, ze centra aktywnosci senioréw sg prowadzone
i koordynowane przez wladze gminne i dzielnicowe (jest to zada-
nie wlasne samorzadu gminnego), fatwiej jest pozyskiwa¢ fundu-
sze na rozne inicjatywy. Prosciej jest takze o dobre warunki lokalo-
we, poniewaz gmina jako organ prowadzacy placowki o$wiatowe
i kulturalne ma wigkszy wplyw na ich pozyskanie. Gmina moze
tez przekaza¢ w uzytkowanie lokale stuzace do realizacji celow
pozytku publicznego. Wszystkie te przestanki sprawiaja, Ze cen-
tra aktywnosci senioréw rozwijaja sie w szybkim tempie, a ich
oferta jest skierowana do tych senioréw, ktorzy chcg by¢ aktywni,
uczy¢ si¢ nowych rzeczy, dba¢ o kondycje psychiczng i fizyczng
oraz prowadzi¢ dzialalnos$¢ na rzecz dobra spotecznosci lokalne;.
Bezplatna oferta aktywnosci i zaje¢ jest réznorodna i ciekawa.
W jej sklad wchodza zajecia promujace zdrowy i aktywny tryb
zycia (rekreacyjne, gimnastyczne), wyjscia do teatréw, bibliotek,
kursy jezykowe, informatyczne, wyklady z zakresu wiedzy oby-
watelskiej, spotkania z policjantami czy warsztaty kulinarne.
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7. Rola Kosciota katolickiego w aktywizowaniu seniorow

W Polsce istniejg réznorodne instytucje, ktérych nadrzednym
celem jest aktywizacja osob starszych, w tym domy dziennego
pobytu, uniwersytety trzeciego wieku, kluby seniora oraz centra
aktywnosci senioréw. Warto jednak zauwazy¢, ze instytucje te,
mimo swojej istotnej roli, obejmujg jedynie ograniczong cze¢s¢
spotecznosci senioréw. W tym kontekscie szczegdlne mozliwo-
$ci w zakresie aktywizacji oséb starszych posiada Kosciét - in-
stytucja religijna, ktora zrzesza wiekszo$¢ spoteczenstwa i dys-
ponuje ogromnym potencjalem do pobudzania senioréw do
aktywnosci przez swoje dzialania. Wazng role spelniaja w Ko-
$ciele osoby obdarzone autorytetem. Jak pisze Piotr Magier,

Niemniej istotng mozliwoscig jest ta, iZ za autorytety uznajemy oso-
be wylacznie ze wzgledu na cechy osobowosciowe badz ze wzgledu
najej pozycje instytucjonalng. Autorytet religijny - podobnie - moze
mie¢ charakter epistemiczny lub/i deontyczny. Osoba uznawana za
autorytet religijny moze pelni¢ te funkcje badz z powodu specyficz-
nych cech osobistych wchodzacych w zakres jej religijnosci (np. do-
$wiadczenia mistyczne, wlasno$ci moralne, wiedza religijna), badz
z powodu pozycji, jaka zajmuje w instytucjach/wspoélnocie religijnej,
badz tez z obu wzgledéw jednoczesnie™.

W polskim spoleczenstwie Koscidt rzymskokatolicki zajmuje
istotna pozycje, a religia pelni kluczowa role w zyciu wielu ludzi.
Warto zauwazy¢, ze religijnos¢ stanowi réwniez jedng z form
spedzania czasu wolnego preferowang przez osoby starsze. Se-
niorzy znacznie cze$ciej niz mtodsi podkreslaja role religii w ich
zyciu. To oni stanowig najliczniejszg grupe wiernych. Potwier-
dzeniem tych stéw niech beda dane z badan nad polskimi se-
niorami przeprowadzonymi przez Janusza Czapinskiego i Piotra
Bledowskiego.

31

P. Magier, Autorytety religijne w pedagogice. Uwagi metateoretyczne, ,,Peda-
gogia Christiana” 2015, nr 1(35), s. 161-179.
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Ryc. 9. Czesto$¢ uczestniczenia w nabozenstwach i innych
uroczystosciach religijnych w miesigcu ze wzgledu na wiek
i pte¢

6
: B mezczyzni kobiety M ogdtem 4,84
4,28
, 4,09 3,94 385 3,9
3,42 3,41 3,43 3,36
2,97 - 3,03 2.82
3 2,63 559 :
2,33 ’
2,04
2 I I
1
0
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Zrédto: J. Czapinski, P. Bledowski, Aktywnos¢ spofeczna 0séb starszych w kon-
tekscie percepcji Polakow. Diagnoza spoleczna 2013. Raport tematyczny, s. 56,
http://www.diagnoza.com/pliki/raporty_tematyczne/Aktywnosc_spoleczna_
osob_starszych.pdf [dostep: 12.12.2025].

Poziom religijno$ci mierzony czestotliwoscig uczeszczania
na nabozenstwa w miesigcu wyraznie wskazuje na wieksza ak-
tywnos¢ kobiet niz mezczyzn oraz na liniowy przyrost uczesz-
czania wraz z liczbg przezytych lat (do 75 r.z.) (ryc. 9).

Wedlug Leona Dyczewskiego wlasnie w wieku podeszltym
religijno$¢, ktorg nalezy rozumie¢ jako wiare w rzeczywisto$c
nadprzyrodzong, jest szczegdlnie obecna, gdyz wtedy wyjat-
kowo mocno odczuwa si¢ wyalienowanie, a uczeszczanie do
kosciota, na msze oraz nabozenstwa pozwala ludziom oswajac
si¢ z wizja nieublaganej $mierci i znalezienia glebszego sensu
i nadziei, gdyz $mier¢ dla ludzi wierzacych jest tylko pewnym
etapem, a nie zupelnym koncem?.

To spostrzezenie wskazuje na istotng aktywno$¢ i zaangazo-
wanie oso6b starszych w zycie religijne, co stanowi istotny aspekt
ich aktywizacji spotecznej. Bioragc pod uwage spoleczna role

32 Zob. L. Dyczewski, Ludzie starzy i staros¢ w spoleczenistwie i kulturze, Lublin
1994, s. 99.
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Kosciola i jego zasieg wsérdd réznych grup wiekowych, w tym
0s6b starszych, instytucja ta odgrywa jedna z kluczowych rdl
w podtrzymywaniu i rozwijaniu aktywnosci senioréw, przez co
wplywa pozytywnie na ich jako$¢ zycia i integracje spoteczna.

Analizujac mozliwosci Kosciola w zakresie o$wiaty i aktywi-
zacji osob starszych, mozna dostrzec, ze instytucja ta dysponuje
duzym potencjatem. Jest to jedna z niewielu organizacji, ktéra
nie marginalizuje ludzi ze wzgledu na wiek, a czlowiek jako jed-
nostka ma tutaj priorytetowe znaczenie, niezaleznie od pozio-
mu wyksztalcenia czy zdobytych umiejetnosci. Oddzialywanie
Kosciota na ksztalcenie i wychowanie ujawnia sie w przekazy-
wanych tre$ciach propagujacych szacunek dla oséb starszych,
dbalos¢ o ich zdrowie i sprawno$¢ fizyczna oraz zaspokajanie
ich potrzeb. Ko$ciél réwniez odgrywa wazna role w ksztaltowa-
niu pozytywnych postaw wobec starosci.

Wraz z uplywem lat ludzie starsi zwracaja wieksza uwage na
zycie duchowe. Mniejsza aktywno$¢ zawodowa (lub jej zaprze-
stanie) powoduje, Ze maja wigcej czasu, aby pomysle¢ o sferze
duchowej, zblizajac si¢ tym samym do Boga. W tym okresie zy-
cia wielu senioréw zaczyna zastanawiac si¢ nad sensem swoje-
go istnienia, analizujac swoje zycie i uswiadamiajac sobie jego
przemijalnos¢.

Kolejnym przejawem aktywizacji oséb starszych przez Ko-
$cidt jest organizacja rézinego rodzaju pielgrzymek, podczas
ktérych zawigzuja si¢ wspdlnoty miedzy ludzmi. Jest to dzia-
lanie sprzyjajace integracji. Pielgrzymki umozliwiaja poznanie
i zwiedzanie interesujacych i historycznych miejsc, co intensy-
fikuje pobudzanie zainteresowan oraz przezycia duchowe. Inng
formg aktywnosci jest uczestnictwo w kos$cielnych choérach,
ktére czesto wyjezdzaja na goscinne pokazy do innych miej-
scowos$ci. Seniorzy, uczestniczac w takich przedsigwzigciach,
majg mozliwo$¢ rozwijania swoich zdolno$ci muzycznych oraz
spotkania si¢ z innymi ludzmi, zaprezentowania tego, co wy-
pracowali. Niejako dodatkowo Kosciél moze pelni¢ funkcje
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kulturalng, organizujac réznorodne koncerty muzyczne, w tym
wystepy artystow i zespoldw. Aktywnosci, takie jak odpusty, do-
zynki parafialne czy jarmarki przeds$wiateczne, stanowia istot-
ne przedsiewziecia, w ktérych seniorzy aktywnie uczestnicza,
przyczyniajac sie do wzbogacenia swojego Zycia spolecznego,
kulturalnego i duchowego. Niewatpliwie Ko$cidt jako instytucja
odgrywa niezmiernie wazng role w aktywizacji osob starszych
i wzbogacaniu ich zycia duchowego, spotecznego i kulturowego.
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1 spoteczne;

Jednym z najwazniejszych czynnikéw majacych wptyw na ak-
tywnos¢ spoteczng i fizyczng oséb starszych jest stan zdrowia.
Nalezy zatem wyjasni¢, w jaki sposob definiowane jest to poje-
cie. Mildred Blaxter, brytyjska badaczka tematéw zdrowia i stylu
zycia, na podstawie swoich badan na grupie dziewigciu tysigcy
0s0b okreslita gtéwne mozliwos$ci postrzegania pojecia zdrowia.
Sa to: zdrowie jako brak choroby; zdrowie jako sprawnos¢ fi-
zyczna, witalnos$¢ (physical fitness); zdrowie jako korzystne re-
lacje spoteczne; zdrowie jako dobre poczucie psychospoleczne’.
Blaxter zwrdcila uwage, ze sposéb definiowania tego pojecia nie
jest staly i zmienia si¢ w zaleznos$ci od wieku, plci, pozycji spo-
lecznej oraz wyksztalcenia®.

Z kolei Swiatowa Organizacja Zdrowia wskazuje, ze ,,zdro-
wie jest stanem pelnego, catkowitego i dobrego samopoczu-
cia, dobrostanu fizycznego, psychicznego i spotecznego, a nie
tylko brakiem choroby czy niepelnosprawnosci™. W definicji
tej zwrdcono uwage na fizyczny aspekt zdrowia, ale takze na
wymiar psychiczny, w ktérym zawiera si¢ zdrowie umystowe

! M. Blaxter, Health and lifestyles, London 1990.

*  Taz, Health (key concepts), Cambridge 2010.

> Zdrowie - definicja, 23.06.2019, https://www.pzh.gov.pl/zdrowie-definicja
[dostep: 3.03.2023].
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i emocjonalne, oraz spoleczny wymiar zdrowia polegajacy na
umiejetnosciach nawigzywania i podtrzymywania dobrych rela-
¢ji z innymi ludZzmi. Mozna zatem zaryzykowac twierdzenie, ze
zdrowie to ztozone i wielowymiarowe zjawisko obejmujace za-
gadnienia fizyczne, psychiczne i spoteczne. Poniewaz wszystkie
te czynniki oddziatujg na siebie, to nalezy dgzy¢ do zachowania
wzglednej rownowagi miedzy nimi.

Stan zdrowia mozna rozpatrywac takze jako zdolnos¢ do wy-
konywania codziennych i niezbednych czynnosci, moze on by¢
rozpatrywany w kontekscie fizycznym (sila mie$ni, praca ser-
ca, wydolnos¢ pluc) i wreszcie mozna bada¢ samoocene ludzi
i ich odczucia. Réznorodnos¢ sposobow definiowania zdrowia
uswiadamia wieloplaszczyznowos¢ tego zjawiska. Patrzenie
z ujecia dowolnej dziedziny naukowej uzasadnia uzyskanie nie-
kompletnej wiedzy na temat zdrowia. Wiedzy bardzo waznej,
ale jednak niecalkowite;j.

1. Stan zdrowia polskich seniorow

Odpowiedz na pytanie o stan zdrowia polskich senioréw nie
jest prosta, poniewaz jest uwarunkowana wieloma zmiennymi.
Senior w 60 r.z. a senior w 90 r.z. to dwie osoby, ktére dzieli
30 lat. Niejednokrotnie zdarzaja si¢ sytuacje, w ktérych osoba
duzo starsza metrykalnie jest w lepszym zdrowiu biologicznym
od osoby mlodszej. Zdrowie nalezy rozpatrywac jako zdolnos¢
czlowieka do przystosowania si¢ do otaczajacego go srodowiska.
Jak pisze Lestaw Kulmatycki, pojecie zdrowia rézni sie w zalez-
nosci od tego, do kogo si¢ odnosi, co ciekawe, to nie lekarz orze-
ka o zdrowiu, lecz sam pacjent, $wiadomy swojego dobrostanu®.
Jednym ze sposobow mierzenia stanu zdrowia ludzi jest dtugos¢
trwania zycia. Jest to miernik sluzacy do pokazania ogélnej

¢ Zob. L. Kulmatycki, Edukacja zdrowotna w szkole polskiej 2009 - uwagi kry-
tyczne, ,,Zdrowie, Kultura Zdrowotna, Edukacja” 2009, t. 3, s. 25.
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oceny zdrowia okreslonej populacji, nie informuje on jednak,
w jakim zdrowiu dany czlowiek przezyt swoje zycie. W ujeciu
ogdélnym mozna doj$¢ do konkluzji, ze zdrowy czlowiek zyje
dluzej od chorego. I to stwierdzenie zazwyczaj jest prawda.
Wspolczesnie coraz czesciej obok diugosci zycia stosowany jest
miernik bardziej rozbudowany, okreslajacy dlugos¢ trwania zy-
cia w zdrowiu.

Niezmiernie istotne w wymiarze indywidualnym i spotecz-
nym jest zachowanie jak najdluzej dobrego stanu zdrowia.
Pozwala to na podejmowanie przez senioréw réznorakich ak-
tywnosci, rozpoczynajac od zycia rodzinnego, przez dluzsza
aktywnos$¢ zawodowa i spoteczng. Osoba starsza, pozostajac
w dobrym zdrowiu, moze pomaga¢ innym, np. w formie wolon-
tariatu lub pomocy sasiedzkiej, realizowa¢ swoje plany, na kto-
re nie bylo wczesniej czasu, podrézowac i rozwija¢ réznorodne
zainteresowania.

Ryc. 10. Struktura demograficzna i zdrowie kobiet 60+

Kobiety
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Zrédto: Ludnosé w wieku 60+. Struktura demograficzna i zdrowie, Gtéwny Urzad
Statystyczny, 15.03.2016, s. 8, https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/
ludnosc/ludnosc-w-wieku-60-struktura-demograficzna-i-zdrowie,24,1.html
[dostep: 18.02.2023].
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Zgodnie z danymi z ryc. 10 mozna stwierdzi¢, ze Polki zyja kro-
cej w poréwnaniu z kobietami z innych rozwinigtych panstw eu-
ropejskich. Polki zaczynajg podupada¢ na zdrowiu juz ok. 60 r.z.
Zmianie na gorsze ulegaja wszystkie parametry zdrowia. Obniza
sie takze ich nastréj i samoocena’. Wskazane jest zatem prowa-
dzenie profilaktyki zdrowotnej i odpowiedniego stylu zycia. Ta-
kie podejscie do profilaktyki powinno obejmowac szereg dzialan
skoncentrowanych na zdrowym odzywianiu, regularnej aktyw-
nosci fizycznej, zdrowiu psychicznym, kontroli stanu zdrowia
oraz budowaniu pozytywnych relacji rodzinnych i spofecznych.

Ryc. 11. Przecigtne dalsze trwanie Zycia i przecigtne dalsze
trwanie zycia w zdrowiu dla mezczyzn w wieku 65+ w Polsce
i wybranych krajach europejskich w 2013 r.
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Zrodto: Ludnosé w wieku 60+..., dz. cyt., s. 8.

Jak wskazuja dane z ryc. 11, w podobnej sytuacji jak polskie
kobiety s3 polscy mezczyzni po 60 r.z. Przecigtny Polak zyje

> M. Mikucka, Jak sig starzejemy? Zdrowie Polakéw po szesédziesigtym roku

zycia, Warszawa 2015, https://polpan.org/wp-content/uploads/2014/05/
POLPAN_raport_Jak-sie-starzejemy.pdf [dostep: 8.01.2023].
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statystycznie prawie cztery lata krécej od Szwajcara i niespelna
trzy lata wczesniej traci dobrostan zdrowotny.

Interesujace badania przeprowadzila Malgorzata Mikuc-
ka, ktora zwrdcita uwage na istotne réznice miedzy kobietami
a mezczyznami w wieku starszym. Nie wiadomo do konca, jaka
jest tego przyczyna, czy sg to kwestie biologiczne, czy tez ob-
cigzenia kobiet wynikajace z ich obowigzkéw domowych, ale to
kobiet dotyka wigcej probleméw zdrowotnych i zaczynaja sie
one nasila¢ ok. 60 r.z., podczas gdy podobny spadek w obszarze
zdrowia u mezczyzn mozna zaobserwowac dopiero ok. 80 r.z.°

Reasumujac, stan zdrowia polskich senioréw jest obecnie
bardzo zréznicowany i w duzej mierze zalezny od wcze$niejsze-
go trybu zycia, profilaktyki, uwarunkowan genetycznych. Nie-
watpliwie czas pandemii wplynal na brak dostepu do lekarzy
specjalistéw i w licznych przypadkach do ograniczenia wizyt
lekarskich do teleporad lub wrecz zaniechania leczenia. Pande-
mia wplyneta réwniez na zmniejszenie profilaktyki zdrowotnej
i najblizsze lata pokazg skale zaniedban w odniesieniu do stanu
zdrowia senioréw w Polsce.

2. Aktywno$c¢ seniorow w czasie wolnym

Wedlug Ryszarda Dyoniziaka czas wolny jest pojeciem histo-
rycznym i pojawia si¢ w procesie rozwoju cywilizacyjnego jako
pojecie przeciwstawne do pracy’. Ryszard Wroczynski opisuje
czas wolny jako czas po$wiecony na odpoczynek, rozrywke czy
hobby, ktdry zostaje ludziom po wykonaniu ich podstawowych
obowigzkdéw, np. rodzinnych czy zawodowych®. Jeszcze inng
interpretacje czasu wolnego zaprezentowal Krzysztof Przectaw-
ski, wskazujac, ze jest to czas, ktérym dysponuje czlowiek po

¢ Tamze.

R. Dyoniziak, Spoleczeristwo w procesie zmian, Krakéw-Szczecin-Zielona
Goéra 1997, s. 239.
R. Wroczynski, Pedagogika spoteczna, Warszawa 1974, s. 213.

7
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zaspokojeniu potrzeb biologicznych i wykonaniu czynnosci
obowigzkowych®. Aleksander Kaminski, znany polski pedagog,
wyrdznil trzy funkcje czasu wolnego: wypoczynkowa, rozryw-
kowga i rozwoju zainteresowan'’. Zdaniem badacza kazda z wy-
mienionych funkcji posiada swdj cel i dazy do zaspokojenia
odpowiednich potrzeb. Zatem czas wolny cztowiek moze wy-
korzysta¢ na wypoczynek, dziatalno$¢ spoteczng, rozwdj pasji
i zainteresowan oraz samoksztalcenie i samowychowanie'.
Biorac pod uwage powyzsze interpretacje pojecia czasu wol-
nego oraz dostepng literature, nalezy zauwazy¢, ze jest to czas
swobodnego wyboru form rozrywki i wypoczynku, ale takze
pasji i zainteresowan dla cztowieka. Cel, jaki przy$wieca temu
zjawisku, polega na odtworzeniu i poprawie sil fizycznych i psy-
chicznych, profilaktyce zwigzanej ze zdrowiem i co bardzo waz-
ne — w konsekwencji zapewnieniu lepszego stanu zdrowia oraz
szeroko rozumianego rozwoju fizycznego oraz duchowego.
Czas wolny powiazany jest z zyciem kazdego czlowieka,
w szczego6lnosci osob w wieku senioralnym, ktére posiadaja
wiecej czasu wolnego ze wzgledu na zakonczenie aktywnoéci za-
wodowej. Jest tez czynnikiem sprzyjajacym dzialaniom ksztal-
tujacym i doskonalgcym zycie czlowieka zaréwno w wymiarze
indywidualnym, jak i spolecznym. Funkcje, jakie spelnia, to
funkcje: wypoczynkowe, dotyczace czynnosci dajacych odpre-
zenie i odpoczynek oraz relaks fizyczny i psychiczny; kulturalne,
polegajace na tworzeniu i opanowaniu tresci kulturowych; wy-
chowawcze, majace za zadanie przyswojenie lub wpojenie innym
najwazniejszych norm wspotistnienia i zachowania spotecznego;
o$wiatowe, doskonalace wiedze i intelekt; integracyjne, zespala-
jace i dajace akceptacje ze strony rodziny, réwiesnikéw i innych

® K. Przectawski, Czas wolny dzieci i mlodziezy, [w:] Encyklopedia pedago-
giczna, red. W. Pomykalo, Warszawa 1993, s. 75. Zob. takze: Pedagogika.
Leksykon, B. Milerski, B. Sliwerski, Warszawa 2000, s. 38.

10 A. Kaminski, Funkcje pedagogiki spotecznej, Warszawa 1980, s. 68. Zob. tak-
ze: M. Kwilecka, Z. Brozek, Bezposrednie funkcje rekreacji, Warszawa 2007.

1 A. Kaminski, Funkcje pedagogiki..., dz. cyt.,, s. 8.
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grup spotecznych; kompensacyjne, umozliwiajace sprawdzenie
sie w odmiennych sferach Zycia niz na co dzien'.

Pojecie czasu wolnego $cisle wigze si¢ z terminem stylu zy-
cia. Pojecie to jest zauwazalne w wielu dziedzinach nauki, ta-
kich jak: medycyna, psychologia, pedagogika, socjologia. Kazda
z tych dziedzin ukazuje pojecie ,styl zycia” w nieco odmienny
sposob i w zwigzku ze swoja wielokierunkowoscig nie jest tatwo
go zdefiniowaé. Swiatowa Organizacja Zdrowia w swojej strate-
gii w odniesieniu do krajéw europejskich uznala, ze styl zycia
jest powigzany ze sposobem zycia. Skojarzenie to jest oparte na
relacjach miedzy warunkami Zycia w ogélnym, szerokim sensie,
a indywidualnymi wzorami zachowan, ktére moga by¢ rozbudo-
wane za sprawg zindywidualizowanej aktywnosci oraz czynni-
kéw srodowiskowych. Wybdr sposobu zycia danego cztowieka
moze sklania¢ do zachowan, ktére beda korzystne, albo odwrot-
nie — wrecz szkodliwe dla zdrowia.

W latach 70. XX wieku zaczeto w literaturze naukowej uzy-
waé pojecia stylu zycia w odniesieniu do ludzkiego zdrowia.
Szczegolng role odegrala koncepcja pol zdrowia Marca Lalon-
de’a przedstawiona w 1974 r., ktéra zakladala, ze to wlasnie styl
zycia jest najistotniejszym z czynnikéw warunkujacych dobre
zdrowie czlowieka. Wedlug tej koncepcji zdrowie jest efektem
dzialania czynnikéw genetycznych, sSrodowiskowych, stylu zycia
i opieki medycznej®’.

Wedlug pdl zdrowia Lalondea najwazniejszym czynnikiem
warunkujacym zdrowie jest styl zycia, do ktérego zaliczy¢ nalezy
aktywnos¢ fizyczna, wlasciwy sposéb odzywiania, umiejetno$é
radzenia sobie ze stresem i brak stosowania uzywek. Kolejnym
czynnikiem jest srodowisko. Jedli jest ono czyste, z dostgpem do
nieskazonej wody, to istotnie wptywa na dobrostan zdrowotny.
Uwarunkowania genetyczne moga natomiast mie¢ znaczenie, czy

2 M. Kwilecka, Z. Brozek, Bezposrednie funkcje rekreacji, dz. cyt., s. 63.
B Uwarunkowania zdrowia, Instytut Profilaktyki Zdrowia, http://ipz.org.pl/
uwarunkowania-zdrowia [dostep: 12.01.2023].


http://ipz.org.pl/uwarunkowania-zdrowia/
http://ipz.org.pl/uwarunkowania-zdrowia/

80 III. Znaczenie aktywnodci fizycznej i spotecznej

dana jednostka zachoruje na pewne choroby, czy tez pozostanie
ona w dobrym zdrowiu. Opieka medyczna jest wazna ze wzgle-
du na dostep ludzi do lekarzy, organizacj¢ systemu zdrowotnego
oraz na jakos$¢ opieki medycznej. Czynniki majace wplyw na
zdrowie s3 w nieustannej interakcji, wspétdzialaja ze sobg'.
Analizujac korelacje migdzy stylem zycia a zdrowiem, cze-
sto mozna spotkac sie ze sformutowaniem dzialan prozdrowot-
nych (dla zdrowia). Barbara Woynarowska wyszczegdlnia czte-
ry grupy zachowan determinujacych dobre zdrowie. Pierwsze
zwigzane sg ze zdrowiem fizycznym i zalicza si¢ do nich dbalos¢
o cialo oraz najblizsze otoczenie, aktywno$¢ fizyczng, odpo-
wiednio zbilansowane zywienie, hartowanie organizmu, a tak-
ze odpowiednig jako$¢ i czas snu. Drugie zachowania zwigzane
sg przede wszystkim ze zdrowiem psychospotecznym. W sktad
tych zachowan wchodzg akceptacja i dawanie wsparcia innym
ludziom, unikanie sytuacji stresogennych oraz radzenie so-
bie z problemami zyciowymi, a takze presja spoteczna. Trzecia
grupa zachowan to poddawanie si¢ samokontroli zdrowotnej
i systematycznym badaniom profilaktycznym oraz unikanie
zagrozen w normalnym, codziennym zyciu. Czwarta grupa to
unikanie przyjmowania uzywek takich jak papierosy, alkohol,
narkotyki oraz nadmiaru niepotrzebnych lekow?.
Wspdlczesnie polscy seniorzy sa coraz bardziej swiadomi
waznej i pozytywnej roli, jaka odgrywa aktywnos¢. Sg osobami,
ktére czedciej otwieraja si¢ na otaczajaca rzeczywisto$c, sa takze
zainteresowani nowinkami technologicznymi. Czesto uswiada-
miajg sobie potencjal, jaki w nich drzemie, swoje prawa i moz-
liwosci ich wykorzystania. Mimo to bardzo duza liczba polskich
senioréw pozostaje nieaktywna. Alfred Zych wyjasnia, piszac
o roznych powodach izolacji spotecznej i ograniczaniu inte-
rakcji z innymi, Ze na taki stan rzeczy moze wptywaé powolny

4 Tamze.

> B. Woynarowska, Edukacja zdrowotna, Warszawa 2007, s. 52. Zob. takze: J.
Pieta, Pedagogika czasu wolnego, Nowy Dwor Mazowiecki 2014.
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proces wycofywania si¢ jednostki z zycia spolecznego, brak idei
co do nadchodzacej przyszlosci, a takze nagta zmiana rél spo-
tecznych czy rodzinnych, w ktérych byt przyzwyczajony przez
wiekszo$¢ dorostego zycia funkcjonowaé. Na pewno tez duzy
wplyw ma tu kwestia ostabionego zdrowia, zaréwno fizycznego,
jak i psychicznego'.

Do innych najczesciej spotykanych przyczyn biernosci oséb
starszych nalezy zaliczy¢ pogarszanie si¢ stanu zdrowia, przy-
jety styl zycia (rozumiany jako zespo6t zachowan, ktére w duzej
mierze uwarunkowane s3 czynnikami $rodowiskowymi oraz
normami spoleczno-kulturowymi), brak dostepu do odpowied-
niej dla senioréw infrastruktury sportowej i rekreacyjnej, brak
odpowiedniej oferty na zagospodarowanie wolnego czasu.

Nieustannie zwigkszajacy si¢ odsetek ludzi w wieku senioral-
nym zmusza spoleczenstwa i indywidualnych ludzi do przewar-
tosciowania pojecia starzenia sie z kategorii zagrozenia do ka-
tegorii wyzwania. Powoli wszystkie zyjace pokolenia zaczynaja
rozumied, ze staro$¢ to kolejny, coraz dluzszy etap zycia. Jeszcze
niedawno staro$¢ byla postrzegana w kontekscie utraty zdrowia,
samodzielnosci i innych negatywnych probleméw zwigzanych
z tymi procesami. Obecnie takie myslenie nie ma racji bytu. Po-
wszechnie przyjmuje sig, ze starzenie jest procesem nieodwra-
calnym, ze wraz z uptywem lat zdrowie staje si¢ nieco gorsze, ale
to, co jest krzepigce, to coraz liczniejsze proby wprowadzania
szeregu dzialan majacych na celu utrzymanie u senioréw, w jak
najdluzej perspektywie czasowej, dobrego zdrowia, satysfakeji
rozumianej jako ,uczucie przyjemnosci, zadowolenia"’ i pogo-
dy ducha oraz wykorzystanie szans jakie niesie to zjawisko.

Bardzo istotnym elementem odpowiedzialnym za pozy-
tywne starzenie sie jest uczestnictwo senioréw w spolecznych

16 Aktywnos$¢ seniora jako wartos¢ podmiotowa, red. A. Zych, M. Kapica,
T. Olewicz, Opole 2016, s. 39.

7 Satysfakcja (hasto), [w:] Uniwersalny stownik jezyka polskiego, t. 3, P-S, red.
S. Dubisz, Warszawa 2006, s. 1149.
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i rodzinnych rodzajach aktywnosci. Zmiana rél zyciowych, jaka
nastepuje w momencie przejscia na emeryture, ostabienie wiezi
z dotychczasowymi przyjaciétmi i kolegami, czgsto pogarszajaca
sie sytuacja zdrowotna i ekonomiczna oraz zmiany psychiczne,
jakie zachodza w zwiazku z zakonczeniem petnienia okreslo-
nych funkcji zawodowych, sa dla wielu senioréw bardzo trudne.

Aby przeciwdziala¢ i niwelowac¢ te niezbyt pozadane objawy,
nalezy pozosta¢ w okresie senioralnym osobg aktywng spotecz-
nie. Przynalezno$¢ do dowolnej grupy spolecznej jest dla wigk-
szo$ci 0sdb starszych pewnego rodzaju remedium na samotnos¢
i daje poczucie akceptacji, wartosci, a nawet sensu zycia.

W latach 50. i 60. XX wieku zostala opracowana i opisana
przez Roberta J. Havighursta teoria aktywnos$ci. Gtéwnym jej
zalozeniem bylo to, ze ludzie starsi postrzegaja siebie przez
pryzmat piastowanych rél spotecznych. Role te wraz ze zwigk-
szajacy sie liczba lat ulegajg wielu przemianom. W mysl teorii
Havighursta, aby podtrzymywac¢ pozytywny wizerunek samych
siebie, seniorzy wraz z zaprzestaniem pelnienia jednych rél spo-
tecznych powinni poszukiwa¢ innych i angazowac si¢ w nowe
zadania. Tak wigc praca zawodowa powinna by¢ zastegpowana
dzialalno$cig na rzecz rodziny, fundacji dobroczynnych lub wo-
lontariatem. Sytuacja optymalng jest prowadzenie aktywno$ci
spolecznej i podtrzymywanie lub zawigzywanie nowych wiezi
z ludzmi'®. Wspomniana teoria aktywnosci byla pierwowzorem
idei, ktora zaktadala optymalne i aktywne starzenie si¢ ludzi pod
warunkiem podejmowania i realizacji mozliwie jak najwiekszej
liczby form aktywnosci wsrdd oséb starszych. Jerzy Halicki, opi-
sujac ten proces, podkreslil, ze to rola, jaka pelnig osoby starsze,
wplywa na ich postrzeganie siebie samych. W zwiazku z tym, ze
role, ktére wypetniali przez wigkszos¢ dorostego zycia, w istocie
zdezaktualizowaly si¢, to musza oni odnalez¢ sie lub najpierw
poszuka¢ w nowych rolach, charakterystycznych dla wieku

18 B. Radzka, Kompleksowy program aktywizacji osob starszych, 50+, Raport 1,
Warszawa 2010.
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podeszlego, w ktérych rowniez moga si¢ spelnia¢ i odnajdywac
w nich pozytywny obraz samych siebie'. W zwigzku z powyz-
szym osobom w starszym wieku nalezy proponowac i stwarzac
dostosowane do ich mozliwosci i potrzeb formy aktywizacji,
szczegdlnie spolecznej, ktéra np. wedtug Bohdana Skrzypcza-
ka i Stanistawy Retmaniak polega na dobrowolnym staraniu sie,
zeby oddzialywa¢ na otoczenie spoteczne, aby wywiera¢ zaréw-
no na spoleczenstwo, jak i jednostke pozytywny wplyw?. Ina-
czej natomiast postrzega aktywizacje Marek Mielczarek, ktory
rozumie j3 jako mobilizowanie catego organizmu, przy czym
zazwyczaj przybiera ona forme aktywnosci wybidrczej ukierun-
kowanej na podniesienie poziomu aktywnosci fizycznej, umy-
stowej czy tez seksualnej, zawodowej lub religijnej*'.

3. Wptyw aktywnosci spotecznej na seniorow w Polsce

Aktywno$¢ spoleczna senioréow to zatem ich zaangazowanie
w zycie rodzinne, spoteczne, kulturalne i religijne. Zjawisko to
opisuje Leon Dyczewski, piszac, ze w przypadku osoéb starszych
wszystkie rodzaje aktywnosci powinny by¢ nie tylko chwalone,
ale wrecz cenione jako pewna gwarancja satysfakcjonujacego zy-
cia. Aktywno$¢ w tym rozumieniu to synonim zycia, a dla senio-
réw to codzienny wysitek dostosowywany do ich mozliwosci*.
Aleksander Kaminski zalicza aktywnos¢ do fundamentalnych

19 Zob. J. Halicki, Spofeczne teorie starzenia sig, [w:] Zostawi¢ slad na ziemi,
red. M. Halicka, J. Halicki, Biatystok 2006, s. 262.

2 Zob. B. Skrzypczak, S. Retmaniak, Centrum Aktywnosci Lokalnej w poszuki-
waniu modeli instytucji rozwoju spotecznosci lokalnej (1997-2009), [w:] Par-
tycypacja spoleczna i aktywizacja w rozwigzywaniu probleméw spotecznych,
red. B. Lewenstein, ]. Schindler, R. Skrzypiec, Warszawa 2010, s. 27.

2 Zob. A. Mielczarek, Czlowiek stary w domu pomocy spofecznej, Torun 2010,

s. 148.

L. Dyczewski, Ludzie starzy i staros¢ w spoleczeristwie i kulturze, Lublin

1994.

22
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potrzeb cztowieka. Dzigki aktywnosci czlowiek moze prawidio-
wo si¢ rozwija¢, zy¢ w réwnowadze, a takze zmniejsza¢ ryzy-
ko wystapienia chordb, zaburzen i opdznia¢ procesy starzenia.
Aktywno$¢ pozwala cztowiekowi moze wyraza¢ na zewnatrz to,
co w nim najpiekniejsze, odwotujac sie réwniez do kontekstu
spotecznego, kulturowego czy tez rodzinnego®.

Aktywno$¢ spoteczna odgrywa kluczowa role w poprawie
jakosci zycia senioréw w Polsce, przyczyniajac si¢ do ich dobro-
stanu psychicznego, emocjonalnego oraz fizycznego. Réznorod-
ne formy zaangazowania spolecznego, takie jak uczestnictwo
w zyciu grup spolecznych, organizacji senioralnych, klubow za-
interesowan czy udzial w wolontariacie, majg istotny wplyw na
zdrowie i samopoczucie oséb starszych. Aktywnos¢ spoteczna
przyczynia si¢ do zmniejszenia poziomu stresu, depresji oraz
uczucia samotnosci wérdd senioréw. Regularne interakcje z in-
nymi ludZmi pomagaja w utrzymaniu pozytywnego nastawie-
nia do zycia, zwigkszaja poczucie wlasnej wartosci i samodziel-
no$ci. Seniorzy angazujacy si¢ w zycie spoleczne czesto maja
mozliwo$¢ uczenia si¢ nowych umiejetnosci, rozwijania zainte-
resowan i odkrywania nowych pasji. Uczestnictwo w kursach,
warsztatach edukacyjnych czy wyktadach pozwala na utrzyma-
nie aktywnos$ci umystowej i satysfakcje z zycia. Aktywno$¢ spo-
teczna sprzyja budowaniu i wzmacnianiu wiezi miedzypokole-
niowych. Programy i projekty integrujace rézne pokolenia, takie
jak wspolne warsztaty, akcje spoleczne czy dzialania wolonta-
riackie, pozwalaja na wymiane do$wiadczen, wiedzy i umiejet-
nosci miedzy seniorami a mlodszymi czlonkami spotecznosci.
Udzial w grupach spolecznych i organizacjach daje seniorom
poczucie przynaleznosci do wspdlnoty, co jest kluczowym ele-
mentem dla ich dobrostanu emocjonalnego. Seniorzy, angazu-
jac si¢ w dzialalno$¢ spoleczna, czesto wnosza cenny i istotny

#  A. Kaminski, Aktywnos¢ jako wspomaganie Zywotnosci osob starszych, [w:]

Encyklopedia popularna, red. B. Petrozolin-Skowronska, Warszawa 1994,
s. 11.
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wklad w rozwdj spolecznosci na poziomie lokalnym. Przez swo-
je doswiadczenie, wiedz¢ i umiejetnosci moga przyczyniac sie
do poprawy jakosci zycia innych osoéb, co z kolei wzmacnia ich
poczucie sensu zycia i satysfakcji. Aktywnos¢ spoteczna senio-
réw przyczynia si¢ do generowania wielu korzysci, ktére maja
znaczenie zaréwno dla nich samych, jak i dla catego spoteczen-
stwa. Seniorzy stanowia zrodio kapitatu ludzkiego, sa wyposa-
zeni w bogate doswiadczenie zawodowe oraz madros$¢ zyciows.
Istotnym aspektem ich zaangazowania spotecznego jest przeka-
zywanie wartosci, tradycji, kultury oraz pamieci historycznej
kolejnym pokoleniom. Stanowi to wazny element budowania
lokalnej i narodowej tozsamosci.

Postrzegajac to zjawisko z perspektywy spoleczenstwa, aktyw-
no$¢ senioréw ma wplyw na utrzymanie dobrostanu zdrowot-
nego, co wiaze sie z osiagnieciem wigkszej samodzielnosci przez
osoby starsze. Ta samodzielno$¢ redukuje obcigzenia zwigzane
z pomocg socjalng i ekonomiczng zaréwno dla rodzin, jak i dla
calego spoleczenstwa. Pozytywne oddzialtywanie przeklada sig
w bezposredni sposob na system opieki zdrowotnej i spolecz-
nej. Aktywno$¢ senioréw jako element prozdrowotnej strategii
spolecznej ma ogromny potencjal zmniejszania kosztéw opieki
medycznej i rehabilitacyjnej oraz minimalizowania negatywne-
go wplywu starzenia sie¢ na funkcjonowanie spoteczne®.

Zatem dbalo$¢ o aktywne uczestnictwo senioréw w zyciu
spotecznym jawi si¢ jako jeden z najwazniejszych elementéw
w kreowaniu spoéjnego i harmonijnego spoteczenstwa, w kto-
rym roznorodne pokolenia odgrywaja wzajemnie komplemen-
tarng role. Skupienie na wspieraniu aktywnosci spolecznej se-
nioréw powinno sta¢ si¢ priorytetowym celem w najblizszych
latach w polityce senioralnej w Polsce.

W niniejszej publikacji aktywnos¢ spoleczna jest rozumiana
podobnie do koncepcji Dyczewskiego, ktéry definiuje aktywno$é

2 T. Schimanek, Z. Wejcman, Aktywni seniorzy. Inspirator dla organizacji,
Warszawa 2013, s. 6.
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spoteczng jako réznorodne formy uczestnictwa w Zyciu spolecz-
nym, ktére mogg obejmowac zaré6wno formalne, jak i nieformal-
ne dzialania. Aktywno$¢ ta moze by¢ realizowana przez udziat
w organizacjach spolecznych, klubach seniora, wolontariacie,
a takze przez codzienne interakcje z rodzing i przyjaciétmi.

4. Aktywnosc fizyczna seniorow

Przekonanie o korzystnym wplywie aktywnosci fizycznej nie
jest koncepcja nowa ani odkrywcza. Czlowiek od zawsze funk-
cjonowal w staltym i nierozerwalnym zwigzku ze swym srodowi-
skiem naturalnym. Wtasciwie caly rozwoj rodzaju ludzkiego od
samego poczatku opieral si¢ na aktywnosci ruchowej. Duza mo-
bilno$¢, szybkos¢, spryt i dobra sprawnos¢ niezbedne byly, aby
przetrwac, znalez¢ pozywienie, schroni¢ si¢. Rozwoj cywilizacji
na przestrzeni dziejéw stopniowo powodowal przeksztalcanie
$rodowiska w celu zwigkszenia komfortu zycia. Obserwowa-
ny w ostatnich dziesigcioleciach gwaltowny rozwoj cywilizacji
technicznej powoduje tendencje¢ nie tylko do zmian $rodowi-
skowych, lecz takze zmniejszenie si¢ aktywnosci fizycznej u lu-
dzi. Beata Maj zwraca uwage na to, ze co prawda wynalazki
rewolucji cyfrowej znacznie ulatwiajg wykonywanie obowigz-
kow, oferuja nowe mozliwosci, przyczyniaja si¢ do podniesienia
komfortu zycia, ale réwniez sprzyjaja ograniczaniu aktywnosci
fizycznej i obcigzaja uklad nerwowy, co niekorzystnie dziala na
ludzki organizm, ktéry przez wieki byl przystosowany do inne-
go rodzaju bodzcéw i stylu zycia®.

Aktywno$¢ fizyczna, zdrowie oraz styl zycia stanowig niero-
zerwalne i powigzane ze sobg elementy. Dokonujac przegladu
literatury na temat aktywnosci fizycznej, mozna odnalez¢ jej
rézne definicje. Swiatowa Organizacja Zdrowia pod pojeciem

»  Zob. B. Maj, Spoteczne uwarunkowania rekreacji ruchowej i turystyki mto-
dziezy wielkomiejskiej, Krakéw 2007, s. 15-16.
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»aktywno$¢ fizyczna” rozumie ,wszelkie czynnosci dnia co-
dziennego wymagajace ruchu, zawodowa aktywnos¢ fizyczna,
sport, odpoczynek i rekreacj¢”?.

Carl Caspersen, K.E. Powell i G.M. Christenson stwierdzaja,
ze aktywno$¢ fizyczna to kazdy ruch ciala powodowany przez
miesnie szkieletowe skutkujacy wydatkiem energetycznym?,
natomiast Edward T. Howley i B. Don Franks poszerzyli po-
przednia definicje i przyjeli, ze aktywnos¢ fizyczna jest zwigzana
z ruchami ciala powodowanymi mie$niami szkieletowymi, lecz
warunkiem sine qua non jest wydatek energetyczny zwigzany
z tym ruchem, ktéry przynosi profity dla zdrowia®. Z kolei Je-
rzy Barankiewicz definiuje aktywnos¢ fizyczng jako zespot roz-
norodnych dzialan podejmowanych w ramach aktywnego wy-
poczynku, takich jak zabawy, ¢wiczenia i dyscypliny sportowe.
Gléwne cele podejmowanej aktywnos$ci to osigganie przyjemno-
$ci, zdrowia i rekreacja, a takze poprawa zdolnosci wysitkowej,
zdobywanie i doskonalenie sprawnoéci i umiejetnosci fizycz-
nych oraz profilaktyka choréb cywilizacyjnych®. To nieco szer-
sze ujecie uwzglednia szereg dzialan stuzacych do osiggniecia
lepszej sprawnosci, ale takze zwraca uwage na czerpanie przy-
jemnosci z ruchu pofaczonego z profilaktyka prozdrowotna™®.

W analizie badawczej przyjeto rozumienie aktywnosci fi-
zycznej wedtug koncepcji Barankiewicza, ktéry uwaza, ze ww.
aktywnos$¢ obejmuje szeroki zakres dzialan, od codziennych
czynnosci, takich jak chodzenie i prace domowe, po bardziej
zorganizowane formy ¢wiczen, takie jak sport, rekreacja i tre-
ning silowy. W konteksécie procesu starzenia si¢ Barankiewicz

% WHO guidelines on physical activity and sedentary behaviour, 25.11.2020,
www.who.int/publications/i/item/9789240015128 [dostep: 18.02.2023].

¥ W. Osinski, Antropomotoryka, Poznan 2003, s. 320.

% Tamze.

¥ ]. Barankiewicz, Leksykon wychowania fizycznego i sportu szkolnego, War-
szawa 1998, s. 11.

0 Zob. takze: J. Drabik, Aktywno$¢ fizyczna w treningu zdrowotnym oséb doro-
stych, cz. 2, Gdansk, 1996, s. 215. Zob. M. Kwilecka, Z. Brozek, Bezposrednie
funkcje rekreacji, dz. cyt., s. 18.
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zwraca uwage na znaczenie aktywnosci fizycznej dla utrzymania
zdrowia i poprawy jakosci zycia seniorow.

Stare polskie przystowie méwi ,w zdrowym ciele zdrowy
duch’, i jest w tym duzo prawdy. Dobre zdrowie i jako$¢ zycia
s czesto zalezne od stylu zycia, powigzanego z poziomem ak-
tywnosci fizycznej. W zwigzku z tym gléwnym motywem podej-
mowania aktywno$ci fizycznej przez ludzi powinien by¢ aspekt
zdrowotny.

Zmniejszenie poziomu sprawnosci fizycznej u 0sdb starszych
ma swoje konsekwencje zaréwno w codziennym funkcjonowa-
niu, jak i moze takze wplywac¢ na znaczne ograniczenie aktyw-
nosci fizycznej. W wyniku tego procesu dochodzi do zjawiska
blednego kota: spadek sprawnosci fizycznej prowadzi do ogra-
niczenia aktywnosci fizycznej, co z kolei przyczynia si¢ do dal-
szego oslabienia sprawnosci fizycznej. W zwiazku z tym szcze-
golnie podkresla si¢ istotno$¢ aktywnosci fizycznej dla oséb
starszych, jako skutecznego $rodka w utrzymaniu niezaleznosci
w codziennym funkcjonowaniu.

Kolejnym czynnikiem, ktéry motywuje senioréw do podej-
mowania aktywnosci ruchowej, jest istotna zmiana w $wiado-
mosci 0sob starszych polegajaca na zrozumieniu pozytywnych
wplywéw uprawiania aktywnosci ruchowej na sfere fizyczna,
psychiczna i spoleczng. Joanna Gregorczyk i in. stwierdzili, ze
»utrzymanie ogdlnej sprawnosci fizycznej w polaczeniu z zacho-
waniem sprawnosci intelektualnej oraz podtrzymaniem kontak-
tow spotecznych determinuje wyzsza oceng jakosci zycia senio-
réw mieszkajacych samodzielnie, jak i tych, ktorzy zamieszkuja
domy pomocy spolecznej”*'. Zmniejszenie aktywnosci fizycznej
wsrdd senioréw moze wynika¢ z interakcji wielu czynnikow
i wymaga kompleksowego podejscia do promowania zdrowego
stylu zycia wéréd tej grupy wiekowej. Z jednej strony wymaga

31 J. Grzegorczyk, A. Kwolek, A. Wolan-Nieroda, E. Szeliga, K. Bazarnik, Oce-
na stanu emocjonalnego aktywnych senioréow, ,Przeglad Medyczny Uniwer-
sytetu Rzeszowskiego” 2008, nr 1, s. 27-33.
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to opracowania i wdrozenia strategii interwencyjnych, ktére zi-
dentyfikowalyby te bariery, a z drugiej - wymaga zrozumienia,
ze takie strategie powinny uwzglednia¢ zaréwno indywidualne
potrzeby seniordéw, jaki mozliwosci dostosowania $rodowiska,
w ktérym zyja, aby faktycznie starali si¢ regularnie zwigkszac
swojg aktywno$¢ fizyczng. Wspieranie aktywnosci fizycznej jest
kluczowe dla poprawy jakosci zycia, zdrowia i samodzielnosci
seniorow.

Aktywno$¢ fizyczna wywiera wszechstronny wplyw na caly
organizm, korzystnie oddzialujac na prace wszystkich jego na-
rzadow. W zwigzku z tym korzysci zdrowotne s3 obserwowane
w wielu aspektach. Szczegélnie korzystne zmiany dla zdrowia
mozna zaobserwowac w zakresie uktadu ruchu, krazenia, oddy-
chania, nerwowego, wewnatrzwydzielniczego, immunologicz-
nego oraz metabolizmu®.

Ruch, odpowiednio dostosowany do stanu zdrowia oséb
starszych, odgrywa kluczowa role w profilaktyce chorobowej,
a takze opdznianiu proceséw zwigzanych z ograniczeniami
ruchowymi i niepelnosprawnoscig. Dlatego juz w okresie ak-
tywnosci zawodowej, aby przeciwdziata¢ postepujacej utracie
sprawnosci i wydolnoéci organizmu, zaleca si¢ dbanie o wysoki
poziom aktywnos$ci ruchowej. Gléwnym celem aktywnosci fi-
zycznej u 0s6b w podeszlym wieku jest zahamowanie proceséw
inwolucyjnych, poprawa samopoczucia, utrzymanie odpowied-
niej sylwetki i doskonalenie réwnowagi. Wspoélne grupowe ¢wi-
czenia i udzial w zajeciach przyczyniajg si¢ do spedzania czasu
w przyjemny i wartosciowy sposéb, co prowadzi do odpreze-
nia i zadowolenia. Gtéwnym celem proponowanej aktywnosci
fizycznej o charakterze ogoélnym jest utrzymanie lub poprawa
sprawnosci uktadu ruchu, krazeniowo-oddechowego oraz ner-
wowego. Do tej grupy ¢wiczen zalicza si¢: ¢wiczenia oddecho-
we i ogdlnokondycyjne, zajecia na basenie, gimnastyke poranng

2 ]. Drabik, ,,Polska w ruchu” - wyzwanie dla zdrowia publicznego, Gdansk
2011, s. 60-67.
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oraz zajecia rekreacyjne. Jednymi z najprostszych i jednocze$nie
korzystnych dla organizmu form aktywnos$ci ruchowej s spa-
cery i szybkie marsze - nie wymagaja one specjalnych pomiesz-
czen gimnastycznych i treningowych ani znaczacych nakladow
finansowych. W Polsce rosnaca popularnoscia cieszy si¢ nordic
walking, jako bezpieczna i tatwa forma aktywnosci fizycznej,
szczegdlnie rekomendowana dla oséb starszych™®.

Codzienne spacerowanie w umiarkowanym tempie powin-
no stac si¢ zalecang forma aktywnosci fizycznej, szczegélnie dla
0s6b starszych. Wedlug wytycznych WHO sugeruje sie codzien-
ny spacer przez przynajmniej 30 minut. Warto podkresli¢, ze
spacer taki powinien by¢ realizowany w celach rekreacyjnych,
z zachowaniem odpowiednio dobranego tempa. Dodatkowo
skuteczng forma ¢wiczen jest wchodzenie i schodzenie po scho-
dach. Codzienne czynno$ci domowe i praca, np. w ogrodzie lub
na dzialce, réwniez stanowig dobrg okazje do aktywnosci fizycz-
nej. W niektorych krajach europejskich istnieje tradycja wyko-
nywania ¢wiczen fizycznych w domu, zazwyczaj w porannej po-
rze dnia (w panstwach skandynawskich). Aktywnos¢ fizyczna
odgrywa kluczowg rol¢ w zachowaniu zdrowia i samopoczucia
0sob starszych, wplywajac pozytywnie na réznorodne aspek-
ty ich Zycia. Regularne ¢wiczenia fizyczne przyczyniaja si¢ do
poprawy kondycji sercowo-naczyniowej, wzmacniaja migénie,
zwigkszajg elastyczno$¢ stawoéw oraz poprawiaja koordynacje
i rownowage, co jest szczegolnie wazne w kontekscie zapobie-
gania upadkom - jednej z gléwnych przyczyn urazéw wsrdd se-
nioréw. Wskazane jest, aby program ¢wiczen dla senioréw byt
dostosowany do indywidualnych potrzeb i ograniczen zdrowot-
nych. Wlaczenie regularnej aktywnosci fizycznej do codzienne-
go planu jest inwestycja w lepsza jako$¢ zycia na staros¢, ktéra
umozliwia seniorom zachowanie niezaleznosci, poprawe zdro-
wia psychicznego oraz fizycznego, a takze zapewnia im wigksze
poczucie satysfakeji oraz zadowolenia.

3 W. Osinski, Antropomotoryka, dz. cyt., s. 13.
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Niniejszy podrozdzial konczy etap teoretycznej podbudowy
podjetej problematyki badawczej, ktéra zostala umiejscowio-
na w subdyscyplinach pedagogicznych, takich jak andragogika
i gerontopedagogika w odniesieniu do teorii kompetencyjnej
w rozumieniu Halickiego. Ksztalcenie przez cale zycie to wedlug
uczonego nieodzowny element wspodlczesnej rzeczywistosci
edukacyjnej. Halicki zaznacza, ze edukacja ustawiczna powinna
by¢ dostepna na kazdym etapie zycia i obejmowac réznorodne
formy aktywnosci edukacyjnej, dostosowane do potrzeb i moz-
liwosci jednostek. Kluczowymi zalozeniami modelu Halickiego
sg: calozyciowos¢, elastyczno$¢, integracja réznych form eduka-
cji oraz indywidualizacja*.

** J. Halicki, Edukacja ustawiczna w spoleczeristwie wiedzy, Warszawa 2010.






IV. Sposoby 1 formy aktywizowania
senioroOw podejmowane przez
uniwersytety trzeciego wieku,
kluby seniora, centra aktywnosci
Sen10row

1. Zalozenia

W celu uzyskania odpowiedzi na pytania badawcze przedstawio-
ne na poczatku monografii autor niniejszej pracy przeprowadzit
badania w wybranych uniwersytetach trzeciego wieku, klubach
seniora, centrach aktywnosci senioréow (dalej jako: placéwki/
instytucje aktywizujace senioréw) z réznych miejscowosci Ma-
topolski. Miejsca, z ktérych pochodzili ankietowani seniorzy,
zostaly sklasyfikowane w trzech kategoriach: miasta powyzej
50 tys. mieszkancow (dalej jako: duze miasta), miasta poni-
zej 50 tys. mieszkancow (dalej jako: male miasta) i wsie.

W pracy wykorzystano metode¢ ilo§ciowo-jakosciows, ktd-
ra byt sondaz diagnostyczny w rozumieniu opisu metod ba-
dan pedagogicznych Pilcha oraz Baumana'. Zastosowanymi

' ,Metoda sondazu diagnostycznego jest sposobem gromadzenia wie-

dzy o atrybutach strukturalnych i funkcjonalnych oraz dynamice zjawisk
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technikami byly: ankieta skierowana do senioréw wypowiedzi
0s6b starszych, a takze obszerna nota biograficzna pani Barba-
ry Stryszewskiej — organizatorki dzialajacego spotecznie kota
seniorow?.

Do przeprowadzenia badan zawartych w tej pracy zastoso-
wano celowy dobdr proby badawczej, ograniczajac ja do terenu
wojewodztwa malopolskiego. Dobor celowy wynikat z faktu, ze
badania przeprowadzone byly po ztagodzeniu obostrzen zwia-
zanych z pandemig Covid-19. Po dlugiej izolacji spowodowanej
pandemia i obawg o zdrowie i zycie wielu senioréow zawiesito
swoj udzial w organizacjach aktywizujacych senioréw. Powro6t
0sob w wieku senioralnym do normalnego dziatania nie byl dla
cze$ci z nich sprawg prosta. Wiele starszych osob ciagle obawiato
sie kontaktéw z innymi i mialo to realny wptyw na ograniczenie
przemieszczania sie i uczestnictwa w wydarzeniach organizowa-
nych przez placowki aktywizujace senioréw. Kolejng przyczy-
na, ktéra spowodowala, Ze liczebno$¢ senioréw uczestniczacych
w zajeciach zdecydowanie zmniejszyla sie, byt ich stan zdrowia.

Brak szeroko pojetej aktywnosci fizycznej, spolecznej
(w pewnym sensie ograniczenie aktywno$ci duchowej), bezpo-
sredniego dostepu do lekarzy skutkowal pogorszeniem si¢ sta-
nu zdrowia senioréw. Pandemia wplyneta na zmniejszenie sig
liczby organizacji aktywizujacych senioréw, co przelozylo si¢ na
mniejsza liczbe 0sdb uczeszczajacych na zorganizowane zajecia.
Ten fakt z kolei wplynal na mozliwos¢ normalnej dostgpnosci

spolecznych, opiniach i pogladach wybranych zbiorowosci, nasileniu sie
i kierunkach okreslonych zjawisk i wszelkich innych zjawiskach instytu-
cjonalnie nie zlokalizowanych - posiadajacych znaczenie wychowawcze —
w oparciu o specjalnie dobrang grupe reprezentujaca populacje generalna,
w ktdrej badane zjawisko wystepuje [...] w badaniach sondazowych najcze-
$ciej wystepujace techniki to wywiad, ankieta, analiza dokumentéw osobi-
stych, techniki statystyczne i inne. Wielko$¢ badanej populacji zalezy od
stopnia dokladnosci badan, wielkosci zespotu badajacego, wybranych do
badan technik i dostepnosci poznawczej w sensie terytorialnym”. T. Pilch,
T. Bauman, Zasady badar pedagogicznych, , Warszawa 2002, s. 96-97.
?  Zob.aneksnr 1i2.
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do senioréw oraz wyrazenia przez nich zgody na wziecie udzia-
tu w badaniach. Po wielu rozmowach i konsultacjach z osobami
prowadzacymi instytucje aktywizujace senioréw wytypowano
po pig¢ placowek z kazdej instytucji.

Wisrédd miejscowosci powyzej 50 tys. mieszkancow byly to:
Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Krakowskiej Akademii im.
Andrzeja Frycza Modrzewskiego, Uniwersytet Trzeciego Wieku
przy Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie, Uniwersytet
Trzeciego Wieku przy Akademii Ignatianum w Krakowie, Sto-
warzyszenie Sadecki Uniwersytet Trzeciego Wieku w Nowym
Saczu, Tarnowski Uniwersytet Trzeciego Wieku w Tarnowie.
Wsrdd miejscowosci do 50 tys. mieszkancédw: Uniwersytet Trze-
ciego Wieku w Olkuszu, Uniwersytet Trzeciego Wieku w Brze-
sku, Klub Seniora w Piwnicznej, Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Raciechowicach, Centrum Aktywnosci Senioréw w Jabtonce.
Wsrédd malych miejscowosci i wsi: Klub Seniora we Wrzgso-
wicach, Klub Seniora w Charsznicy, Klub Seniora w Lobzowie,
Klub Seniora w Sutoszowie, Klub Seniora w Alwerni.

Badania byly prowadzone od lutego 2022 r. do marca 2023 r.
Autor badan dostarczyt ankiety do ww. malopolskich instytucji
aktywizujacych senioréw. Po ustaleniu szczegotow z zarzadzaja-
cymi placéwkami ankiety rozdano seniorom podczas ich udzia-
tu w zajeciach. Wypelnienie ankiety zajmowalo seniorom ok.
godziny. Wypelnione kwestionariusze zostawiali w placowce.
Rozdanych zostalo 620 kwestionariuszy. Zwrécono 469 ankiet,
z czego do analizy zostalo wybranych 460. W badaniach wzieto
udziat 460 osob: kobiety stanowily 72,4% (333 os.), a mezczyzni
stanowili 27,6% (czyli 127 os.).

Autor, poszukujac réznych zrédet informacji o aktywizowa-
niu senioréw, poznal osobe, ktéra z wlasnej inicjatywy, wyka-
zujac si¢ duza kreatywnoscia, organizuje zajecia dla senioréw
w matlej miejscowosci, pozostajac poza instytucjonalnymi struk-
turami dzialania na rzecz senioréow. Ta osoba to pani Barbara
Stryszewska, ktéra zostala poproszona o napisanie biogramu
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zawierajacego opis jej zycia i podejmowanych przez nig dziatan
z seniorami, realizowanych w skromnych warunkach.

Na podstawie odpowiedzi zawartych w ankietach powsta-
ly stworzone wykresy w formie stupkowej (ryc. 12-65). Dane
przedstawione w tej formie zostaly przeanalizowane i naich pod-
stawie udzielono odpowiedzi na pytania badawcze. W pierwszej
partii wykresow (ryc. 12-22) przedstawione zostaty wykresy do-
tyczace danych osobowych ukazujace strukture ankietowanych
seniorow m.in. ze wzgledu na wiek, ple¢, miejsce zamieszkania
czy wyksztalcenie.

Ryc. 12. Podzial ankietowanych ze wzgledu na ple¢

80% -

72.4% (333)

60% -

40% -
27.6% (127)

20% -

0% -
kobiety mezezyzni

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Wedlug danych z ryc. 12 zdecydowang wigkszos$¢ ankietowa-
nych stanowily kobiety. Doskonale unaocznia to problem femi-
nizacji starosci. Jest to zjawisko spoleczne, ktére odnosi si¢ do
faktu, ze wérod osob starszych jest wiecej kobiet niz mezczyzn.
W Polsce, podobnie jak w wielu innych krajach, kobiety zyja
statystycznie duzej niz mezczyzni.
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Ryc. 13. Podzial ankietowanych ze wzgledu na ptec i miejsce
zamieszkania

100%-

80%1

60%-

40%

20%-

0%!

kobiety mezezyzni

miejsce zamieszkania

mmmm duze miasto pow. 50 tys. mieszkancow
s male miasto do 50 tys. mieszkancow
— wies

Zrédlo: opracowanie wiasne.

W kontekscie danych z ryc. 12 wyniki przedstawione na
ryc. 13 nie sg zaskakujace. W duzych miastach udzial kobiet wy-
nosi 83,9%, podczas gdy mezczyzni stanowia 16,1%. W malych
miastach kobiet jest 67,1%, a mezczyzn 32,9%. Natomiast na wsi
réznica ta jest mniejsza: 63,5% to kobiety, a 36,5% to mezczyzni.

Interesujaca jest tendencja w mniejszych miastach i wsiach do
liczniejszego uczestniczenia mezczyzn w zajeciach. Moze to by¢
spowodowane nieco odmienng oferta, a takze tym, ze w mniej-
szych spolecznosciach mozna dotrze¢ z informacjg w bardziej
bezposredni sposob, np. za posrednictwem znajomych, oglo-
szen w kosciofach czy dzigki lokalnym mediom. Oferta bywa
inaczej skonstruowana i ukierunkowana na dzialania bardziej
praktyczne i tworcze, preferowane przez wielu mezczyzn. Inny-
mi czynnikami, ktére niewatpliwie mialy wplyw na uczeszcza-
nie na zajecia, byt stan zdrowia, $wiadomos¢ waznosci szeroko
rozumianej aktywnos$ci w procesie pozytywnego starzenia sie,
a takze odmienny styl zycia ludzi z duzych miastach i wsi.
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Ryc. 14. Podzial ankietowanych ze wzgledu na miejsce
zamieszkania

60%-

40%- 37.8% (174)
32.4% (149)

29.8% (137)

wie$ male miasto do 50 tys.  duze miasto pow.
mieszkancow 50 tys. mieszkancow

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Wisrod ankietowanych najliczniejsza grupe stanowili miesz-
kancy duzych miast (37,8% - 174 os.), kolejng grupa byli
mieszkancy malych miast (32,4% - 149 os.), najmniej liczng
za$ grupe badanych stanowili mieszkancy wsi (29,8% - 137 os.)
(ryc. 14).

Ryc. 15. Podzial ankietowanych ze wzgledu na wiek

60%
40% 4 35.4% (163)
25.2% (116)
21.3% (98)
20% -
- 10.2% (47) 7.8% (36)
Il
60-65 lat 66-70 lat 71-75 la 76-80 lat 81-85 lat

Zrédlo: opracowanie wiasne.

Ankietowanych podzielono na pi¢¢ grup wiekowych: 60-
65r.z.,66-70 r.z., 71-75 r.z., 76-80 r.z. oraz 81-85 r.z. (ryc. 15).
Najliczniejsza grupe stanowily osoby w przedziale 71-75 r.z.
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(35,4% - 163 os.), nastepnie w przedziale 66-70 r.z. (25,2% -
116 0s.), 60-65 r.z. (21,3% - 98 0s.), za$ najmniej liczng osoby
pomiegdzy 81-85 r.z. (7,8% — 36 0s.).

Ryc. 16. Podzial ankietowanych ze wzgledu na wiek i pte¢

80% 1

60%1

38.6% (49)
36.3% (121)
33.1% (42)

40%1

24.0% (80)
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mmmmm kobieta
m— MEZCZYZNA

Zrédlo: opracowanie wlasne.
Z danych zawartych na ryc. 16 wynika przede wszystkim nie-
pokojaca konstatacja, ze w przedziale 81-85 r.z. drastycznie spa-

da udzial mezczyzn bioracych udzial w zajeciach.

Ryc. 17. Podzial ankietowanych ze wzgledu na wyksztalcenie

60% 1

44.3% (204)

40% T
30.9% (142)
20% T 16.7% (77)
- 8.0% (37)
0% .
zawodowe $rednie wyisze podstawowe

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Zgodnie z danymi z ryc. 17 dominujacg grupa byli seniorzy
z wyksztalceniem wyzszym (44,3% - 204 os.). Kolejne miejsca
zajmowaly osoby z wyksztalceniem $rednim (30,9% - 142 os.),
zawodowym (16,7% — 77 0s.) oraz podstawowym (8% - 37 os.).

Ryc. 18. Korelacja migdzy wyksztalceniem a miejscem
zamieszkania

100%

80%-

60%:1

40%1

20%1

0%

zawodowe $rednie wyisze podstawowe

miejsce zamieszkania

mmmm duze miasto pow. 50 tys. mieszkancow
s male miasto do 50 tys. mieszkancow
— wies

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Jak wynika z danych zawartych na ryc. 18, istnieje takze za-
lezno$¢ pomiedzy wyksztalceniem a miejscem zamieszkania:
w duzych miastach wyksztalcenie wyzsze zadeklarowalo naj-
wiecej ankietowanych (79,3% - 138 os.), natomiast na wsi prze-
wazalo wyksztalcenie $rednie, zawodowe i podstawowe. W ma-
tych miastach wyksztalcenie wyzsze, $rednie i zawodowe bylo
deklarowane w sposob réwnomierny i miescilo si¢ w przedzia-
tach 26,2% (wyksztalcenie zawodowe) do 40,9% (wyksztalcenie
$rednie).
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Ryc. 19. Korelacja miedzy plcia a wyksztalceniem
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Z rozkladu odpowiedzi zaprezentowanych na ryc. 19 wynika,
ze seniorki byty lepiej wyksztalcone od senioréw. W miejscowo-
$ciach powyzej 50 tys. mieszkancow 47,1% seniorek deklarowa-
ta wyksztalcenie wyzsze.

Ryc. 20. Stan cywilny ankietowanych

60%
48.5% (223)

40%-
32.6% (150)

20%-

13.3% (61)

5.7% (26)

0%-

panna/ kawaler ~ mezatka/ zonaty rozwodka/ wdowa/ wdowiec
rozwiedziony

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Dane z ryc. 20 pokazuja, ze niemal polowa ankietowanych
(48,5% - 223 0s.) pozostaje w zwigzkach malzenskich. Wdo-
wienstwo zadeklarowalo 32,6% (150 o0s.). Rozwiedzeni stanowili
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13,3% grupy (61 os.), a najmniej liczng kategorie tworzyty osoby
stanu wolnego - 5,7% (26 os.).

Ryc. 21. Stan cywilny senioréw z podzialem na pte¢
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Zrédto: opracowanie wiasne.

Jak wynika z ryc. 21, przedstawiajacej korelacje plci i stanu
cywilnego, wdowy stanowity 36,9% (123 os.) ankietowanych ko-
biet, natomiast wdowcow byto 21,3% (27 0s.), co réwniez nalezy
wigza¢ ze zjawiskiem feminizacji starosci.

Ryc. 22. Liczba 0s6b zamieszkujacych wspdlnie
w gospodarstwie domowym
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Zr6dto: opracowanie whasne.
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Z danych zawartych na ryc. 22 wynika, ze 38,5% (177 os.) an-
kietowanych zamieszkuje w gospodarstwach jednoosobowych,
nieco mniej, bo 32,8% (151 os.), w gospodarstwach dwuosobo-
wych, natomiast 6,7% - w trzyosobowych (31 os.). Gospodar-
stwa czteroosobowe zadeklarowalo 7,4% (34 os.). W wiekszych
niz czteroosobowe gospodarstwa zamieszkiwalo tylko 1,5%
(7 0s.). W badaniach uwidacznia si¢ proces singularyzacji starosci.

Na ryc. 23-24 przedstawione zostaly wykresy dotyczace zré-
det wiedzy na temat zajg¢ dla senioréw.

Ryc. 23. Zrédta wiedzy o zajeciach organizowanych
dla senioréw
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Wedlug ryc. 23 ankietowani czerpali wiedzg¢ o instytucjach
aktywizujacych z réznorodnych zZrédel. Najczesciej wymieniano
(78,9% - 363 o0s.) znajomych lub bliskich. Liczna grupa senio-
réw korzystata takze z informacji w Internecie (23,9% - 110 os.).
Na prase jako zroédlo informacji wskazalo 25% (115 os.). Wazna
role w docieraniu do senioréw oraz ich aktywizowaniu odgrywa
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Koscidt. Dzigki informacjom pozyskanym w kosciotach 20,2%
(93 os.) ankietowanych dowiedzialo si¢ o dzialajacych na ich
rzecz instytucjach.

Ryc. 24. Sposéb pozyskiwania wiedzy o dziataniach instytucji
aktywizujacych osoby starsze z uwzglednieniem miejsca
zamieszkania
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Zrédlo: opracowanie whasne.

Na ryc. 24 zestawiono kwesti¢ zrédel informacji i miej-
sca zamieszkania. Dane potwierdzaja ogromna rol¢ rozméw
ze znajomymi i ich udzial w szerzeniu wiedzy o ww. instytu-
cjach w kazdym z o$rodkéw, w jakim zamieszkiwali seniorzy.
Warto zaznaczy¢, ze ludzie preferujg rézne zrédla informacji,
w zalezno$ci od przyzwyczajen, mozliwosci przemieszczania sie
i znajomosci nowoczesnych $rodkéw przekazu. Podstawowym
przeslaniem jest, aby instytucje aktywizujace senioréw stosowa-
ly ré6znorodne strategie komunikacji, by dociera¢ do jak najszer-
szej grupy docelowej.
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2. Aktywizacja fizyczna

Na ryc. 25-43 zostaly przedstawione dane dotyczace tego, jak
dzialalno$¢ uniwersytetow trzeciego wieku, klubéw seniora
i centréw seniorow wplywa na ich aktywizacje fizyczng. Zagad-
nienie to wigze si¢ z pytaniem pomocniczym pracy dotyczacym
korelacji dzialalnosci placowek dla senioréw z ich aktywnoscia
fizyczna.

Ryc. 25. Dzialania w dziedzinie aktywnosci fizycznej oferowane
przez placowki dzialajace na rzecz seniorow
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Zrédlo: opracowanie wiasne.

Ankietowani wskazali, Ze instytucje pracujace z nimi oferuja
takie dzialania jak: wycieczki (72% - 331 os.), spacery (57,6% -
265 os.); gimnastyka (43,5% - 200 os.), taniec (15,4% - 71 os.),
plywanie (13,5% - 62 o0s.), ¢wiczenia relaksacyjne (13,3% -
61 os.), jazda rowerem (5,7% - 26 0s.), inne rodzaje aktywnosci
fizycznej (16,3% - 75 os.).
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Jak wynika z opinii respondentéw, aktywnos¢ fizyczna ma
dla nich kluczowe znaczenie. Spelnia wazng role w utrzymaniu
zdrowia, samopoczucia i jakosci zycia. Ankietowani zwrdcili
uwage, ze wycieczki odgrywaja istotng role zaréwno, jesli chodzi
o aktywno$¢ fizyczna, jak i spoleczng. Z rozméw prowadzonych
na zywo mozna bylo wnioskowac, ze w ramach wycieczek orga-
nizowano przede wszystkim wyjazdy do interesujacych miejsc,
ale takze kroétkie wyjscia w okolicy placowek.

Aktywno$¢ fizyczna podczas wycieczek byta kluczowym
elementem zdrowego stylu zycia w kazdej kategorii wiekowe;j.
Dla senioréw bylo to szczegdlnie wazne, poniewaz regularny
wysitek fizyczny przy pokonywaniu naturalnego terenu poma-
ga w utrzymaniu sprawnosci fizycznej, elastycznosci stawow,
sity mie$niowej oraz réwnowagi. Wycieczki te niejednokrot-
nie stwarzaly okazje do spotkan z osobami o podobnych zain-
teresowaniach i celach zdrowotnych. Zawigzanie spotecznosci
o wspoélnych celach, wspierajacej si¢ nawzajem i funkcjonujacej
w okreslonej placowce bywa motywujace i sprzyja kontynuowa-
niu aktywnosci fizycznej nawet po zakonczeniu zajgé. Oto wy-
powiedz jednej z anonimowych uczestniczek wycieczki do Par-
ku Jordana w Krakowie:

Bardzo lubi¢ spedzaé czas na $wiezym powietrzu, duzo lepiej sie po
takim dniu czuj¢ i jestem w lepszym nastroju. W parku jest kilka
miejsc, w ktorych mozemy poéwiczy¢, ale wazne sg takze chwile,
kiedy odpoczywamy, rozmawiajac ze sobg. Mozna podpatrywa’
ptaki i wiewiérki oraz przyrode, zobaczy¢ wizerunki oséb zwigza-
nych z historig naszej Ojczyzny.

Wypowiedz seniorki biorgcej udzial w zajeciach uniwersyte-
tu trzeciego wieku z Krakowa potwierdza potrzebe uczestnicze-
nia w lokalnych wycieczkach (ich zaletg sa takze niskie koszty,
w zwigzku z czym osoby stabiej sytuowane nie s3 narazone na
wykluczenie). Aktywnos¢ przybierata bardzo rézne formy (spa-
cery, nordic walking, tagodne zajgcia fitness, wycieczki rowerowe,
plywanie lub aktywno$¢ w wodzie oraz pewne formy medytacji),
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dzigki czemu seniorzy mogli wybiera¢ takie rodzaje aktywnosci,
ktére odpowiadaja ich kondycji fizycznej i indywidualnym pre-
ferencjom. Nalezy natomiast uwzgledni¢ specyficzne potrzeby
i ograniczenia senioréw, zachecajac ich do umiarkowanej aktyw-
nosci fizycznej przez przyjazne i dostosowane do ich mozliwosci
formy ruchu. Oto wypowiedz jednego z senioréw uczeszczajace-
go na zajecia do klubu seniora z niewielkiej wioski:

miatem obawy, zeby przychodzi¢ do klubu. Ale za namowa kolegi
przyszedlem. Fajnie, ze duzo rzeczy robimy w aktywny sposéb. Lu-
bie spacery i rdzne ¢wiczenia gimnastyczne. Podobne robitem 60 lat
temu w szkole. A na zajecia do naszego klubu wiosng i latem czesto
przychodze pieszo.

Ryc. 26. Aktywno$¢ fizyczna z uwzglednieniem miejsca
zamieszkania
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Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Na ryc. 26 przedstawiono korelacje migdzy aktywnoscia fi-
zyczng a miejscem zamieszkania. Najwigksza popularnoscia
zarowno w duzych miastach (68,4% — 119 os.), jak i malych
(81,9% - 122 os.) cieszyty si¢ wycieczki, natomiast na wsi byly to
spacery. Co do drugiej najpopularniejszej aktywnosci, to miesz-
kancy duzych miast (50,6% — 88) i matych miast (49% - 73 os.)
wskazali spacery, za§ mieszkancy wsi — wycieczki. Do bardzo
duzych rozbieznosci dochodzi w przypadku takich form jak
gimnastyka: zaréwno miasto, jak i wies to duzy odsetek, odpo-
wiednio 60,9% (106 0s.) i 51,8% (71 0s.), z kolei mate miasta -
zaledwie 15,4% (23 os). Intersujacy jest przypadek zajec tanecz-
nych, ktére zostaly wskazane przez spory odsetek mieszkancow
duzych miast (37,9% - 66 os.), minimalny odsetek mieszkancow
malych miast (3,6% - 5 o0s.), ale nie przez mieszkancow wsi.

Ryc. 27. Dzialania w ramach aktywnosci fizycznej
z uwzglednieniem plci
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Zr6dto: opracowanie whasne.
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Dane na ryc. 27 wskazuja, Ze najwazniejsze aktywnosci
fizyczne byty w podobny sposéb oceniane i podejmowane za-
réwno przez mezczyzn, jak i kobiety.

Ryc. 28. Opinia senioréw na temat koniecznosci rozszerzenia
oferty placowek
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Z odpowiedzi zaprezentowanych na ryc. 28 wynika, ze 52,4%
(241 os.) ankietowanych widzialo potrzebe rozbudowywania
oferty placowek aktywizujacych senioréw, 13,9% (64 os.) nie
dostrzegalo takiej potrzeby, natomiast 30,2% (139 os.) nie mialo
na ten temat zdania.

Z danych zawartych na ryc. 29 wynika, ze mezczyzni dostrze-
gaja w wiekszym stopniu potrzebe rozbudowania i dostosowa-
nia oferty aktywnosci fizycznych (59,1% - 75 0s.) w poréwnaniu
z kobietami (49,8% - 166 os.). Ankietowani dostrzegajacy po-
trzebe rozszerzenia oferty w pisemnych wypowiedziach wska-
zywali na wlaczenie takich form jak nordic walking czy sitownie
(przede wszystkim plenerowe). Pojawialy si¢ tez oryginalne po-
mysty jak organizowanie rywalizacji pomiedzy seniorami w te-
nisie stolowym czy rozgrywki w bule (petanque).
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Ryc. 29. Opinia na temat koniecznosci rozszerzenia oferty
przez placowki aktywizujace senioréw z uwzglednieniem plci
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Zr6dto: opracowanie whasne.

Ryc. 30. Opinia, czy dzialania instytucji wptywaja na poprawe
aktywnosci fizycznej
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Zrédto: opracowanie wlasne.

79,8% (367 0s.) uwaza, ze dzialania placéwek przyczynily sie
do zwigkszenia aktywnosci fizycznej podopiecznych, natomiast
18,9% (87 os.) nie zauwazylo takiej tendencji (ryc. 30).
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Ryc. 31. Zwigkszenie si¢ aktywnoéci fizycznej senioréw pod
wplywem dzialan instytucji
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Zrédto: opracowanie wlasne.

Wedlug danych z ryc. 31 ponad potowa (53% - 244 os.) ankie-
towanych stwierdzila, ze ich aktywno$¢ fizyczna wzrosta w stop-
niu $rednim, 32,2% (148 os.) udzielito odpowiedzi, ze w stopniu
wysokim, natomiast 2,8% (13 os.) uwazalo, Ze w stopniu niskim.
Wiekszos¢ odpowiedzi senioréw wskazuje na pozytywny udziat
instytucji w aktywizowaniu fizycznym, co wskazuje na wlasciwy
kierunek dziatan w malopolskich instytucjach aktywizujacych
senioréw.

Na ryc. 32 zostaly przedstawione dane co do opinii senioréw
na temat wplywu dziatan placéwek, ktére w szczegélny sposéb
zwiekszyly aktywnos¢ u senioréw. I tak szczegolny wptyw mialy
wycieczki krajoznawcze oraz turystyczne (74,6% — 343 os.). Ko-
lejne miejsce zajmowaly spacery (52,2% - 240 os.), gimnastyka
(34,1% - 157 os.), wycieczki religijne (16,1% - 74 os.). Zajecia
taneczne byty istotne dla 12,4% (57 os.), zajecia na ptywalni
wskazalo 11,1% (51 os.), jazde na rowerze 8,5% (39 o0s.), a inne
formy aktywizowania fizycznego — 1,3% (6 os.).
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Ryc. 32. Sposoby i wptyw dziatan podejmowanych przez
placowki aktywizujace senioréw w kwestii aktywnosci fizycznej
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Zrédto: opracowanie wlasne.

Analizujac dane z ryc. 33, nalezy odnotowad, ze gtéwne dzia-
tania zwiekszajace aktywnos$¢ fizyczng senioréw byly podob-
nie postrzegane zaréwno przez mieszkancéw duzych i malych
miast, jak i wsi. W trakcie badan zauwazono, ze aktywno$¢ fi-
zyczna i ¢wiczenia ruchowe byly bardzo potrzebne i akceptowa-
ne przez uczestnikow zaje¢. Matopolscy seniorzy nie byli jednak
nastawieni na jeden konkretny rodzaj aktywnosci fizycznej, za-
lezalo im na aktywnosci fizycznej w ogole.

Jak wynika z informacji zawartych na ryc. 34, zdecydowanie
najwiecej seniorow (71,1% - 327 os.) stwierdzilo, ze do podej-
mowania aktywnosci sklanialy ich potrzeby zdrowotne. 52,6%
(242 os.) wskazalo na che¢ spotkania sie przy tej aktywnosci
ze znajomymi, a sprawdzenie wlasnych mozliwosci bylo moty-
wem dla 37,2% (171 os.). Natomiast 28,7% (132 os.) wskazato
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podejmowanie aktywnosci fizycznej jako ucieczke przed nuda,
monotonia. Na inne odpowiedzi wskazalo 9,1% (42 os.).

Ryc. 33. Dzialania zwigkszajace aktywnos¢ fizyczng
z uwzglednieniem miejsce zamieszkania
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Zrédto: opracowanie wlasne.

Na podstawie danych zawartych na ryc. 35 mozna stwierdzi¢,
ze przede wszystkim seniorzy z wigekszych miast wykazuja si¢
coraz wigksza $wiadomoscia co do zdrowia i dbajg o profilakty-
ke zdrowotna przez podejmowanie aktywnosci fizycznej. Z kolei
dla mieszkancow malych miast che¢¢ spotkania si¢ ze znajomymi
byta najistotniejsza motywacja do podjecia aktywnosci fizyczne;.
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Ryc. 34. Przyczyny podejmowania aktywnosci fizycznej przez

seniorow
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Zr6dto: opracowanie whasne.

Ryc. 35. Przyczyny podejmowania aktywnosci fizycznej
z uwzglednieniem miejsca zamieszkania
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Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Ryc. 36. Przyczyny utrudnien w korzystaniu z réznych form
aktywnosci dla senioréw
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Na ryc. 36 przedstawiono odpowiedzi dotyczace utrudnien
w korzystaniu z réznych form aktywnosci fizycznej: 44,3%
(204 o0s.) senioréw jako powdd podaje brak odpowiedniej infor-
magcji o formach aktywnosci, 34,3% (158 os.) wskazuje na stan
zdrowia, 27,2% (125 os.) na brak transportu lub inne problemy
komunikacyjne. 26,3% (121 os.) jako powod podaje brak cza-
su. Wérod pozostatych utrudnien zostaly wymienione: nieza-
dawalajacy status finansowy (17,8% - 82 o0s.), niech¢¢ do wy-
chodzenia z domu (9,6% - 44 os.) oraz bariery architektoniczne
(2,4% - 11 os.). Na inne utrudnienia wskazywato 7,4% (34 os.).

Na ryc. 37 przedstawione zostaly odpowiedzi na temat
utrudnien w korzystaniu z aktywnosci z uwzglednieniem pici.
Kobiety jako gtéwne utrudnienia wskazaly niedostateczne in-
formacje o formach aktywnosci, stan zdrowia oraz brak mozli-
wosci transportu, natomiast mezczyzni obok braku informacji
wskazywali na stan zdrowia, a takze brak czasu.
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Ryc. 37. Przyczyny utrudnien w korzystaniu z aktywnosci
z uwzglednieniem plci
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Analizujgc kwestie utrudnien w korzystaniu z aktywnosci
z uwzglednieniem miejsca zamieszkania, wedtug danych zawar-
tych na ryc. 38, wynika, Ze dla senioréw zamieszkujacych na wsi
gléwnym problemem jest stan zdrowia (56,9% - 78 os.). Z od-
powiedzi mozna réwniez wnioskowa¢ o gorszym stanie komu-
nikacji (niekiedy jej braku) i dostepie do transportu w matych
miastach (43%) oraz na wsi (34,3%).

Wystepujace utrudnienia sg niewatpliwie przyczyng mniej-
szej aktywnosci senioréw. Brak odpowiedniej informacji, stan
zdrowia oraz brak dogodnej komunikacji publicznej to najcze-
$ciej zaznaczane przeszkody. Jest to wniosek dla wszystkich in-
stytucji podejmujacych dziatania na rzecz senioréw, ze koniecz-
ne jest dostosowanie ofert do mozliwosci odbiorcow. Podkresli¢
nalezy, ze odpowiedzi udzielili seniorzy, ktérzy sa aktywni,
a przeciez istnieje ogromna populacja ludzi starszych, ktérzy nie
korzystajg ze zorganizowanych form aktywnosci. Otwarte zatem
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pozostaje pytanie, w jaki sposob przekonac i zacheci¢ osoby
bierne, aby podejmowaly réznego rodzaju aktywnosci.

Ryc. 38. Przyczyny utrudnien w korzystaniu z aktywnosci
w zalezno$ci od zamieszkania
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Zrédto: opracowanie wlasne.

Jesli chodzi o sposob podejmowania aktywnosci (ryc. 39), to
46,5% (214 os.) seniorow wybrato forme indywidualng, 29,1%
(134 os.) forme grupy 6-10 os., a 28,9% (133 o0s.) zajecia z druga
osobg. W grupie wiekszej niz 10 oséb lubi podejmowac aktyw-
no$¢ 25% (115 os.), natomiast w grupie do 5 oséb 12,4% (57 os.).
W badaniach uwidacznia si¢ prawidlowo$¢, ze seniorzy wola
¢wiczy¢ w grupach, ale chetnie i czesto wybieraja takze indy-
widualny tok ¢wiczen. Na podstawie odbytych rozméw z senio-
rami nasuwa si¢ wniosek, ze w grupie jest fatwiej przetamywac
stabosci, konfrontowac si¢ ze stereotypami, ktére w mniejszych
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miejscowosciach ciagle s3 mocne. Swiadczy o tym wypowiedz
jednej z seniorek zamieszkujacej na wsi: ,Teraz bardzo lu-
bie chodzi¢ na spacery z kijkami. Nie moge si¢ doczekac tych
chwil, kiedy ze znajomymi paniami umawiamy sie, ze bedziemy
¢wiczy¢. Wezesdniej sie wstydzitam tak robi¢, bo to nie wypada
starej osobie ¢wiczy¢. Najchetniej to by nas widzieli zamkniete
w domu”. Pozytywne oddzialywanie grupy réwiesniczej na ludzi
to ogromny potencjat do wykorzystania w dotarciu i aktywizacji
ruchowej senioréw. Natomiast wysoki procent senioréw ¢wicza-
cych indywidualnie $wiadczy o wyksztalceniu wewnetrznej mo-
tywacji do aktywnego zycia i w konsekwencji — do polepszania
dobrostanu zdrowotnego.

Ryc. 39. Sposéb podejmowania aktywnosci fizycznej
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Wedlug danych przedstawionych na ryc. 40 zdecydowana
wiekszos¢, czyli 92,6% (426 os.), uznatla, ze podejmowanie ak-
tywnosci fizycznych ma pozytywny wplyw i poprawia ich sa-
mopoczucie, natomiast 7,4% (34 os.) nie wyrazilo zdania na
ten temat. Warte podkreslenia jest, ze nikt z ankietowanych nie
wskazal braku korzystnego wplywu aktywnosci fizycznej na
zdrowie i samopoczucie.

Kilku senioréw w odpowiedzi na pytanie otwarte dotyczace po-
zytywnych aspektéw uprawiania przez nich aktywnosci fizycznej
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wymienialo, ze od kiedy uprawiaja ja w sposob regularny, to czu-
ja si¢ lepiej, nie mecza sie, wchodzac po schodach do domu, s3
pewniejsi, jesli chodzi o stabilno$¢ sylwetki (mniej sie przewra-
caja, co jest przyczyng wielu sttuczen i ztaman u senioréw). Oto
wypowiedz seniorki Marii reprezentujacej przedzial wiekowy
76-80 r.z. mieszkajacej w duzym miescie: ,0d kiedy ¢wicze regu-
larnie spacery, moje zdrowie poprawilo sie. Mimo, ze ciagle biore
leki na serce to pani doktor méwi, ze sg lepsze zapisy w EKG. Sama
zreszta czuje sie lepiej, fatwiej zasypiam i moje samopoczucie jest
duzo lepsze. Ruch to zdrowie!”. Kilka os6b zwrdcito uwage na po-
prawe nastroju, co w oczywisty sposob przektadato si¢ na dobro-
stan psychiczny. Te pozytywne aspekty wynikajace z aktywnosci
fizycznej podejmowanej przez senioréw prowadza do kolejnych
wnioskdw. Zespotowe i grupowe uprawianie aktywnosci fizycznej
niejednokrotnie powodowato dodatkowa mobilizacje i zwigksza-
fo samodyscypline senioréw, prowadzito do wymiany doswiad-
czen, a nawet nawigzywania nowych znajomosci i przyjazni.

Ryc. 40. Opinia, czy aktywnos¢ fizyczna wplywa pomyslnie
na proces starzenia si¢
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Zrédto: opracowanie wlasne.
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Ryc. 41. Emocje towarzyszace podczas uprawiania aktywnosci
fizycznej
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Zrédlo: opracowanie whasne.

Co do emocji towarzyszacych aktywnosci fizycznej (ryc. 41)
72,8% ankietowanych (335 os.) odpowiedzialo, ze jest to odpre-
zenie, 68% (313 os.) wybrato satysfakcje z podejmowanych dzia-
fan, 67% (308 0s.) odczuwato rado$é¢, natomiast 25% (115 os.)
zmeczenie. Warto zwrdci¢ uwage, ze niewielki procent senio-
réw - 1,5% (7 os.) — odczuwal zniechecenie. Regularne uprawia-
nie lekkiej lub umiarkowanej aktywnosci fizycznej przez osoby
starsze znaczaco wplywa na poprawe ich jakosci zycia. Wlasci-
wie dobrany, umiarkowany i systematyczny wysilek fizyczny jest
niezbedny do prawidlowego funkcjonowania organizmu czto-
wieka w kazdym wieku. Swiadczg o tym deklarowane odczucia,
takie jak zadowolenie, odprezenie, satysfakcja i rados¢.

Dane zawarte na ryc. 42 pokazuja, Ze 45% senioréw (207 os.)
uwazalo, ze zaspokajanie potrzeb duchowych ma wplyw na po-
dejmowang aktywnos$¢ fizyczna, 10,4% (48 os.) odpowiedzialo,
ze nie ma to wplywu, natomiast 43,7% (201 os.) nie mialo na ten
temat zdania.
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Ryc. 42. Wplyw potrzeb duchowych na aktywnos¢ fizyczna
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Ryc. 43. Stopien wplywu zaspokajania potrzeb duchowych
na aktywno$¢ fizyczna
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Sposrdd seniordw, ktérzy odpowiedzieli twierdzaco na py-
tanie o korelacje potrzeb duchowych z aktywnosciag fizyczna
(ryc. 43) najwigcej ankietowanych (27,2% - 125 os.) stwierdzilo,
ze wplyw zaspokajania potrzeb duchowych na ich aktywno$¢ fi-
zyczng nastgpil w stopniu $rednim, 18,7% (86 0s.) — w stopniu
niskim, a 17,2% (79 o0s.) - w stopniu wysokim. 4,8% (22 os.) za-
deklarowatlo stopien bardzo niski, a 2% (9 os.) stopien bardzo
wysoki.

Wplyw zaspokajania potrzeb duchowych na aktywnos¢ fi-
zyczng seniorow w Matopolsce nalezy analizowac¢ przez ,,mozai-
ke” wzajemnych relacji migdzy dobrostanem duchowym a mo-
tywacja do podejmowania aktywnosci fizycznej. Zaspokajanie
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potrzeb duchowych przez uczestnictwo w praktykach i obrze-
dach religijnych, spotkaniach z ludzmi Ko$ciota, wycieczkach,
pielgrzymkach, pewnych formach medytacji, a takze zaangazo-
wanie w dziatalno$¢ spoteczng i charytatywna ma pozytywny
wplyw na tendencje do dbania o zdrowie fizyczne i psychiczne.
Dla duzej czesci senioréw proba zaspokojenia potrzeb ducho-
wych moze okaza¢ si¢ wrecz inspiracja dla podejmowania wy-
sitku fizycznego i podstawa do dbania o wlasne zdrowie row-
niez w wymiarze fizycznym. Zrozumienie przez senioréw, ze
odpowiednio dobrane proporcje pomiedzy aktywnoscia fizycz-
ng a psychiczna, a wiec harmonia umystu i ciala moze stanowic
przepis na dobre, aktywne i pozytywne przezywanie ostatniego
okresu w zyciu czlowieka, jakim jest wiek senioralny.

3. Aktywizacja spoteczna

Drugie pytanie pomocnicze dotyczyto korelacji dziatalnosci pla-
cowek dla senioréw z ich aktywnoscig spoteczng. Dane z tego
obszaru tematycznego zostaly zaprezentowane na ryc. 44-57.
Co do podejmowanych form dziatalnosci placowek dla se-
nioré6w ukierunkowanych na aktywnos$¢ spoteczng (ryc. 44)
najwigksza popularnoscia cieszyly si¢ wycieczki i wyjazdy.
Ankietowani wskazali, ze ta forma aktywizacji byla czesto, bo
w 70,7% (325 0s.), wykorzystywana przez instytucje z nimi pra-
cujgce. Organizowane wycieczki turystyczne umozliwialy inte-
rakcje miedzy ludzmi, a to sprzyjalo wzajemnemu zrozumieniu
i poszanowaniu. Spedzanie czasu na $wiezym powietrzu, czesto
w pieknych okoliczno$ciach przyrody, wptywalo korzystnie na
zdrowie psychiczne i fizyczne. Wycieczki krajoznawcze ofero-
waly umiarkowang aktywnos$¢, relaks, odpowiednie dotlenie-
nie organizmu oraz mozliwo$¢ odstresowania si¢. Natomiast
wycieczki religijne byly okazja do spotkan i zawigzywania re-
lacji z osobami o podobnych przekonaniach. Takie dzialania
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tworzyly wspdlnote i umacnialy wiezi spoteczne, ktore zostaty
mocno nadszarpniete wczesniejszg pandemiag Covid-19. Odwie-
dzanie uwazanych za $wiete miejsc kultu i modlitwy bylo nie-
zmiernie istotne dla wielu senioréw. W przeprowadzonych roz-
mowach z seniorami oraz osobami prowadzacymi uniwersytety
trzeciego wieku, kluby seniora oraz centra aktywnosci senioréow
wybrzmiewala rola wycieczek religijnych, ktéra pozwalala se-
niorom na umocnienie wiary oraz zwigkszenie duchowej har-
monii, a takze poczucie wspolnoty z innymi ludZmi znajdujacy-
mi sie w miejscach sakralnych.

Ryc. 44. Dzialania w dziedzinie aktywno$ci spotecznej
podejmowane przez placéwki aktywizujace seniorow
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Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Kolejng aktywno$cia, jaka seniorzy wskazali w podjetych
badaniach, byly spotkania z ciekawymi ludzmi (kultury, sztuki,
sportu, podréznikami lub osobami, ktére w lokalnym $rodowi-
sku podejmowaly wazne i uzyteczne inicjatywy). Na wage ta-
kich spotkan wskazato 55,7% (256 os.) ankietowanych senioréw.
Spotkania z osobami o wyjatkowych osiagnieciach czy pasjach
dostarczaly inspiracji i motywacji do dzialania. Ich opowie-
$ci i sukcesy niejednokrotnie sklanialy senioréw do wyzna-
czania i proby realizacji nowych celéw. Powodowaly poczucie
uczestniczenia w tworzeniu i kultywowaniu kultury i tradycji.
Jeszcze inng istotng aktywnoscia podejmowang przez uniwer-
sytety trzeciego wieku, kluby seniora i centra aktywnosci se-
nioréw byly zagadnienia, warsztaty zwigzane z nowoczesnymi
technologiami. Wskazalo na te dzialania 47,4% ankietowanych
(218 0s.).

Wazng role wedlug ankietowanych spelnialy wyklady o te-
matyce psychologicznej, pedagogicznej czy popularnonaukowe;.
Wyklady z zakresu psychologii i pedagogiki niewatpliwie dostar-
czaly wiedzy i narzedzi do lepszego radzenia sobie ze stresem, le-
kiem czy samotnoscig. Seniorzy na zajeciach uczyli sie technik
relaksacyjnych, sposobéw na poprawe nastroju, radzenia sobie
z trudnymi sytuacjami emocjonalnymi. Wyktady o tematyce psy-
chologicznej wskazalo 47,8% (220 os.), wyklady o tematyce po-
pularnonaukowej 43,7% (201 os.), a na wyktady z zakresu peda-
gogiki wskazalo 27% ankietowanych (124 os.). Wyklady z zakresu
pedagogiki pomagaly seniorom w lepszym zrozumieniu proce-
sOw uczenia sie i adaptacji do zmian, co bylo szczegélnie wazne
w kontekscie zachowania niezaleznosci i samodzielnosci. Istotne
w przypadku zajec z pedagogiki bylo wpisywanie sie tej dziedziny
w koncepcje nauki przez cale zycie. Nabyta wiedza pedagogiczna
pozwalala takze na $§wiadome i odpowiednie zarzadzanie wia-
snym rozwojem przez seniorow.
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Kolejng aktywnosdcig byly warsztaty jezykowe (32,6% -
150 os.). Edukacja, w tym udzial w nauce jezykéw obcych,
zwigkszyla dazenie do wyznaczonych celéw i podnosita satys-
fakcje zyciowa oraz jako$¢ zycia. Zdobywanie nowych umiejet-
nosci jezykowych podnosito takze samoocen¢ senioréw i spra-
wialo, ze czuli sie dowarto$ciowani i zadowoleni ze swoich
osiagnie¢. Na dalszym miejscu byly akcje charytatywne. Czesto
byly to oddolne inicjatywy, oparte na filozofii pomocy i wspar-
ciu bliznich. Malopolscy seniorzy z satysfakcja wspierali takze
akcje pomocowe dla zwierzat i przyrody. Osoby starsze z calg
pewnoscia potrafily dzieli¢ si¢ z potrzebujacymi, niejednokrot-
nie samemu zyjac skromnie. To pigkne przyktady pomocy in-
nym warte nasladowania i pokazywania mtodszym pokoleniom.
Po$rod innych dziatan aktywizujacych znalazly sie zajecia zwia-
zane z tanicem, warsztaty teatralne, malarskie, muzykoterapia,
gry planszowe, szydelkowanie, wykonywanie pamiatek z okazji
$wiat i regionalnych tradycji.

Poréwnujac opinie seniordw zamieszkujacych duze miasta,
matle miasta oraz wsie, mozna wnioskowa¢, ze w kazdej z bada-
nych placowek wystepowato duze zainteresowanie wycieczkami
oraz spotkaniami z ciekawymi ludZzmi. Waznymi dla malopol-
skich senioréw ze wszystkich typdéw miejscowosci byly takze
zajecia dotyczace nowoczesnych technologii oraz warsztaty je-
zykowe. Dane z ryc. 45 $wiadcza o wigkszym zainteresowaniu
seniorow roznego rodzaju wykladami w duzych miastach w po-
réwnaniu z seniorami z mniejszych miejscowosci.
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Ryc. 45. Dzialania w dziedzinie aktywnosci spotecznej
podejmowane przez placéwki dla senioréow z uwzglednieniem
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Zrédto: opracowanie whasne.

Wedtug danych z ryc. 46 respondenci w 61,7% (284) uwazali,
ze oferta instytucji powinna by¢ bardziej rozbudowana i syste-
matycznie poszerzana; 5,2% (24 os.) nie widziato takiej koniecz-
nosci, a 33% (152 os.) nie miato na ten temat sprecyzowanego

zdania.
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Ryc. 46. Opinia senioréw, czy oferta placowek dla senioréw
w obszarze aktywnosci spolecznej powinna by¢ sukcesywnie
rozbudowana i rozszerzana
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Ryc. 47. Opinia, czy oferta placéwek dla senioréw w obszarze
aktywnosci spotecznej powinna by¢ rozbudowana
i systematycznie rozszerzana z uwzglednieniem plci
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Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Na podstawie danych zaprezentowanych na ryc. 47 mozna
wysnu¢ wniosek, ze oferta matopolskich instytucji powinna by¢
rozwinigta zwlaszcza o oferte skierowang do mezczyzn, ktérzy
stanowig mniejszos¢, jesli chodzi o uczestnikéw zorganizowa-
nych aktywnosci.

Seniorzy wskazywali, ze duzg satysfakcje dawato im wspoélne
spedzanie czasu, integracja na wyjazdach oraz mozliwos¢ roz-
woju i spelnienia marzen (teatr, taniec, zwiedzanie, poszerzanie
wiedzy z réznych dziedzin, mozliwo$¢ poznania obstugi kom-
putera, podstaw jezyka angielskiego), czesto niezrealizowanych
wczesniej z braku czasu lub pelnienia innych rdl spotecznych.
Jedna seniorka z malego miasta, uczeszczajaca na warsztaty
z jezyka angielskiego, tak wypowiadala si¢ na ten temat:

Pierwsze zajecia byly prawdziwym wyzwaniem. Wszystko wydawa-
fo sie takie obce - od dzwigkdéw po struktury gramatyczne. Jednak
z kazdym nastepnym spotkaniem czulam si¢ coraz bardziej kom-
fortowo. Nasza nauczycielka, Pani Dominika, zawsze podkre$lata,
ze najwazniejsze to si¢ nie ba¢ méwi¢, nawet jesli robimy bledy. Jej
cierpliwos¢ i zacheta sprawily, ze kazde z nas otworzylo si¢ na nowe
doswiadczenia.

Co najbardziej cenne, warsztaty staly sie dla mnie nie tylko na-
uka jezyka, ale tez okazja do spotkan z réwiesnikami. Razem $miali-
$my sie z naszych jezykowych potknieé, wspierali§my sie w trudnych
momentach nauki i cieszyliémy z kazdego, nawet najmniejszego
sukcesu. To wlaénie atmosfera wspdlnoty i wzajemnego wsparcia
sprawila, ze czwartkowe spotkania staly si¢ waznym i oczekiwanym
elementem mojego tygodnia.

Wigkszos¢ senioréw potrzebowata systematycznych kontak-
tow z innymi ludZmi. Jest to bardzo widoczna tendencja zwig-
zana z niedawna izolacja wynikajaca z obostrzen pandemicz-
nych. Kolejnym czynnikiem, na ktéry zwrdcili uwage seniorzy,
jest samotnos¢ spowodowana prowadzeniem jednoosobowego
gospodarstwa domowego. Ten problem dotyczy w najwigkszym
stopniu 0s6b powyzej 80 r.z., ale rowniez wéréd mtodszych grup
senioréw nie jest zjawiskiem marginalnym.
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Ryc. 48. Czynniki wplywajace na zwigkszenie aktywnosci
spotecznej
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Na ryc. 48 zostaly przedstawione dane na temat tego, jakie ini-
cjatywy maja wplyw na zwigkszenie aktywnosci ankietowanych.
Seniorzy wskazali w 74,8% (344 os.) na znaczenie wycieczek,
w nastepnej kolejnosci (59,6% - 274 os.) na wyklady i warszta-
ty, na spotkania z ludzmi kultury, sztuki i sportu (35,4% - 163 os.),
na projekty taneczne (15,4% - 71 o0s.), na akcje charytatywne
(11,5% - 53 o0s.), na projekty muzyczne (8,3% — 38 o0s.), a takze
na inne dzialania (17,8% - 82 o0s.), ktére w przewazajacej mierze
dotyczyty nowoczesnych technologii (przegladanie wiadomosci,
pisanie blogéw, poczta elektroniczna, bankowo$¢ internetowa,
komunikatory internetowe). Do pozostatych czynnikéw ankieto-
wani zaliczali takze udzial w Zyciu rodziny, parafii, miejscowosci
(petnienie rol spotecznych). Taki sposob postrzegania przez se-
nioréw zwigkszania zaangazowania w zycie spoteczne byt zgodny
z wczedniejsza analizg ww. aktywnosci.
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Ryc. 49. Wplyw oferty placéwek dla senioréw na zwigkszenie
aktywnosci spolecznej
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Na ryc. 49 zostaly przedstawione ogdlne wyniki co do
oceny wplywu, jaki ma oferta placowek dla senioréw na
ich aktywnos¢ spoleczng. Zdecydowana wiekszos¢ (80% -
368 0s.) odpowiedziala w sposdb twierdzacy i zadeklarowala,
ze przedstawiana oferta i podjete dzialania instytucji miaty
wplyw na zwiekszenie aktywnosci spolecznej. Tylko 8,7%
(40 os.) udzielilo odpowiedzi, ze przedstawiona oferta i dzia-
tania nie mialy wplywu, natomiast 11,3% (52 os.) nie mialo
zdania na ten temat.

Jak wynika z odpowiedzi, osoby w wieku senioralnym
majg $wiadomos¢, ze oferta dzialann matopolskich instytucji
w zakresie aktywizacji spotecznej ma istotny wplyw na ich
osobistg aktywnos¢. Instytucje oferujg kursy i wyklady z réz-
norodnych dziedzin, co pozwala seniorom na rozwijanie za-
interesowan i umiejetnosci. To nie tylko stymuluje ich umyst,
ale takze daje poczucie spelnienia i celu. Kluby seniora, cen-
tra aktywnosci senioréw i uniwersytety trzeciego wieku sa
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miejscem, gdzie seniorzy moga spotykaé rowiesnikow, na-
wigzywa¢ nowe znajomosci i utrzymywac relacje spoleczne.
To pomaga w walce z samotnoscig i izolacja, ktore czgsto
dotykaja oséb starszych. Regularne uczestnictwo w zajgciach
i spotkaniach grupowych wywiera pozytywny wplyw na sa-
mopoczucie emocjonalne senioréw, dajac im poczucie przy-
naleznosci i wsparcia.

Ryc. 50. Wplyw uczestnictwa w zajeciach na aktywnos¢
spoleczng
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Na ryc. 50 pokazano, w jakim stopniu zwigkszyla si¢ aktyw-
no$¢ spoteczna w odczuciu osoéb, ktére w ankiecie zadeklaro-
waly, ze dostrzegaja wplyw oferowanych dziatan na ich aktyw-
no$¢. 43,5% ankietowanych (200 os.) stwierdzilo, ze w stopniu
$rednim, 33,5% (154 os.) uznalo, ze w stopniu wysokim, a 5,7%
(26 0s.), ze w stopniu niskim. Odpowiedzi, ze w stopniu bardzo
wysokim udzielifo 2,8% (13 os.), natomiast w stopniu bardzo
niskim 1,7% (8 o0s.).

Aktywizacja spoleczna senioréw przynosi im liczne korzy-
$ci osobiste i spoleczne: wzmacnia poczucie bycia potrzebnym,
pozwala zachowa¢ wplyw na otoczenie, daje rado$¢, urozmaica
codzienno$¢ i buduje satysfakcje z dzialan indywidualnych oraz
grupowych. Dzigki bogatemu doswiadczeniu zyciowemu osoby
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starsze moga wspiera¢ mtodsze pokolenia, co sprzyja tworze-
niu wiezi migdzypokoleniowych i wymianie wiedzy. Regularna
aktywno$¢ spoteczna zwigksza szanse¢ na utrzymanie zdrowia,
sprawnosci i dobrego samopoczucia w pdzniejszych latach zy-
cia — a wlasnie do tego dazy wigkszo$¢ seniorow.

Ryc. 51. Opinia senioréw, czy aktywnos¢ spoteczna ma
pozytywny wplyw na ich samopoczucie
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Co do kwestii wptywu aktywnosci spotecznej na samopoczu-
cie, wedtug danych z ryc. 51, zdecydowana wigkszo$¢ (93,9% -
432 os.) wyrazila opinig, ze jest on pozytywny; zaledwie 1,5%
(7 os.) uwazalo, ze taka aktywnos$¢ nie miata wpltywu, a 4,6%
(21 0s.) nie miato na ten temat zdania.

Analizujac dane zawarte na ryc. 52, mozna wnioskowac, ze
aktywnos¢ spoleczna ma dobroczynny wplyw na senioréw. Naj-
wiecej ankietowanych (62% - 285 os.) wskazalo, ze dzieki byciu
spolecznie aktywnym czujg si¢ potrzebni rodzinie i spoteczen-
stwu. Poczucie przynaleznosci i bycia waznym czlonkiem spo-
teczenstwa korzystnie wplywa na samopoczucie, co jest jednym
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z kluczowych elementéw w procesie pozytywnego starzenia.
Wysoki procent ankietowanych wskazal (41,5% - 191 os.), ze
angazuje si¢ w pomoc innym ludziom. Pomoc innym z calg
pewnoscia zwigksza poczucie wlasnej sprawczosci i satysfakeji
zyciowej. Trzecia najliczniejsza podgrupa wskazata (16,1% -
74 0s.), ze dzialania proekologiczne maja korzystny wplyw na
ich samych. Odpowiedzi dotyczace pomocy zwierzetom i przy-
rodzie wskazujg na znaczne zainteresowanie senioréw ochrong
srodowiska. Dzieki takim dzialaniom zwigksza si¢ swiadomos¢
ekologiczna i czujg si¢ oni czgécig wigkszej zbiorowosci, ktéra
moze zdziala¢ wiecej i posiada rzeczywisty wpltyw na ochrone
otaczajacej przyrody. Na aktywnos$¢ w formie wspolpracy z in-
stytucjami, takimi jak szkoty, kluby i uczelnie, wskazato 15,4%
(71 os.). Taka wspolpraca przyczynia sie¢ do tworzenia wigzi
miedzypokoleniowych, co jest istotne zaréwno dla senioréw,
jak i mtodszych pokolen. Szczegélnie wazne jest to w kontekscie
popandemicznym, kiedy to relacje miedzyludzkie ulegly rozluz-
nieniu i wymagaja szczeg6lnej troski.

Ryc. 52. Efekty zaspokajania potrzeb spotecznych seniorow
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Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Ryc. 53. Opinia na temat wplywu zajec¢ na zaspokajanie potrzeb
duchowych
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Kolejna grupa pytan dotyczyla zagadnien zwigzanych z po-
trzebami duchowymi. Wedlug danych przedstawionych na
ryc. 53 - 42,4% ankietowanych (195 os.) wskazalo, ze zajecia
w placéwkach aktywizujacych senioréw zaspokajaja ich potrze-
by duchowe; 26,1% (120 os.) udzielilo odpowiedzi negatywnej,
a 30,2% (139 os.) uznalo, zZe nie ma na ten temat zdania.

Ryc. 54. Sposéb realizacji potrzeb duchowych senioréw
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Zrédlo: opracowanie wiasne.
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Co do sposobow realizacji potrzeb duchowych (ryc. 54) wiek-
szo$¢ ankietowanych udzielita odpowiedzi (68,5% - 315 os.),
ze potrzeby te realizuja w kontaktach z rodzing i przyjaciol-
mi, 57,8% (266 os.) dzieki udzialowi w nabozenstwach, 48,7%
(224 os.) przez doksztalcanie sie, a 33,3% (153 os.) przez uczest-
nictwo w wydarzeniach kulturalnych. Istotng role w spetnianiu
potrzeb duchowych odgrywata takze pomoc innym ludziom
(32% - 147 os.), udzial w akcjach charytatywnych (18,7% -

86 0s.) oraz pomoc zwierzetom (13,7% - 63 os.).

Ryc. 55. Sposéb realizacji potrzeb duchowych senioréw
z uwzglednieniem miejsca zamieszkania
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Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Dane z ryc. 55 wskazujace na korelacje¢ form realizacji po-
trzeb duchowych z miejscem zamieszkania wskazuja, ze na
wsiach gléwnym sposobem realizacji jest udzial w nabozen-
stwach (75,2% - 103 os.), w malych miastach takim zZrédtem sa
kontakty z rodzing, przyjaciétmi i znajomymi (77,9% - 116 os.)
podobnie jak u mieszkancéw duzych miast (81% - 141 os).

Ryc. 56. Sposéb realizacji potrzeb duchowych senioréw
z uwzglednieniem plci
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Zrédlo: opracowanie whasne.

Analizujac realizowanie potrzeb duchowych z podzialem na
ple¢, wida¢ wyraznie (ryc. 56), ze kobiety zdecydowanie czesciej
(68,2% — 227 os.) realizujg potrzeby duchowe, biorac udzial w na-
bozenstwach, w poréwnaniu z mezczyznami (30,7% — 39 os.).
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Ryc. 57. Stopien wplywu zaspokajania potrzeb duchowych na
aktywnos¢ spoleczng senioréw
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Jesli chodzi o wplyw zaspokajania potrzeb duchowych na
aktywnos¢ spoteczng seniordéw, to najwigcej ankietowanych
wskazalo na stopien $redni (33,5% - 154 os.), stopienn wysoki
zaznaczylo 22,6% (104 os.), natomiast na stopien niski - 10,2%
(47 0s.), a bardzo niski 9,1% (42 os.).

Zaspokajanie potrzeb duchowych wérdd senioréw nabiera
coraz wiekszego znaczenia. Uplywajace lata, zmiana modelu
rodziny z wielopokoleniowej na jednopokoleniowg oraz zmia-
na stylu zycia, pojawiajgce si¢ czesto osamotnienie sprawiaja,
ze seniorzy zastanawiaja si¢ nad sensem zycia, szukaja spokoju
i harmonii z otaczajacg ich rzeczywistoscia. Jak wynika z odpo-
wiedzi udzielonych w ankiecie oraz z kilku przeprowadzonych
rozmdw, niezmiernie wazne s3 dobre relacje rodzinne, towa-
rzyskie i spoleczne. W Polsce, gdzie silne sg tradycje zwigzane
z religig katolicka, zaspokajanie potrzeb duchowych czesto jest
skorelowane z podejmowanymi praktykami religijnymi i aktyw-
nym uczestnictwem w zyciu Ko$ciola i wspdlnoty parafialne;.
Dla wielu senioréw regularne uczestnictwo w mszach $wietych,
nabozenstwach oraz innych obrzedach religijnych jest nie tyl-
ko manifestacjg wiary, ale takze sposobem na utrzymanie wiezi
spotecznych w swoich srodowiskach. Jest to takze pewna forma
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kontynuowania tradycji, ktére w szybko zmieniajacej si¢ rze-
czywistosci ulegaja roznorakim przeksztalceniom. Duze zna-
czenie ma dla malopolskich senioréw fakt, ze wspdlnoty para-
fialne i religijne w swoich dzialaniach zawsze oferuja wsparcie
dla 0s6b bedacych w potrzebie. Takimi osobami czesto sg ludzie
w podeszlym wieku, ale nalezy dostrzec zjawisko polegajace na
tym, Ze sami seniorzy wspieraja innych potrzebujacych.

Oprdcz dziatalnosci religijnej seniorzy w Malopolsce zaspo-
kajaja potrzeby duchowe przez uczestniczenie w réznorodnych
formach aktywnosci edukacyjnej i kulturalnej. Programy uni-
wersytetow trzeciego wieku, centréw aktywnosci seniorow i klu-
béw seniora przedstawiajg szeroki wachlarz zaje¢, od wykladow
na tematy historyczne, pedagogiczne, nowoczesnych technolo-
gii, przez warsztaty artystyczne, az po zajecia z zakresu filozofii,
psychologii czy medytacji. Branie udziatu w takich inicjatywach
umozliwia bycie aktywnym praktycznie przez cale zycie, ale tak-
ze stuzy zdobywaniu nowej wiedzy, spelnianiu planéw i marzen
wczeéniej nie zrealizowanych, rozwijaniu pasji i podtrzymaniu
oraz budowaniu relacji spotecznych i interpersonalnych.

Nalezy docenia¢ takze znaczenie inicjatyw zwiazanych z wo-
lontariatem i dzialalno$cia spoteczng wérod senioréow. Pomaga-
nie zaréwno innym ludziom, jak i przyrodzie oraz zwierzetom
jest widocznym przejawem realizacji potrzeb duchowych. To
niezmiernie wazne inicjatywy, ktére przyczyniajg si¢ do utrzy-
mania przez osoby starsze dobrostanu psychicznego.

4. Oczekiwania seniordw dotyczace osob zarzadzajacych
instytucjami

Kolejne zagadnienie problemowe dotyczylo oczekiwan ma-
topolskich senioréw wobec 0séb zarzadzajacych, kierujacych
(lideréw) placéwkami aktywizujagcymi senioréw. Dane na ten
temat zostaly zaprezentowane na ryc. 58-65.
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Ryc. 58. Formulowanie przez senioréw oczekiwan co do
mozliwo$ci podejmowania réznych zajec i inicjatyw z liderami
i prowadzacymi instytucje
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Na poziomie ogélnym, dotyczacym wyrazania swoich ocze-
kiwan, tylko 19,1% (88 os.) ankietowanych rozmawialo i arty-
kutowalo swoje przemyslenia co do mozliwosci podejmowania
réznych zajec i inicjatyw z liderami oraz prowadzacymi insty-
tucje. Rozmowy te byly przeprowadzane we wszystkich placow-
kach w ktorych badano opinie senioréow.

Nalezy wskaza¢, powolujac si¢ na rozmowy z zarzadzajacymi
i samymi seniorami, ze powszechne sg partnerskie, petne zro-
zumienia relacje na linii uczestnik—-prowadzacy. Uwagi i opinie
senioréow dotyczyly wielu aspektéw dzialalnosci. Najczesciej
byly to rozmowy o oczekiwaniach co do prowadzonych zajg¢,
czesto prosby, aby zwigkszac liczbe zaje¢ praktycznych, réznego
rodzaju warsztatow artystycznych, kulinarnych, zwigzanych ze
zdrowiem, na ktérych seniorzy mogli wykaza¢ si¢ kreatywno-
$cig, talentami czy po prostu zrobi¢ cos$, czym beda mogli si¢
pochwali¢ przed innymi uczestnikami, rodzing lub znajomymi.
Powtarzato sie kilka podobnych wypowiedzi pisemnych senio-
réw o potrzebie poznawania nowoczesnych technologii. Jedna
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z seniorek z malej miejscowosci napisata: ,,Bardzo bym chciata,
zebym na zajeciach w naszym Klubie mogla nauczy¢ sie pod-
staw obstugi komputera. Moja coérka mieszka w Londynie i nie
moge jej i wnuczki Dorotki widzie¢. Wiem, ze mozna tak zrobi¢
w komputerze, ze bede mogla i rozmawia¢, i widzie¢ je”. Plynie
stad wniosek o potrzebie zapoznania i przekonania senioréw do
wykorzystywania nowoczesnych technologii, ktére coraz szyb-
ciej sa wdrazane i niezwykle potrzebne w codziennym zyciu.
Jednak dla duzej grupy badanych senioréw to ciagle trudne,
nowe oraz czesto niezrozumiale zagadnienie.

Ryc. 59. Opinia na temat brakow w ofercie placowek dla
senioréw
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20% 1 14.6% (67)

0% -

tak nie nie mam zdania

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Odpowiedzi na pytanie co do brakéw w ofercie instytucji
(ryc. 59) wskazuja, ze zdecydowana wigkszos¢ (61,3% — 282 os.)
nie ma okre$lonego zdania na ten temat, 14,6% (67 0s.) opowie-
dzialo sie, ze takiego obszaru tematycznego nie brakuje, a tylko
19,8% (91 os.) uwazalo, ze sg takie braki.
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Ryc. 60. Osoby preferowane do prowadzenia zaje¢

80%
70.2% (323)
64.8% (298)
60% 1
52.4% (241)
40% 35.4% (163)
28.3% (130)
22.0% (101)
20% 18.3% (84)
1.3% (6)
0%-
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demiccy ~ $wiata  $wiata  $wiata  nicy nedo pracy wiedz
praktycy  polityki kultury  sportu z seniorami

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Wedtug danych z ryc. 60 najwiecej ankietowanych (70,2% -
323 os.) odpowiedzialo, ze powinni pracowa¢ z nimi nauczyciele
akademiccy oraz osoby przeszkolone do pracy z seniorami 64,8%
(298 0s.) zaznaczylo odpowiedz, zZe powinny by¢ to osoby prze-
szkolone i przygotowane do pracy z seniorami. Natomiast 52,4%
(241 os.) wymienilo, ze prowadzgcymi zajecia powinny by¢ osoby
powiazane ze $wiatem kultury i sztuki, a 35,4% (163 os.) chetnie
widzialoby w tej roli podréznikéw. Z kolei 28,3% (130 os.) jako
prowadzacych wybrato innych senioréw. W odpowiedziach prze-
widziano takze osoby ze §wiata sportu i polityki, ktérzy uzyskali
22% (101 os.) oraz 18,3% (84 os.) odpowiedzi.

Wisréd matopolskich seniorow 68% (313 os.) wybralo metody
praktyczne, np. warsztaty/¢wiczenia, 57,4% (264 os.) metody po-
dajace wiedze, a w dalszej kolejnosci (32% - 147 os.) metody wa-
loryzujace impresyjne, 25,2% (116 o0s.) metody waloryzujace eks-
presyjne, natomiast metody poszukujace wybrato 23,5% (108 os.)
(ryc. 61).
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Ryc. 61. Preferowane metody pracy
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Zrédlo: opracowanie whasne.

Ryc. 62. Preferowane metody z uwzglednieniem pici
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Zr6dto: opracowanie whasne.
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Na podstawie informacji zawartych na ryc. 62 mozna zauwa-
zy¢, ze kobiety preferowaly metody podajace wiedze oraz poszu-
kujace, ekspresyjne i impresyjne, natomiast mezczyzni metody
praktyczne.

Ryc. 63. Korzysci z uczestnictwa w zajeciach

100%-

87,8% (404)
83,5%(384)

809%- 75,0% (345)

609%-
47,8% (220)

42,0%(193) 40,7%(187)
40%-

30.2% (139) 309%(142)
27,6%(127)

209%-

3,7%(17)

poprawa nowe mile antido- ¢wi-  nauka pozna-  spo- uczestnic- inna
samopo- znajo- spedza- tumna czenia pracyna wanie tkanie twowe odpo-
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Ryc. 63 zawiera dane na temat korzysci z uczestnictwa w pla-
codwkach dla senioréw. Poprawe samopoczucia odczuwato 87,8%
(404 os.), dla 83,5% (384 0s.) wazne pozostawalo zawieranie no-
wych znajomosci, a dla 75% (345 os.) istotne okazalo si¢ wyjscie
z domu i mito spedzony czas. Na korzysci ptynace ze spotkan
z ciekawymi prelegentami wskazato 47,8% (220 os.). Z kolei an-
tidotum na samotno$¢ pozostawalo istotne dla 42% (193 os.).
Kolejne odpowiedzi na to pytanie to: poznawanie $wiata (40,7%
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- 187 o0s.), uczestnictwo we wspoélnocie oséb w wieku senio-
ralnym (30,9% - 142 os.), nauka pracy na komputerze (30,2%
- 139 os.) oraz ¢wiczenia fizyczne (27,6% - 127 os.). Na inng

odpowiedz wskazato 3,7% (17 os).

Ryc. 64. Korzysci z uczestnictwa w zajeciach z uwzglednieniem
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Zrédlo: opracowanie wiasne.
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Ryc. 65. Korzysci z uczestnictwa w zajeciach z uwzglednieniem
plci
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Zrédlo: opracowanie wlasne.

Z odpowiedzi przedstawionych na ryc. 64 plynie wniosek,
ze bez wzgledu na miejsce zamieszkania korzysci wynikaja-
ce z uczestniczenia w zorganizowanych zajeciach prowadzo-
nych przez placdwki aktywizujgce senioréw to przede wszyst-
kim: poprawa samopoczucia, zawieranie nowych znajomosci
i przyjazni.

Potwierdzeniem tych wskazan jest rozkltad odpowiedzi ze
uwzglednieniem pici (ryc. 65). W tym ujeciu takze najwazniej-
szymi korzysciami byly dla ankietowanych senioréw: poprawa
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samopoczucia, nowe znajomosci i przyjaznie, a takze mozliwo$¢é
wyjécia z domu i mile spedzenie wolnego czasu. Podejmowa-
na praca z seniorami w ramach zorganizowanych zaje¢ wymaga
zroznicowanego podejscia, ktére uwzglednia specyficzne ocze-
kiwania i potrzeby tej grupy.

Wspdlczesni seniorzy zyjacy na terenie Matopolski wykazuja
nieco inne oczekiwania wobec instytucji z nimi wspoélpracuja-
cymi w odréznieniu do wcze$niejszych pokolen senioréow. Na-
lezy dostrzec, ze w ostatnich latach powstawaty nowe instytucje
majace na celu aktywizacje i prace z seniorami. To juz nie tyl-
ko uniwersytety trzeciego wieku i kluby seniora oraz instytucje
dzialajace przy kosciotach. Centra aktywnosci senioréw wspie-
rane przez samorzady pojawily si¢ na ,,arenie dziatan” i zaczyna-
ja aktywizowaé seniorow. Spotykane sg takze oddolne inicjaty-
wy samych senioréw, ktorzy staraja si¢ wzajemnie organizowac,
wspierac i dziatac.

Konkretnym przykladem oddolnych dziatan jest grupa se-
nioréw z podkrakowskiego Kryspinowa skupiona przez pania
Barbare Stryszewska®. To bardzo cenny wzorzec dla 0s6b w wie-
ku senioralnym uczacy samopomocy i aktywizowania podejmo-
wanego przez senioréw dla senioréw. To takze znakomity przy-
padek osoby ,lidera”, kobiety, ktora zebrata wokoét siebie ok. 20
senioréw i sprawila, ze stali si¢ aktywni zaréwno fizycznie, jak
i spolecznie. Podkresli¢ nalezy, ze osoby zaktywizowane i moty-
wowane przez panig Barbare nie uczeszczaly wezedniej na Zadne
zorganizowane zajecia dla senioréw.

Przyklad pani Barbary stanowi cenng wskazowke dla nas
wszystkich, szczegélnie dla oséb organizujacych zajecia dla
senioréw. Poszanowanie, indywidualne podej$cie do drugiego
cztowieka, ciekawe pomysly na zagospodarowanie czasu i wie-
dzy pozostalych senioréw to tylko niektére z pomystow, kto-
re sprawdzily sie w sposéb praktyczny. Dzialania senioréw na
rzecz mtodych sg przykladem wspolpracy migdzypokoleniowej,

*  Zob. aneks nr 2, biogram pani Barbary Stryszewskiej.
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gdzie i seniorzy, i mtodzi moga sobie dawac i przekazywac wiele
pozytywnych emocji i budowa¢ w ten sposéb wiezi migdzypo-
koleniowe. To takze znakomity przyklad wykorzystania checi
i doswiadczenia senioréw. Bardzo interesujacym zjawiskiem,
ktére mozna odnalez¢ w biogramie pani Barbary, jest aktywiza-
cja mezczyzn i odnalezienie takich jej form, ktoére ich interesuja.
Mozliwo$¢ praktycznego wykorzystania zdobytych umiejetno-
$ci przez seniordw, pokazanie innym, Ze sg jeszcze przydatni,
a w niektérych przypadkach niezbedni, spowodowato ich akty-
wizacje spoleczna i fizyczng. To niezmiernie wazny aspekt pracy
z ludzmi, ktdéry zastuguje na nasladowanie. Oddolne, lokalne
dzialania, szczegélnie w malych miejscowosciach, sa bezcen-
nym przykladem wzajemnej pomocy i wspdlpracy. Moga staé
sie zalgzkiem aktywizowania senioréw w miejscach, gdzie nie
ma instytucji pracujacych na rzecz os6b w wieku senioralnym.
Zaistniala zmiana i nowe oczekiwania senioréw uwarunko-
wane sg wieloma czynnikami, do ktérych nalezy zaliczy¢: lep-
sze wyksztalcenie i zwigzane z tym faktem implikacje. Wzrost
poziomu wyksztalcenia wérod senioréw wptywa na ich wigksza
$wiadomo$¢ praw i mozliwosci. Oczekujg oni dostepu do wy-
sokiej jakosci ustug zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalnych,
ktére beda adekwatne do ich zréznicowanych zainteresowan
i potrzeb. Poprawa stanu zdrowia i dluzsze jego zachowanie
sprawia, ze seniorzy sg bardziej aktywni fizycznie i spolecznie,
oczekujac od malopolskich instytucji wsparcia w utrzymaniu
i dalszym rozwijaniu tych aktywnosci. Lepsza pozycja ekono-
miczna, szerszy dostep do zabezpieczen spotecznych, ale takze
nieco odmienne role, jakie osoby w wieku senioralnym pelnia
w rodzinach, powoduja, Ze seniorzy chca poznawa¢ nowe miej-
sca i realizowa¢ niespetnione dotychczas plany i zamierzenia.
Faktem stala si¢ singularyzacja starosci w Polsce. Duza grupa
senioréw oczekuje wsparcia w radzeniu sobie z samotno$cia
i izolacja spoteczna, np. przez organizowanie spotkan, warsz-
tatéw czy innych form aktywnosci grupowej, ktére umozliwiaja



148 IV. Sposoby i formy aktywizowania senioréw...

nawigzywanie nowych znajomosci i utrzymywanie kontaktéw
spolecznych. Znaczaca czg$¢ senioré6w wyraza zainteresowanie
nowymi technologiami i oczekuje od instytucji pomocy w ich
poznawaniu. Zapewnienie dostepu do edukacji cyfrowej, wspar-
cia w korzystaniu z Internetu, mediéw spotecznosciowych czy
urzadzen mobilnych moze znaczgco podnies$¢ jakos¢ zycia se-
nioréw, umozliwiajac im lepsze zarzadzanie wlasnym zdrowiem,
dostep do wiedzy, rozrywki, a takze utrzymanie wigzi spotecz-
nych. Malopolscy seniorzy pragna by¢ takze aktywnymi uczest-
nikami zycia spotecznego, nie tylko odbiorcami pomocy. Ocze-
kuja mozliwosci udzialu w procesach decyzyjnych dotyczacych
ich najblizszego otoczenia oraz wyrazaja zainteresowanie i chec
wplywania na szersza polityke spoleczng w Polsce. Instytucje
aktywizujace senioréw powinny promowac i wspiera¢ zaanga-
zowanie senioréw w wolontariat, wymiane doswiadczen mie-
dzypokoleniowych czy inne formy partycypacji obywatelskiej.
Wszystkie wymienione czynniki wplywaja na to, jak seniorzy
postrzegaja swoje miejsce w spoleczenstwie oraz jakie maja po-
trzeby i oczekiwania.

5. Model dziatan spoteczno-fizycznej aktywizacji seniorow —
propozycja wlasna

Ponizej przedstawiono model pracy z seniorami, opracowany
w odpowiedzi na zmieniajace si¢ potrzeby osob starszych w po-
pandemicznej i dynamicznie ewoluujacej sytuacji spolecznej
w Polsce. Powstal on na podstawie analizy danych zebranych od
reprezentatywnej grupy 460 senioréw z Malopolski, uwzgled-
niajacej ich miejsce zamieszkania, ple¢, wiek, wyksztalcenie
oraz sytuacje mieszkaniowa i rodzinng. Dodatkowo przeana-
lizowano dokumenty instytucji aktywizujacych senioréw, wy-
niki ankiety skierowanej do ich kadry oraz noty biograficzne
uczestnikow.
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Model stanowi propozycje dla osob zarzadzajacych i pracu-
jacych w instytucjach dzialajacych na rzecz senioréw. Ma cha-
rakter wskazéwkowy i moze wspiera¢ planowanie zaje¢ oraz
programoéw aktywizacyjnych. Obejmuje ocene stanu zdrowia
fizycznego, poziomu sprawnosci, zainteresowan, a takze barier
psychologicznych i spotecznych, co umozliwia przygotowanie
spersonalizowanych dziatan dostosowanych zaréwno do mozli-
wosci placowki, jak i indywidualnych potrzeb senioréw.

Kazda instytucja pracujaca z osobami starszymi funkcjo-
nuje w odmiennych warunkach i realizuje rézne cele, dlatego
proponowane aktywnosci powinny by¢ modyfikowane zgodnie
z lokalnymi uwarunkowaniami, tradycjami oraz aktualnymi po-
trzebami uczestnikéw. Priorytetem pozostaje dobro senioréw,
poprawa ich zdrowia, samopoczucia, kondycji oraz zachecanie
do udzialu w zajeciach 0séb dotychczas nieaktywnych.

Model ma charakter holistyczny i obejmuje kompleksowy
program skierowany do wszystkich grup senioréw, niezaleznie
od wieku, plci czy miejsca zamieszkania. Uwzglednia oczeki-
wania dotyczace form i metod pracy, czestotliwosci zaje¢ oraz
preferowanych miejsc ich realizacji. Kazdy rodzaj aktywnosci
zostal krétko opisany i opatrzony wskazaniem gléwnych celow.
Wedlug autora analiza ta moze stanowi¢ praktyczne wsparcie
dla instytucji i 0s6b podejmujacych prace z seniorami, ktérych
potrzeby ulegly znacznym zmianom w ostatnich latach. Model
przedstawiono w formie tabelaryczne;j.
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Prf)pon.owane cel Tt Propozycje. . .ng.st.otliwos’c'
dziatania L S metod mozliwych |i miejsce
- dziala dziatan . .
z senjorami do zastosowania _ [przeprowadzenia
Zajeciaruchowe  [Poprawa kondycji fizycz-  |Organizacjaisystema- | Metody praktycz- |Dwa razy w tygo-
uwzgledniajgce  |nej, elastycznosci stawow,  [tyczne przeprowadzenie  |ne, metody pro-  |dniu: parki, lasy,
specyficznepo-  |wzmocnienie sity mie-  |spacerow nordic walking,  |blemowe, metody |skwery, taki i $ciez-
trzeby senioréw,  [$niowej, ukladu sercowo- |marszéw w terenie natural- |asymilacji wiedzy (ki dla pieszych
marsze, spacery,  |-naczyniowego, poprawa |nym, aerobiku, gimnastyki w miastach, plaze
§ciezki sensorycz-  [réwnowagi i koordynacji, |ogdlnej oraz usprawniaja- iinne bezpieczne
ne, gry terenowe,  |odciazenie stawdw i krego- |cej, wprowadzanie elemen- miejsca, baseny,
r6zne odmiany  (stupa, zapobieganie upad- |tow medytacji, cwiczen plywalnie, sale
gimnastyki, szachy kom i osteoporozie. oddechowych, a takze gier wykladowe, si-
oraz indywidualne |Nauka i doskonalenie terenowych takich jak bule, townie i wszystkie
igrupowe zajecia  |dziatania w zespole oraz  [kregle, Sciezki sensoryczne miejsca, w ktorych
naplywalniach  |dziatania indywidualnego. |dla seniordw. Organizacja mogg bezpiecznie
ibasenach, ¢wicze- |Nauka cwiczen relaksacyj- |zajec z seniorami na ba- odbywa¢ sie zajecia
nia relaksacyjne,  |nych i oddechowych senach oraz ptywalniach. rekreacyjno-spor-
¢wiczenia na Organizacja turniejow towe
sifowni szachowych, i innych gier
wymagajacych kreatyw-
nosci. Cwiczenia na sitow-
niach plenerowych, cwicze-
nia z oporowaniem. Zajecia
powinny by¢ dostosowane
do indywidualnych potrzeb
i aktualnych mozliwosci
zdrowotnych senioréw
Wycieczki tury-  |Szeroko pojeta aktywizacja | Organizacja podrozy oraz | Metody praktycz- [Raz na dwa miesig-
styczne, krajoznaw- |oraz edukacja senioréw,  [spacerow do miejsc histo- |ne, metody walo-  |ce: miejsca o zna-
cze, rekreacyjne  [odkrywanie nowych rycznych, posiadajacych  |ryzujace, metody  |czeniu historycz-
ireligijne miejsc, budowanie wspol- [walory krajoznawcze, problemowe nym, religijnym,
w Polsce noty religijnej, relaks, historyczne, geograficzne, przyrodniczym.
izagraniczne rekreacja, wzmacnianie  [kulturowe oraz majacych Zasadne byloby
wiezi spolecznych, wzmac- |znaczenie religijne, cennych wykorzystanie
nianie aktywnosci spotecz- |pod wzgledem przyrod- srodkow trans-
nej oraz fizycznej, inspi- | niczym. Organizacja portu takich jak
racja, a takie motywacja |pielgrzymek autokar, pociag,
do dalszego poznawania bus, ale mozliwe sg
$wiata. Ksztaltowanie wyprawy w bliskie
postaw obywatelskich, okolice pieszo

ksztattowanie tolerancji
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Prf)pon.owane cel Tt Propozycje‘ . .Cze;.stiotliwoéc'
dziatania L S metod mozliwych |i miejsce
- dziatan dziatan . .
z seniorami do zastosowania _ [przeprowadzenia
Warsztaty taneczne |Nauka nowych umiejetno- [Nauka, doskonalenie Metody prak-  |Raz na dwa tygo-
imuzyczne, kursy - |Sci, rozwdj kreatywnosci,  [tarica oraz jego elementow |tyczne, metody  |dnie: sale taneczne,
naukijezykow  |poprawa kondycji fizycz- |z wykorzystaniem r6z- | waloryzujace, me- |gimnastyczne,
nej, integracja i inkluzja ~ |nych stylow, od taficéw  |tody problemowe, |lekcyjne, muszle
spoleczna, promowanie ~ |ludowych po nowoczesne, |metody asymilacji |koncertowe, amfi-
dziedzictwa kulturowego, |dostosowane do aktualnych |wiedzy teatry, parki, studia
rozwijanie ciekawosci | mozliwosci seniordw, zapo- radiowe
i poglebianie zaintereso- ~ |znanie seniordw z réznymi
wan. Poszerzanie wiedzy  [stylami muzycznymi na
lingwistycznej przestrzeni dziejow. Two-
rzenie i udzial w chorze.
Zorganizowanie pokazow
tanecznych oraz koncertow
muzycznych, ukazanie
umiejetnosci nabytych
przez seniorow. Organiza-
cja kursow jezykowych
Akje charytatywne| Wsparcie dla osob Przeprowadzenie zbiorki | Metody praktycz- [Dwa, trzy razy
izwierzat potrzebujacych  |finansowej i materialnej na |ne, metody asymi- [w roku: uczelnie,
pomocy, promowanie |rzecz 0sob chorych, potrze- |lacji wiedzy, meto- |szkoly, koscioly,
edukacji oraz $wiadomosci | bujacych, wykluczonych,  |dy problemowe  |pikniki ro-
spolecznej, aktywizacja  |dotknietych kataklizmami, dzinne, festyny
iintegracja spofeczna.  |zwierzat bliskich wyginie- okolicznosciowe
Poprawa warunkow zycia |cia, zagrozonej przyrody,
0s0b i organizacji potrze- |zbi6rki materiatowe, np.
bujacych wsparcia zywnosci, lekow, ubran,
kocow
Warsztaty malar- ~ |Nauka i rozw6j umiejetno- [Nauka przenoszeniana | Metody praktycz- |Raz w miesigcu:
skieiteatralne  |§ci artystycznych, technik |obraz lub rysunek wlasnych | ne, metody asymi- |sale zajeciowe,
malarskich, umiejetnosci | wyobrazen, zorganizowanie |lacji wiedzy, meto- |teatralne, plenery,
wyrazania swoich mysli | wystaw rysunkow, obrazéw |dy problemowe  |pracownie malar-
iemocji, pracy indywi- |oraz prac plastycznych skie, domy kultury
dualnej oraz zespotowej,  [wykonywanych przez se-
eksploracja i promowanie |niordw za pomoca roznych
kultury, zwiekszanie pew-  |technik, zorganizowanie

nosci siebie i samooceny,
dzialania na rzecz kultury
i sztuki

przedstawien teatralnych
zrealizowanych przez
seniorow
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Prf)pon.owane cel Tt Propozycje. . .ng.st.otliwos’c'
dziatania L S metod mozliwych |i miejsce
- dziala dziatan . .

z seniorami do zastosowania _ [przeprowadzenia
Warsztaty cera- | Zdobywanie praktycznych |Zorganizowanie stanowisk |Metody prak-  |Dwa razy
miczne, warsztaty, [umiejetnosci w dziedzi-  |do pracy, przyrzadow tyczne, metody  |w miesigcu: sale
krawieckie, nauka |nie ceramiki i tworzenia |1 przybordw potrzebnych | waloryzujace zajeciowe, wizyty
wykonywania 0zd6b z roinych materia- |do modelowania i wytwa- |oraz metody w zakladach
ozdobz roinych  |tow, ksztattowanie techniki rzania 0zddb, wykonanie | problemowe rzemie§niczych,
materialow: ka-  |modelowania, glazuro-  {modeli i 0zddb. Zorgani- plenery, swietlice,
mieni, drewna,  |wania oraz doskonalenie  |zowanie wystawy wykona- domy kultury
bizuterii, warsztaty |techniki wytwarzania nych 0zddb. Przeznaczenie
rzemie§]nicze 0zd6b z kamienia, drew-  |niektrych wlasnorecznie

naiinnych materialow,  |[wykonanych 0zd6b na

rozwdj przedsiebior- akgje charytatywne

czosci, kreatywnosci,

kultywowanie tradycji,

ksztattowanie wspolpracy

interpersonalnej
Kursy obstugi Nauka obstugi komputera, | Zapoznawanie z kompute- |Metody praktycz- |Raz w miesiacu:
komputera, smart- [smartfona orazinnych  |rem, uSwiadomienie oraz |ne, metody pro-  [biblioteka, sale
fonaorazzapo-  |nowoczesnych urzadzen. |praktyczne wskazowkido |blemowe, metody |wyposazone
znanie seniordw | Nauka stosowania odpo- |dzialania na rzecz osdb  |asymilacji wiedzy |w komputery
znowoczesnymi | wiedniego oprogramowa-  |starszych w zakresie mozli- z dostepem do
technologiami,  |nia, pozyskiwania bez-  |wosci podejmowania nauki Internetu, centra
mozliwosciami  |piecznych i praktycznych i zaspokajania ciekawosci edukacyjne, szkoly
komunikowania si¢ |aplikacji i programéw. |z wykorzystaniem zasobow Z pracowniami
oraz praktycznego Nauka korzystania ze zdal- |internetowych, zatatwienia informatycznymi,
wykorzystania  |nego dostepu do lekarzy, |wielu codziennych czyn- komunikatory
technologii przy ~ |poczty elektronicznej, — |nosci takich jak: sprawy spofeczne
bankowosci, e-ustug, zakupow online  |w urzedach, przychod-
zdrowiu, zaku-  |oraz komunikatoréw niach, bankach, sklepach
pach, sprawach  [spolecznych, tatwy i szybki |internetowych, darmowa
urzedowych dostep do informacji, i szybka komunikacja za

przeciwdziatanie margi-
nalizacji osob starszych
oraz ich osamotnieniu.
Uswiadomienie zagrozen
czyhajacych w sieci

pomocg Internetu z innymi
ludZmi na catym $wiecie
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Prf)pon.owane cel Tt Propozycje‘ . .Cze;.stiotliwoéc'
dziatania L S metod mozliwych |i miejsce

- dziata dziatan . .
z seniorami do zastosowania _ [przeprowadzenia
Warsztaty zdro-  [Pomoc osobom starszym ~ |Przyklady pomocy innym | Metody praktycz- |Raz w miesigcu:
wotne, praktyczne |w zakresie ochrony zdro- i sobie. Informacja, gdzie | ne, metody asymi- |sale wykladowe,
dziatania z za- wia i Zycia, uSwiadomienie | mozna si¢ zwraca¢, aby |lacji wiedzy, meto- |parki, przychodnie,
kresu udzielania ~ |mozliwosci przeciwdzia-  |uzyska¢ pomoc z zakresu |dy problemowe  |szpitale, Swietlice
pierwszej pomocy, |fania oraz opézniania ratowania zdrowia, le-
radzenia sobie pogarszania si stanu zdro- | czenia, przeciwdziafania
w sytuacjach zagro- |wia przez podejmowanie  [urazom, chorobom i zda-
ienia Zycia, profi-  |aktywnosci fizycznej, rzeniom losowym majacym
laktyka zdrowotna |spolecznej oraz duchowej |wplyw na zdrowie (np.
uwzgledniajaca po- |w kazdym wieku, nauka  |ztamaniom, korzystanie
trzeby osob w wie- |radzenia sobie wsytu- |z prysznica zamiast wanny,
ku senioralnym,  |acjach kryzysu zdrowotne- |zimg zakladanie butéw
porady zdrowotne |go (co zrobic, do kogo si¢ |z odpowiednim bieznikiem
udzielane przez  |zwrdci¢ po pomoc, jak  (lub nakltadkami antypo-
specjalistow sie zachowywac, aby nade- |lizgowymi), ustalanie

szla skuteczna pomoc)  |odpowiedniego sposobu
odzywiania
Warsztaty oraz | Przekazywanie wiedzy | Czytanie bajek i opowiadan | Metody asymilacji |Raz w miesigcu:
zajecia wprzed-  |i doswiadczenia miodszym |w przedszkolach, rozmowy |wiedzy, metody  |przedszkola, szkoly,
szkolach, szkofach, |pokoleniom, promocja ak- |senioréw na wazne i aktual- | problemowe, me-  |uczelnie, domy
uczelniach, salach ~ |tywnego starzenia si¢, pro- [ne tematy z kazdej dziedzi- |tody praktyczne  [kultury, koscioty,
przykoscielnych,  |mocja edukacji nieformal- ny wiedzy w szkotach i na debaty internetowe
$wietlicach, nej, wsparcie emocjonalne [uczelniach w Polsce. Pro-
domach kultury  |imentoring dla mlodych |wadzenie dialogu z miody-
prowadzone przez |przy jednoczesnym pod-  |mi na tematy historyczne,
wybranych senio-  |niesieniu samooceny oraz |polityczne, religijne i inne
rowdlainnych  |poprawie samopoczucia  [wazne z punktu widzenia
ludzi seniorow, nawigzywanie ~ |dobra naszej Ojczyzny
i wzmacnianie wiezi

miedzypokoleniowych
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Prf)pon.owane cel Tt Propozycje. . .ng.st.otliwos’c'
dziatania L S metod mozliwych |i miejsce
- dziala dziatan . .
z senjorami do zastosowania _ [przeprowadzenia
Warsztaty i spotka- |Integracja seniorw Organizacja spotkan Metody praktycz- |Raz w miesigcu:
nia integracyjne.  |oraz wzmacnianie wiezi  |rdznych grup wiekowych, |ne, metody walo-  [sale wykladowe,
Rozmowy z ludzmi |miedzypokoleniowych,  [spotkari rodzinnych, ryzujace, metody |miejsca publiczne,
zinnych krajow  |integracja z osobami zapraszanie do rozméw | problemowe szkoly, uczelnie,
i kultur zinnych kultur, wzboga- i spotkart ludzi z innych urzedy, domy
canie kulturowe, promocja [kultur i panistw, organizo- kultury
tolerancji, demokracji, zro- |wanie spotkan z ludzmi
zumienia i szacunku dla  |zwigzanymi z polityka
innych, przeciwdziatanie  |oraz samorzadem lo-
osamotnieniu, wyklucze- - [kalnym, z naukowcami
niu, nawigzywanie relacji |i socjologami. Organi-
zinnymi ludZmi zacja spotkan z osobami
7 niepelnosprawnoscig
Wyklady oraz Propagowanie idei nauki | Wyklady i spotkania Metody asymilacji |Raz w tygodniu:
spotkania prowa- | przez cale Zycie, zwiek-  |w ramach dziafan uniwer- | wiedzy, metody  [sale wykladowe,
dzone przez osoby |szenie $wiadomosci sytetow trzeciego wieku, | problemowe domy kultury, sale
oferujce ciekawa |prawnej, psychologicznej, [klub6w seniora, centrow przyparafialne
ipraktyczng wie-  |zdrowotnej, przeciwdzia-  |aktywnosci senioréw oraz
dze, np. wykladow- |fanie zagrozeniom oraz  |innych organizacji dziataja-
cow akademickich, |zmniejszenie wykluczenia |cych na rzecz osdb w wieku
nauczycieli, lekarzy, | spolecznego tej grupy wie- [senioralnym prowadzone
pielegniarki, kowej, prawidlowe zarza- | przez wyktadowcow, leka-
ratownikow me- | dzanie majatkiem i plano- |rzy, psychologow, artystow,
dycznych, prawni- |wanie spadkowe, radzenie |ksiezy, sportowcow, po-
kow, psychologdw, [sobie ze stresem i poprawg |droznikow oraz inne osoby
artystow, pisarzy, |stanu psychicznego, madre |zwiazane z konkretng
podroznikow, i$wiadome przezywanie  |tematykq
policjantow, osoby |wieku senioralnego
ze $wiata sportu,
osoby duchowne,
dietetykow, do-
radcow z réznych
dziedzin Zycia

Zrédlo: opracowanie wlasne.




Zakonczenie

Szeroko rozumiana aktywno$¢ senioréw w Malopolsce byta
i jest rozwijana w bardzo zréznicowany sposdb przez instytu-
cje takie jak uniwersytety trzeciego wieku, kluby seniora oraz
centra aktywnosci seniordéw. Po ustgpieniu pandemii Covid-19
seniorzy wracali do zajg¢, ktore na czas pandemii byly zawieszo-
ne lub prowadzone w sposéb bardzo ograniczony w formie zajec
online. Niektdrzy z nich musieli zmierzy¢ sie z obawami o wta-
sne zdrowie, gorsza formg psychiczng i fizyczng po przechoro-
waniu wirusa oraz na nowo przyzwyczaic si¢ do harmonogramu
codziennych zaje¢.

1. Wnioski dotyczace aktywnosci fizycznej matopolskich
seniorow

Aktywno$¢ fizyczna jest jednym z podstawowych czynnikow
sprzyjajacych zachowaniu dobrej kondycji i poprawiajacych
zdrowie. W spoleczenstwie europejskim, amerykanskim, ale
i innych panstwach wysoko rozwinietych pewnego rodzaju
normgy stal si¢ siedzacy tryb zycia. Wiele z obecnie wykonywa-
nych zawodéw wiaze si¢ z brakiem odpowiedniej ilosci ruchu.
Na wdrozenie odpowiednio duzej dawki ruchu nigdy nie jest
zbyt pozno. Udowadniaja to niektérzy z matopolskich senioréw,
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podejmujac systematyczne wysiltki prozdrowotne. Analiza po-
ziomu aktywnosci fizycznej w badanej grupie senioréw w Mato-
polsce pozwala na wyciagniecie kilku istotnych wnioskéw ma-
jacych znaczenie zaréwno dla samych oséb starszych, jak i dla
0s6b decydujacych w zakresie polityki zdrowotnej i spolecznej
na szczeblu gminy, powiatu, wojewddztwa.

Ulubiong forma aktywnosci fizycznej dla senioréw w Ma-
topolsce okazaly si¢ wycieczki. Byly to zaréwno wyjazdy poza
granice wojewddztwa do interesujacych miejsc ze wzgledu na
walory historyczne, geograficzne, kulturowe, turystyczne, piel-
grzymki do miejsc kultu w Polsce, a takze w Europie, jak i piesze
wyprawy w najblizszych okolicach, do laséw, parkéw oraz in-
nych interesujacych miejsc. Aktywno$¢ duchowa czgsto wiaze
sie z lepszym zdrowiem psychicznym, co w wielu przypadkach
moze przeklada¢ sie na wigkszy poziom aktywnosci fizycznej.
Praktyki duchowe, takie jak modlitwa, medytacja czy uczestnic-
two w obrzedach religijnych, moga redukowac stres i lek, ktore
s3 jednymi z czynnikéw ograniczajacych che¢ senioréw do po-
dejmowania aktywnosci fizycznej. Poprawa samopoczucia psy-
chicznego zwigksza motywacje wewnetrzng i zewnetrzng oraz
zasoby energii niezbedne do systematycznego podejmowania
regularnych ¢wiczen.

Aktywnos¢ fizyczna zwigzana z uczestnictwem osob star-
szych w ww. wycieczkach, ruch i wedrowki w umiarkowanym
tempie, przyczynialy si¢ do poprawy kondycji fizycznej senio-
réw. Regularne angazowanie si¢ w aktywnos$¢ ruchowa wply-
walo pozytywnie na uklad sercowo-naczyniowy, uklad mie-
$niowo-szkieletowy oraz ogdlng sprawno$¢ fizyczna, co bylo
i pozostanie jednym z kluczowych czynnikéw dla utrzymania
samodzielno$ci w wieku senioralnym. Atrakcyjnos$¢ wycieczek
turystycznych oraz pielgrzymek do miejsc kultu religijnego dla
senioréw wynikata takze z ich wieloaspektowego wplywu na
zdrowie fizyczne, psychiczne, spoteczne i duchowe. Innym waz-
nym dla senioréw dzialaniem podejmowanym przez opisywane
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instytucje w zakresie aktywno$ci fizycznej byta szeroko pojeta
gimnastyka. W swoim zakresie zawiera elementy wzmacniajace
mies$nie odpowiedzialne za poprawe i utrzymywanie réwnowa-
gi, poprawe elastycznos$ci stawdw oraz lepsze dotlenienie orga-
nizmu. Mozna zatem wnioskowaé, Ze uprawianie gimnastyki
przez osoby starsze jest profilaktyka przeciwdzialajacg i zmniej-
szajacy ilos¢ kontuzji i urazéw u senioréw. W praktyce ta aktyw-
no$¢ odcigza juz i tak coraz bardziej niewydolng i nadwyrezong
ochrone zdrowia.

W ostatnich latach duza popularnoscig cieszy si¢ takze marsz
nordycki, czyli nordic walking. Ta ekspresyjna forma spaceru
wykorzystujaca specjalne kijki wykonane z aluminium angazuje
duza partie mie$ni, dajac osobom trenujacym dodatkowe pod-
parcie. To tatwo dostepna forma spedzania czasu na §wiezym
powietrzu, ktérg mozna doskonali¢ przez wigkszg czes¢ roku.
Plywanie, formy taneczne, jazda na rowerze, gry sportowe — ta-
kie jak siatkdwka, koszykdwka — oraz inne zabawy terenowe sa
dopelnieniem oferty dla senioréw. Wszystkie te formy aktyw-
nosci fizycznej znajduja si¢ w ofertach uniwersytetow trzeciego
wieku, klubéw seniora i centréw aktywnosci seniora.

Malopolscy seniorzy dostrzegaja potrzebe rozbudowania
oferty przedstawianej przez organizacje z nimi pracujace i doty-
czace aktywnosci fizycznej. Postulujg o zwigkszenie takich zajec
jak wycieczki, taniec, plywanie, gry i zabawy oraz wprowadza-
nie elementéw rywalizacji migdzy seniorami z innych instytucji
czy miast.

Uniwersytety trzeciego wieku, kluby seniora oraz centra ak-
tywnosci seniordw dzialajace na terenie Malopolski wprowa-
dzaja wiele inicjatyw majacych na celu coraz wigksza aktywi-
zacje fizyczng senioréw. Osoby zarzadzajace tymi instytucjami
zdaja sobie sprawe z waznej roli aktywnosci fizycznej w pracy
z seniorami. Nie zawsze jednak moga pozyska¢ odpowiednie
fundusze potrzebne do zorganizowania wycieczek, zaje¢ na ply-
walniach czy zaje¢ wymagajacych specjalistycznej wiedzy. Czes§é
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instytucji obawia si¢ wprowadza¢ niektére z zaje¢ ze wzgledu
na troske o senioréw i ich stan zdrowia. Waznym czynnikiem
byloby pozyskanie wykwalifikowanej kadry pracujacej dla oséb
starszych w zakresie aktywnosci fizycznej. Wigksza §wiadomos¢
organizujacych zajgcia i seniordw, poprawiajaca si¢ infrastruk-
tura oraz dostgpno$¢ do niej, pozyskiwanie funduszy od orga-
nizacji i sponsoréw niewatpliwie ma wplyw na zwigkszanie sig¢
aktywnosci fizycznej wsrdd tej grupy wiekowej. Jest to zjawisko
coraz bardziej rozpowszechnione, ale liczba 0séb w wieku se-
nioralnym jest bardzo liczna i w perspektywie nastepnych lat
bedzie dynamicznie wzrasta¢. Potrzeby w tym zakresie wcigz
przewyzszaja mozliwosci ich zaspokojenia. Nalezy zatem na-
wigzywac kontakty miedzypokoleniowe majace na celu wspoélne
inicjatywy dotyczace tej aktywnos$ci. Moga to by¢ zaproszenia
senioréw do wspoélnych zaje¢ na basenach szkolnych w ramach
zaje¢ w wodzie, spokojnego uczestniczenia bab¢ i dziadkéw na
wspolnych zawodach sportowych organizowanych w ramach fe-
stynoéw szkolnych i rodzinnych przez rézne organizacje.

Dobra praktyka bytoby wykorzystanie wiedzy i potencjatu
mlodych ukierunkowane na rzecz senioréw w zakresie aktyw-
nosci fizycznej i prowadzenia przez mlodsze pokolenie nieod-
platnych zaje¢ dla 0s6b w wieku senioralnym. Proces ten naleza-
toby systematycznie wspiera¢ przez edukowanie spoleczenstwa
o korzysciach plynacych z podejmowanej aktywnosci fizycznej
dla calego spoteczenstwa. Stale wzrastajaca liczebnos¢ senioréw
wymusza okolicznosci, w ktérych konieczne bedzie poszukiwa-
nie nowych, innowacyjnych rozwigzan w tym zakresie. Zwigk-
szajaca si¢ w Polsce populacja senioréw sprawi, ze zachowanie
zdrowia w jak najdluzszej perspektywie czasu bedzie istotnym
elementem zycia spolecznego zar6wno w wymiarze zdrowot-
nym, jak i ekonomicznym.

Aktywno$¢ fizyczna senioréw jest zalezna od wielu czynni-
kéw, zaréwno indywidualnych, jak i spoteczno-$rodowisko-
wych. Inicjatywy promujace aktywno$¢ fizyczng podejmowane
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przez malopolskie instytucje aktywizujace senioréow zwieksza-
ja zainteresowanie tematem i przekladaja si¢ na uczestnictwo
w regularnych ¢wiczeniach. Programy te powinny by¢ szerzej
wspierane przez samorzady, organizacje pozarzadowe oraz lo-
kalne kluby sportowe. Aktywno$¢ fizyczna senioréw powinna
uwzglednia¢ indywidualne potrzeby i ograniczenia zdrowotne
0s0b starszych. To kluczowy element dla ich efektywnego wia-
czenia w aktywno$¢ fizyczng. Zajecia o réznym stopniu inten-
sywnosci, od tagodnych ¢wiczen rozciagajacych po bardziej
dynamiczne formy ruchu, powinny sta¢ si¢ podstawowymi ele-
mentami w pracy z osobami starszymi.

Aktywno$¢ fizyczna pozostaje niezwykle waznym elemen-
tem zachowania i poprawy jakosci zycia senioréw, oddzialuje
korzystnie na ich zdrowie fizyczne, psychiczne oraz kontakty
spoteczne. Umiejetne promowanie aktywnosci fizycznej wsréd
0s0b starszych powinno by¢ zatem jednym z podstawowych ele-
mentow polityki zdrowotnej i spotecznej w Polsce. Natomiast
umiejetne wprowadzanie i kontynuowanie tej aktywnosci na
stale powinno sie znalez¢ w ofercie instytucji podejmujacych
dzialania na rzecz seniorow.

2. Wnioski dotyczace aktywnosci spotecznej matopolskich
seniorow

Analiza udzielonych przez respondentéw odpowiedzi na pyta-
nia dotyczace podejmowania aktywno$ci spolecznej pozwolita
na stwierdzenie, Ze malopolscy seniorzy, podobnie jak w przy-
padku aktywnosci fizycznej, najchetniej wybierali wycieczki
krajoznawcze, turystyczne oraz religijne. Kazda z wymienio-
nych rodzajéw wycieczek aktywizowata w nieco odmienny spo-
sob osoby starsze i w zgodnej opinii ankietowanych stanowity
one wazne zrédlo satysfakeji i zadowolenia. Wycieczki pelnily
wazna role, oferujac im mozliwos$ci aktywnego spedzania czasu,
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poznawania nowych miejsc oraz nawigzywania i poglebiania
relacji interpersonalnych. Pozytywnie odbierane byly nawet
niedalekie wyjazdy lub wyjscia do miejsc zwigzanych z lokalng
kulturg i spotecznoscia. Dzieki takim dzialaniom osoby starsze
niejednokrotnie poszerzaly swoja wiedz¢ o nowe i czgsto za-
skakujace do$wiadczenia. Dotyczy to w poréwnywalnej mierze
senioréw zamieszkujacych niewielkie miejscowos$ci i miejsco-
wosci do 50 tys. mieszkancow, ale takze mieszkancéw duzych
miast.

Regularny udzial senior6w w wycieczkach przyczyniat si¢ do
poprawy ich kondycji spotecznej, fizycznej i psychicznej. Po-
nadto zmiana otoczenia i przebywanie na §wiezym powietrzu
mialy korzystny wplyw na odpowiednie dotlenienie organizmu,
poprawe samopoczucia i ogolnego nastroju. Wycieczki umoz-
liwialy seniorom spotkania z rowie$nikami, ktére mialy istot-
ny wplyw na zmniejszenie lub nawet pozbycie sie izolacji spo-
tecznej narzuconej przez pandemig¢ i osamotnienie oraz stuzyly
wzmacnianiu poczucia przynaleznosci do grupy spotecznej. Or-
ganizowane przez instytucje wycieczki mialy niejednokrotnie
poznawczy i odkrywczy charakter, umozliwiajac osobom star-
szym realizowanie wlasnych plandw, poszerzanie zainteresowan
oraz odkrywanie nowych kultur, miejsc, tradycji i zwigzanych
z nimi obrzedow. Wycieczki o charakterze religijnym przy-
czynialy si¢ do zaspokajania potrzeb duchowych, poglebienia
wlasnej wiary. Dla wielu malopolskich senioréw to ogromnie
wazny aspekt zycia. Wspolna modlitwa oraz udzial w nabozen-
stwach w sanktuariach maryjnych i innych miejscach kultu re-
ligijnego dostarczaly i podtrzymywaly wielu seniorom system
wartosci, ktory w pozytywny sposéb wptywat na ich codzienne
zycie, na podejmowane decyzje i zachowania. Przynalezno$¢ do
tradycji religijnej pomagata w znalezieniu odpowiedzi na fun-
damentalne pytania dotyczace sensu zycia, $mierci, cierpienia
czy milosci, jednoczesnie oferujac przestrzen do zrozumie-
nia jakze uniwersalnych doswiadczen ludzkich. W kontekscie



Zakonczenie 161

zmian zyciowych zachodzacych wraz z uplywajacymi latami
takich jak utrata bliskich, przej$cie na emeryture i osamotnie-
nie wycieczki religijne byly impulsem do poszukiwania przez
seniorow nowych wyzwan czy odnalezienia nowego sensu zy-
cia. Udzial w réznorodnych wycieczkach grupowych znaczaco
wplywal na podniesienie ogdlnej jakosci zycia ankietowanych
senioréw, oferujac im ciekawe formy spedzania wolnego czasu,
mozliwos¢ realizacji pasji podrézniczych oraz ucieczke od co-
dziennej rutyny. Te istotne walory wycieczek zostaly dostrze-
zone przez osoby odpowiedzialne za prowadzenie i kierowanie
organizacjami pracujacymi z seniorami. Podkreslaja oni, ze ta
forma pracy z seniorami jest zawsze brana pod uwage w kon-
struowaniu zajec i stanowi jeden z najwazniejszych elementéw
organizowanych zajec¢. Rola i funkcje wycieczek powinny stac sie
jedna z podstawowych form pracy z seniorami réwniez w sferze
aktywnosci spolecznej, dlatego nalezy przeznaczac i pozyskiwaé
odpowiednie $rodki skierowane na zaspokajanie tej formy ak-
tywnosci os6b w wieku senioralnym. Na takg potrzebe wyraznie
wskazujg badania przeprowadzone i wykorzystane na potrzeby
niniejszej monografii.

Aktywno$¢ spoteczna zapewnia seniorom wsparcie emocjo-
nalne i duchowe, ktére jest kluczowe w trudnych momentach
zyciowych. Seniorzy, ktérzy majg wyksztalcone silne wigzi spo-
teczne, moga liczy¢ na pomoc innych oséb w codziennych czyn-
nos$ciach, co zwieksza ich poczucie bezpieczenstwa i samodziel-
no$ci. Wsparcie emocjonalne ze strony rodziny, przyjaciét czy
innych grup pomaga radzi¢ sobie z trudnosciami zyciowymi,
osamotnieniem i marginalizacja, co bylo i pozostanie wazne dla
utrzymania dobrego samopoczucia psychicznego.

Organizowane przez malopolskie instytucje wyktady, warsz-
taty, spotkania z interesujacymi ludzmi sg bezcennym i godnym
nasladowania przykladem sposobow i form aktywizowania oséb
w wieku senioralnym. Te dzialania wpisuja si¢ w koncepcje na-
uki przez cale zycie. Do najwazniejszych pozadanych efektéw
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nalezy zaliczy¢: integracje spoleczng, wzmacnianie wig¢zi mig-
dzypokoleniowych, stymulacje intelektualng, rozwdj umiejet-
nosci oraz ksztaltowanie poczucia przynaleznosci do grupy spo-
tecznej. Wszystkie wymienione elementy wplywaja na lepsze
samopoczucie, zdrowie oraz dobrostan malopolskich senioréw.
Warsztaty i zajecia muzyczne, teatralne, taneczne, tworzenie
parafialnych chéréw byly dziataniami na ktére seniorzy chetnie
uczeszczali. Muzyka od zawsze miala potezny wplyw na emocje
i stan psychiczny czlowieka. Udzial w zajeciach muzycznych, ta-
kich jak $piewanie w choérze, lekcje gry na instrumentach znacza-
co wplywalo na poprawe nastroju, realizacje pasji i zainteresowan
malopolskich senioréw. Zajecia teatralne pozwalaly seniorom na
mozliwos$¢ wyrazenia siebie i swoich emocji w bardzo kreatywny
sposob. Dzieki udziatowi w sztukach teatralnych mogli eksploro-
wa¢ zroznicowane aspekty swoich osobowosci, co prowadzito do
wiekszego zrozumienia siebie i poprawy samooceny.
Podejmowane przez uniwersytety trzeciego wieku, kluby se-
niora i centra aktywnosci seniora zajgcia integracyjne, takie jak
kluby zainteresowan, warsztaty rekodzielnicze czy grupy dysku-
syjne, oferowaly seniorom mozliwo$¢ nawigzywania nowych zna-
jomosci i podtrzymywania istniejacych relacji. Silne sieci wspar-
cia spolecznego byly waznym czynnikiem chronigcym przed
izolacja i marginalizacja oséb starszych. Systematyczny udzial
w zyciu spolecznym czesto wigze si¢ z roznorodnymi dziatania-
mi intelektualnymi, takimi jak udzial w wykladach, kursach edu-
kacyjnych, dzialalnosci wolontariackiej. Tego typu aktywnosci
stymuluja umyst senioréw, pomagajac w utrzymaniu sprawnosci
poznawczej i w znaczacy sposob przeciwdzialajg demencji.
Reasumujac, aktywnos¢ intelektualna jest jednym z kluczo-
wych elementéw pozytywnego starzenia si¢, wplywajac na ja-
ko$¢ zycia i samodzielno$¢ oraz odpowiednio zbilansowana
samoocene. Przynalezno$¢ i udzial w okreslonej spolecznosci
lokalnej oraz dzialaniach grupowych, a takze rodzinnych, daje
seniorom poczucie celu i odgrywania waznej roli spotecznej.
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Aktywno$¢ spoleczna, szczegdlnie w formie dzialania dla in-
nych, pozwala seniorom na wykorzystanie ich do$wiadczenia
i umiejetnosci, co prowadzi do poczucia bycia potrzebnym i ak-
ceptowanym w spoleczenstwie. Poczucie celu i akceptacja in-
nych jest czynnikiem wplywajacym na pozytywne starzenie sie,
relacje miedzypokoleniowe i 0ogdlng satysfakcje zyciowq.

Malopolskie instytucje pracujace z seniorami oraz oso-
by kierujgce i tworzace plany zaje¢ tych instytucji duzg role
przykladaja do aktywizacji spolecznej swoich podopiecznych.
W swojej ofercie przedstawiajg bardzo réznorodne i bez wat-
pienia potrzebne dzialania. Na podstawie dostepnej literatury
poswieconej aktywizacji 0s6b w wieku senioralnym, odpowie-
dzi udzielonych przez respondentéw, pozyskanego biogramu
i przeprowadzonych rozméw z osobami uczestniczacymi w za-
jeciach, plynie wniosek, Ze nalezy nieustannie dostosowywa¢
oferte do szybko zmieniajgcej si¢ i otaczajacej nas wszystkich
rzeczywistosci oraz zmieniajacych si¢ potrzeb senioréw, kto-
rzy s coraz lepiej wyksztalceni, mobilni, lepiej sytuowani eko-
nomicznie i po przejsciu na emeryture pragna spetnia¢ swoje
marzenia, plany oraz pelni¢ istotne role spofeczne. Idealnym
rozwigzaniem bylaby wigksza indywidualizacja zaje¢ oraz zwro-
cenie uwagi na ich praktyczne ukierunkowanie. Pozwolitoby to
na aktywizowanie nowych grup senioréw, ktérzy w bierny spo-
sOb spedzaja ten ostatni etap Zycia.

3. Wnioski praktyczne do pracy z seniorami

Aktywizacja fizyczna i spoleczna senioréw prowadzona przez
uniwersytety trzeciego wieku, kluby seniora oraz centra aktyw-
nosci fizycznej w Malopolsce, zdaniem autora niniejszej mono-
grafii przynosi liczne korzysci i dostarcza cennych wnioskéw
praktycznych. Do najwazniejszych z nich zaliczy¢ nalezy ten,
zgodnie z ktérym wplyw na zwigkszanie si¢ poziomu aktywnosci



164 Zakonczenie

fizycznej senioréw w Malopolsce maja przede wszystkim naste-
pujace czynniki réznorodnos¢ oferowanych zajgé, regularnosé
zaje¢ oraz ich dostepnos¢, wsparcie 0séb wykwalifikowanych -
trenerdw i instruktoréw, edukacja zdrowotna uswiadamiajgca
korzysci z podejmowanej aktywnosci fizycznej, solidna i syste-
matyczna praca oséb i instytucji dziatajgcych na rzecz senioréw,
motywacja wewnetrzna i zewnetrzna samych senioréw.

Z kolei wplyw na zwigkszanie si¢ poziomu aktywnosci spo-
tecznej senioréw w Malopolsce majg w gléwnej mierze takie oto
czynniki: edukacja przez cale zycie, ciagly rozwoj i aktywnos$é
umyslowa senioréw przez udziat w wykltadach, warsztatach i spo-
tkaniach; tworzenie spolecznosci w wymiarze lokalnym i pan-
stwowym, budowanie wiezi spolecznych oraz migdzypokole-
niowych; promowanie samodzielnosci pofaczone ze wsparciem
w codziennych aktywnosciach senioréw; integracja miedzypoko-
leniowa; zaspokajanie potrzeb duchowych; zwigkszenie motywa-
cji wewnetrznej i zewnetrznej.

Jak wynika z podjetych na potrzeby niniejszej monografii
badan wilasnych, mozliwe jest dotarcie z oferta aktywizacyjna
do coraz to nowych senioréw, ktorzy do tej pory pozostawali
bierni. Jesli oferta zaj¢¢ bedzie uwzgledniata potrzeby mezczyzn
(wieksza liczba zaje¢ praktycznych, indywidualizacja zajec), to
realny jest takze ich liczniejszy udzial w dziataniach instytucji
powolanych do pracy z seniorami. Malopolscy seniorzy nie sa
nastawieni na jeden rodzaj aktywnosci. Cenig zréznicowane za-
jecia, ktore odpowiadajg na zmieniajace si¢ w szybkim tempie
potrzeby i wyzwania, ktérym staraja si¢ podolaé. Opracowany
przez autora model pracy z seniorami jest odpowiedzig na ak-
tualne potrzeby malopolskich senioréw. Jest w nim zawarta ho-
listyczna koncepcja sposobow i form aktywizowania senioréw.
Model ten mozna modyfikowa¢ i dostosowywa¢ do lokalnych
uwarunkowan.

Nalezy takze w sposob bardziej skuteczny docierac z oferta
dziatan do oséb starszych.
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W $wietle przeprowadzonych badan najskuteczniejsza forma
przekazu jest informacja przekazywana w sposob bezposredni
przez przyjacidl, znajomych, rodzing, ale inne kanaly dociera-
nia z informacjami do senioréw musza by¢ takze systematycznie
uzywane.

Odpowiednio dobrana liczba form aktywnosci fizycznej,
spotecznej i duchowej, ktéra podejmowali i realizowali seniorzy
w wybranych uniwersytetach trzeciego wieku, klubach seniora,
centrach aktywnosci senioréw w Malopolsce przynosita im wie-
le korzysci zdrowotnych, spotecznych, psychicznych, przyczy-
niajac si¢ do poprawy dobrostanu zdrowotnego, samopoczucia,
przeciwdzialania marginalizacji oraz zachowania swojej nieza-
leznosci na dluze;j.

Znakomitym przykladem dobrych i skutecznych dziatan jest
przypadek pani Barbary, ktéra potrafita zorganizowa¢ i zakty-
wizowa¢ grupe seniorow na bazie wlasnych pomysléw w nie-
wielkim lokalnym $rodowisku. To moze sta¢ si¢ zalazkiem do
powielania takich praktyk na szerszga skale. Wprowadzenie
do oferty spotkan dziatan praktycznych, lubianych przez mez-
czyzn, skutkowato ich aktywizacja i powinno stanowi¢ materiat
do przemyslen i znakomity przyklad, w jaki sposéb postepowac,
aby zwiekszy¢ liczbe mezczyzn na zajeciach.

Dzialalnos¢ opisywanych instytucji, ale takze zaangazowanie
w aktywno$¢ fizyczna, spoleczng i duchowa samych senioréw,
przyczynilo si¢ do poprawy zdrowia fizycznego, redukcji ryzy-
ka chordéb przewlektych, zwieckszenia mobilnoséci i réwnowa-
gi, utrzymania niezaleznos$ci, wzmocnienia wiezi spolecznych
i miedzypokoleniowych. Szeroko rozumiana i podejmowana
aktywizacja spowodowatla takze zmniejszenie izolacji spotecz-
nej u tej grupy wiekowej, przeciwdziatata wykluczeniu i margi-
nalizacji, stymulowala umyst, powodowata wzrost réwnowagi
emocjonalnej oraz promowata wartosci ptynace z religii i etyki.
To nie tylko puste stowa i slogany, ale prawdziwe wnioski prak-
tyczne oparte na opiniach reprezentatywnej grupy seniordéw.
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Daja one nadziejg, ze staro$¢ da sie pogodzi¢ z mlodoscia, i ze
mozna jg przezywaé w sposob godny i wartosciowy.

Dzialania powinny by¢ zorientowane na promowanie rdz-
nych aktywnosci: fizycznej, intelektualnej, spolecznej, emocjo-
nalnej. Ideg przewodnig tych dziatan powinna sta¢ si¢ poprawa
komfortu Zycia os6b w wieku senioralnym w Polsce. Programy
oferowane przez instytucje powinny by¢ elastyczne i zréznico-
wane, dostosowane do potrzeb senioréw czesto uwarunkowa-
nych miejscem zamieszkania, lokalnymi tradycjami i zwycza-
jami. Podejmowane dzialania powinny umozliwia¢ seniorom
kontynuowanie i rozwijanie pasji oraz zdobywanie nowych
umiejetnosci. Istotne jest, aby kursy i warsztaty byly prowa-
dzone w sposob przystepny, z uwzglednieniem mozliwosci po-
znawczych oséb starszych. Oferta powinna obejmowac szero-
ki zakres tematow, od informatyki, przez jezyki obce, historig,
sztuke, az po zajecia poruszajace zagadnienia dotyczace zdro-
wego stylu Zycia. Bardzo istotnym wnioskiem jest postulat, aby
w wiekszym niz do tej pory stopniu wykorzystywac réznego
rodzaju warsztaty praktyczne. Istotng role w pracy z seniorami
powinno takze zaja¢ wykorzystanie ich wiedzy i przekazanie jej
miodszym pokoleniom. Takie dziatania sprzyjaja integracji mie-
dzypokoleniowej, co w dzisiejszej rzeczywistosci spotecznej jest
bardzo istotnym zagadnieniem.

Nalezy aktywizowac¢ i budowa¢ kreatywnos¢ senioréw, po-
niewaz to oni wiedza najlepiej, jakie dzialania nalezy podej-
mowac, aby przynosily one wymierne korzysci. Malopolscy se-
niorzy cenig sobie zajecia dostosowane do ich indywidualnych
zainteresowan, poziomu sprawnosci fizycznej oraz stanu zdro-
wia. Wazna zatem dla nich bylaby dalsza personalizacja zajgc.
Istotna jest takze elastyczno$¢ w ustalaniu godzin i dni, w kto-
rych prowadzone maja by¢ zajecia, aby seniorzy mogli fatwiej
dopasowac uczestnictwo do swojego harmonogramu.

Seniorzy chetnie uczestnicza w zajeciach na ktérych panu-
je atmosfera zrozumienia i wsparcia. Nawigzywanie nowych,
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prawidlowych relacji bywa kluczowym elementem dla wielu
starszych osob.

Celem niniejszej monografii bylo ukazanie wynikéw ba-
dan, ktore dotyczyly aktywnosci fizycznej i spotecznej senio-
réw w Malopolsce, z uwzglednieniem instytucji pracujacych na
rzecz seniordw, do ktorych zaliczono dzialajace na tym terenie
uniwersytety trzeciego wieku, kluby seniora oraz centra aktyw-
nosci senioréw.

Opracowany innowacyjny model pracy z seniorami moze
stanowi¢ podstawe do tworzenia i implementacji ciekawych
i skutecznych programdéw aktywizacyjnych na poziomie lokal-
nym, regionalnym, a takze krajowym. Ewentualne wprowadze-
nie proponowanych w modelu rozwigzan moze przyczynic si¢
do zaktywizowania wigkszej liczby senioréw (w tym mezczyzn),
poprawy jakosci ich zycia, zdrowia oraz integracji spolecznej,
co wplywa na dlugoterminowe korzysci zaréwno dla samych se-
nioréw, jak i dla catego spoleczenstwa.

Nadchodzgce lata w Polsce beda cechowaé si¢ wzrastajaca
liczbg senioréw. Bedzie to wyzwanie dla calego spoleczenstwa
w bardzo wielu aspektach Zycia. Taka sytuacja niesie za sobg
wiele zagrozen, ale takze wiele szans. Szans na wykorzystanie
ogromnego potencjalu, jaki posiadaja ludzie w wieku senio-
ralnym. Picknie ujal to Karol Wojtyta, przemawiajac do ludzi
podczas jednej ze swoich pielgrzymek: ,,Staros¢ wienczy zycie.
Jest czasem zniw. Zniw tego, czego sie nauczylismy, co przezyli-
$my; zniw tego, co zdzialaliSmy i osiggnelismy, a takze tego, co
wycierpielismy i wytrzymalismy. Jak w koncowej partii wielkiej
symfonii, te wielkie tematy wspdtbrzmia poteznie™.

! Przemoéwienie Jana Pawta II w Monachium 19 listopada 1980 r.
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Aneksy

Aneks 1. Aktywnosc¢ fizyczna i spoteczna seniorow
w Matopolsce — kwestionariusz ankiety

Szanowni Panstwo, nazywam si¢ Andrzej Rokicki. Jestem pra-
cownikiem badawczo-dydaktycznym w Krakowskiej Akademii
im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego. Prowadze badania do pra-
cy doktorskiej na temat aktywnosci fizycznej i spotecznej senio-
réw - podopiecznych instytucji takich jak uniwersytety trzecie-
go wieku, centra aktywnoéci senioréw, kluby seniora i innych
organizacji w wojewodztwie malopolskim. Uprzejmie prosze
o poswiecenie Panstwa cennego czasu i wypelnienie ankiety.

Niniejszy kwestionariusz ankiety jest anonimowy, a udzielo-
ne informacje zostang wykorzystane wyltacznie do celéw nauko-
wych. Jestem przekonany, ze wnioski plynace z badan pozytywnie
wplyna na dostosowanie oferty organizacji zwigzanych z aktyw-
noscig fizyczng i spoteczng dotyczaca seniorow.

W wigkszosci pytan mozecie Panstwo zaznacza¢ wigcej niz
jedna odpowiedz - zakreslajac X przy Panstwa wyborze. W an-
kiecie znajduja si¢ takze pytania, w ktérych prosze Panstwa o wpi-
sanie wlasnej dluzszej odpowiedzi. Wypelnienie ankiety nie po-
winno Panstwu zaja¢ wiecej niz 45 minut.

Bardzo serdecznie dzigkuje i w trudnych czasach zycze Pan-
stwu duzo zdrowia i szeroko pojetej aktywnosci.
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Jakie dzialania w dziedzinie aktywno$ci spotecznej podejmu-
je uniwersytet trzeciego wieku, centrum aktywnosci seniora,
klub seniora, do ktérego Pani/Pan uczeszcza?

wyklady o tematyce pedagogicznej

wyklady o tematyce psychologicznej

wyklady o tematyce popularnonaukowej

spotkania z ciekawymi ludzmi

ooooad

warsztaty dotyczace nowoczesnych technologii (komputery,
smartfony, tablety itp.)

warsztaty jezykowe

akcje charytatywne/pomocowe

wycieczki

inna odpowiedz

Czy Pani/Pana zdaniem oferta przedstawiona przez uniwersy-
tet trzeciego wieku (centrum aktywnosci seniora, klub senio-
ra) w obszarze aktywnosci spolecznej powinna by¢ bardziej
rozbudowana i systematycznie rozszerzana?

tak

nie

nie mam zdania

NOooa

*00a

Jesli odpowiedz na poprzednie pytanie (2) byta twierdzaca, to
prosze¢ o krotka odpowiedz, ktdra z realizowanych aktywnosci
spotecznych sprawia Pani/Panu najwiecej satysfakcji? Prosze
o odpowiedz dlaczego.

4. Ktore z ponizej wymienionych dzialan proponowanych przez
uniwersytet trzeciego wieku (centrum aktywnosci seniora,
klub seniora) wptynely w szczegdlny sposob na zwigkszenie
Panstwa aktywno$ci spotecznej?

udzial w wyktadach/warsztatach

udziat w spotkaniach z ludzmi kultury, sztuki, sportu

ooad

udzial w wycieczkach krajoznawczych, turystycznych, religij-
nych

O udziat w akcjach charytatywnych

O udzial w projektach muzycznych np. chorze, orkiestrze
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udziat w projektach tanecznych

inna odpowiedz

Czy Pani/Pana zdaniem oferta i dzialania uniwersytetu trze-
ciego wieku (centrum aktywnos$ci seniora, klubu seniora)
w kwestii aktywnosci spolecznej wplynely na zwigkszenie tej
aktywnosci u Pani/Pana?

tak

nie

nie mam zdania

Jesli odpowiedz na poprzednie pytanie (5) brzmiala ,tak’, to
prosze o zaznaczenie, w jakim stopniu zwigkszyla si¢ Pani/
Pana aktywnos¢ spoteczna?

bardzo wysokim

wysokim

$rednim

niskim

bardzo niskim

Czy Pani/Pana zdaniem aktywnos¢ spoleczna ma pozytywny
wplyw na Panstwa samopoczucie?

tak

nie

nie mam zdania

Zaspokajanie przez Pania/Pana aktywnosci spolecznych po-
woduje, ze:

jest Pani/Pan potrzebna(y) rodzinie i spoteczenstwu

pomaga Pani/Pan innym ludziom

pomaga Pani/Pan zwierz¢tom i przyrodzie

pomaga Pani/Pan instytucjom np. przedszkolom, szkotom,
klubom

inna odpowiedz

Prosz¢ zaznaczy¢ sfery zycia spolecznego, w ramach ktérych
w swoim lokalnym $rodowisku dostrzega Pani/Pan najwiek-
sze niedostatki i deficyty w odniesieniu do potrzeb oséb star-
szych:
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stuzba zdrowia

komunikacja ($rodki transportu)

sprawy spoteczne (dostep do urzedéw, pomocy spoteczne;j itp.)
dostep do nowoczesnych technologii informatycznych (kom-
putera, tabletu, smartfona, internetu)

inna odpowiedz

10. Czy zdobyte przez Panig/Pana umiejetnosci, zyciowa wiedza
i doswiadczenie sg wykorzystywane przez spolteczenstwo np.
w miejscach Panstwa pracy, szkolach, muzeach, uczelniach
lub innych instytucjach lub placowkach?

tak

nie

oogao

a

oogog

nie mam zdania
. Jesli tak, to w jakich obszarach Zycia spotecznego?
w przedszkolu
w szkole
na uczelni
podczas zajec dla innych senioréw
w domach kultury
w kosciotach
inna odpowiedz
. Jesli odpowiedz na pytanie 10 brzmiata ,,nie’, to czy chcieliby-
$cie Panstwo, aby Wasze umiejetnosci, doswiadczenia i wie-
dza mogly by¢ wykorzystane w innych obszarach zycia spo-
tecznego?
O tak
O nie
O nie mam zdania

ogoguooooo=

Y
N

13. Prosze¢ opisa¢, w jaki sposéb wiedza i nabyte przez Panstwa
umiejetnosci, doswiadczenie s3 wykorzystywane przez in-
nych ludzi? (w tym takze przez czlonkéw Panstwa Rodzin)

14. Jakie dzialania w dziedzinie aktywnosci fizycznej podejmu-
je uniwersytet trzeciego wieku (centrum aktywnosci seniora,
klub seniora) do ktérego Pani/Pan uczeszcza?
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17.

ad

18.

ooooad

spacery/nordic walking

gimnastyka

taniec

plywanie

jazda rowerem

wycieczki turystyczne/krajoznawcze/religijne
¢wiczenia relaksacyjne/medytacyjne

inna odpowiedz

. Czy Pani/Pana zdaniem oferta przedstawiona przez uniwer-

sytet trzeciego wieku (centrum aktywnosci seniora, klub se-
niora) w obszarze aktywnosci fizycznej powinna by¢ rozsze-
rzana?

tak

nie

nie mam zdania

. Jesli odpowiedz na poprzednie pytanie (15) byla twierdzaca,

to o jakie formy aktywnosci fizycznej oferta powinna zosta¢
rozszerzona? Ktora z aktualnie realizowanych aktywnosci
fizycznych sprawia Pani/Panu najwiecej satysfakcji? Prosze
o uzasadnienie odpowiedzi.

Czy Pani/Pana zdaniem dzialania i oferta uniwersytetu trze-
ciego wieku (centrum aktywnosci seniora, klubu seniora)
w kwestii aktywnosci fizycznej wplynely na zwigkszenie tej
aktywnosci u Pani/Pana?

tak

nie

Jesli odpowiedZ na poprzednie pytanie (17) byla twierdzaca,
to prosze o zaznaczenie, w jakim stopniu zwiekszyla si¢ Pani/
Pana aktywnos¢ fizyczna?

bardzo wysokim

wysokim

$rednim

niskim

bardzo niskim
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19. Ktére ze sposobdéw aktywnosdci fizycznej proponowanych
przez uniwersytet trzeciego wieku (centrum aktywnosci se-
niora, klubu seniora) w szczegoélny sposdb wptynety na zwigk-
szenie Panstwa aktywnosci fizycznej?

spacery

zajecia na ptywalni, basenie

gimnastyka ogoélnorozwojowa

jazda rowerem

taniec

wycieczki krajoznawcze, turystyczne

wycieczki religijne

oouooogoad

inna odpowiedz
. Czy Pani/Pana zdaniem aktywno$¢ fizyczna ma pozytywny
wplyw na Panstwa zdrowie i samopoczucie?
tak
nie

[\
(=]

oogo

nie mam zdania

. Jesli Pani/Pana odpowiedz na poprzednie pytanie (20) byta
twierdzaca, to prosze o wymienienie i opisanie pozytywnych
aspektow uprawiania przez Panstwa aktywnosci fizycznej.

]
=

22. Jakie emocje towarzysza Pani/Panu podczas uprawiania ak-
tywnosci fizycznej?

O rados¢

O satysfakcja

O odprezenie

0 zmeczenie

O strach

O zniechecenie

O inna odpowiedz

23. O jakiej porze w ciggu doby uprawia Pani/Pan aktywnos¢ fi-
zyczng?

O rano

O przed potudniem

O po potudniu
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wieczorem
W nocy

. Czy podejmujac aktywno$¢ fizyczng lub inng forme ruchowa

najchetniej robi to Pani/Pan:
indywidualnie

z drugg osobg (2 osoby)

w grupie do 5 0s6b

w grupie 6-10 0séb

w grupie wigkszej niz 10 os6b

. Co sklonilo Panig/Pana do podjecia aktywnosci fizycznej?

potrzeby zdrowotne (profilaktyka zdrowotna)
chec sprawdzenia wlasnych mozliwosci

che¢ spotkania ze znajomymi

ucieczka przed nuda

inna odpowiedz

. Co najbardziej utrudnia Pani/Panu korzystanie z réznych

form aktywnosci dla senioréw?

brak mozliwosci transportu, dogodnej komunikacji publicznej
stan zdrowia

bariery architektoniczne

nieche¢ do wychodzenia z domu

brak czasu

brak $rodkéw finansowych

brak informacji o formach aktywnosci

inna odpowiedz

. W jaki sposéb Pani/Pan realizuje swoje potrzeby duchowe?

przez udzial w nabozenstwach

przez pomoc innym ludziom

przez pomoc zwierzetom

przez udzial w akcjach charytatywnych

przez uczestniczenie w wydarzeniach kulturalnych/estrado-
wych

przez doksztalcanie sie

przez kontakt z rodzing, przyjaciétmi, znajomymi

inna odpowiedz
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28. Czy oferowane zajecia na uniwersytecie trzeciego wieku (cen-
trum aktywnosci seniora, klubie seniora) Pani/Pana zdaniem
zaspokajaja potrzeby duchowe uczestnikdw?

tak

nie

nie mam zdania

R OO0

. Czy zaspokajanie potrzeb duchowych (np. wycieczki do
miejsc kultu religijnego, koncerty muzyki religijnej itp.) ma
Pani/Pana zdaniem wplyw na Panstwa aktywnos¢ spoleczna?
tak
nie
nie mam zdania

L00o

. Jesli uwaza Pani/Pan, Ze zaspokajanie potrzeb duchowych ma
wplyw na aktywnos¢ spoteczng, to prosze zaznaczy¢ w jakim
stopniu.
bardzo wysokim
wysokim
$rednim
niskim
bardzo niskim

. Czy zaspokajanie potrzeb duchowych ma Pani/Pana zdaniem
wplyw na aktywno$¢ fizyczng senioréw?
tak

nie

«gQooog

nie mam zdania

«0Ooao

. Jesli uwaza Pani/Pan, ze zaspokajanie potrzeb duchowych ma
wplyw na Panstwa aktywnos$¢ fizyczna, to prosze zaznaczy¢
w jakim stopniu.
bardzo wysokim
wysokim
$rednim
niskim

ogoood

bardzo niskim
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33.

34.

35.

36.

37.

oogd

ooooogd

Czy kiedykolwiek formutowal(a) Pan/Pani konkretne oczeki-
wania do 0s6b zarzadzajacych uniwersytetem trzeciego wieku
(centrum aktywnoéci seniora, klubem seniora)?

tak

nie

Jesli formulowat(a) Pan/Pani konkretne oczekiwania wobec
0s6b zarzadzajacych organizacjami dziatajacymi na rzecz se-
nioréw w Malopolsce, to prosze je opisac.

Czy w dyskusjach z innymi seniorami - stuchaczami uniwer-
sytetu trzeciego wieku (centrum aktywnosci seniora, klubu
seniora) pojawily sie inne, nowe pomysty i propozycje, ktore
mozna by bylo skierowa¢ do 0séb zarzadzajacych tymi insty-
tucjami?

tak

nie

Jesli pojawily si¢ nowe pomysty i propozycje dziatan, to pro-
sze je opisac.

Jakie korzysci Pani/Pana zdaniem wynikaja z uczestnictwa
w uniwersytecie trzeciego wieku (centrum aktywnosci senio-
ra, klubie seniora)?

poprawa samopoczucia

nowe znajomosci, przyjaznie

mile spedzanie czasu wolnego - zajecia powoduja wyjscie
z domu

antidotum na samotno$¢

¢wiczenia fizyczne

nauka pracy na komputerze

poznawanie §wiata

spotkanie z ciekawymi prelegentami

uczestnictwo we wspolnocie oséb starszych-seniorow

inna odpowiedz

. Gdyby to zalezalo od Pani/Pana, to jakie zmiany w dzialaniu

uniwersytetow trzeciego wieku (centrach aktywnosci seniora,
klubach seniora) zaproponowalibyscie Panistwo?
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39. Jakie powinny by¢ wedlug Panstwa gltéwne cele dziatan uni-
wersytetow trzeciego wieku, centréw aktywnosci seniora, klu-
boéw seniora?

40. Czy Panstwa zdaniem powinny w Polsce obowigzywac $ciste

uregulowania prawne dotyczace funkcjonowania uniwersy-

tetéw trzeciego wieku (centréw aktywnosci seniora i klubéw
seniora)?

tak

nie

nie mam zdania

® 000

. Jezeli odpowiedz na poprzednie pytanie (40) jest twierdzaca,
to prosze napisaé, czego przede wszystkim uregulowania te
powinny dotyczy¢?

42. Czy zapisujac sie (przystepujac) na zajecia odbywane w ra-
mach uniwersytetu trzeciego wieku (centrum aktywnosci se-
niora lub klubu seniora) organizatorzy i kierujagcy tymi insty-
tucjami pytali Panistwa o wasze oczekiwania?

O tak

O nie

43. Czy diagnoza Panstwa potrzeb (np. ankiety, rozmowy, testy

okreslajace zainteresowania) przeprowadzona przez kieruja-

cych uniwersytetami trzeciego wieku i innymi instytucjami
pracujacymi z seniorami jest wedtug Pani/Pana potrzebna?
tak

nie

oo

nie mam zdania

44. Czy uniwersytety trzeciego wieku (centra aktywnosci seniora
i kluby seniora) powinny udziela¢ wsparcia w nastepujacych
obszarach:

wsparcie prawne (porady prawne, konsultacje)

wsparcie psychologiczne (porady dla oséb majacych proble-
my rodzinne czy psychologiczne)

O wsparcie pedagogiczne (szeroko pojete dzialania przeciw-

aad

dzialajace wykluczeniu seniorow)
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wsparcie cyfrowe (pomoc w obstudze komputera, progra-
mow, aplikacji, smartfona)

wsparcie medyczne (pogadanki z lekarzami, ratownikami
medycznymi)

inna odpowiedz

. Czy w propozycjach programowych uniwersytetéw trzeciego

wieku (centrach aktywnosci senioréw lub klubach seniora)
brakuje wedlug Panstwa jakiego$ obszaru tematycznego?

tak

nie

nie mam zdania

. Jesli odpowiedz na poprzednie pytanie (45) byla twierdzaca,

to jaki Panstwa zdaniem bylby to obszar tematyczny?

. Jakie osoby powinny wedlug panstwa prowadzi¢ zajecia na

uniwersytetach trzeciego wieku (centrach aktywnosci senio-
row lub klubach seniora)?

nauczyciele akademiccy praktycy

znane osoby ze $wiata polityki

znane osoby ze $wiata kultury

znane osoby ze §wiata sportu

znani podrdznicy

osoby przeszkolone do pracy z seniorami

inni seniorzy

inna odpowiedz

. Jakie metody powinny by¢ szczegdlnie wykorzystywane

W pracy z seniorami?

metody podajace wiedzg (np. wyklad)

metody poszukujace (np. wspdlne tworzenie projektow)
metody praktyczne/¢wiczebne (np. warsztaty)

metody waloryzujace ekspresyjne (np. tworzenie obrazdw,
rzeczy uzytkowych)

metody waloryzujace impresyjne (np. wspdlne przezywanie
spektakli, filmow)
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Dane osobowe
Wiek:
O 60-65r.z.
O 66-70r.z.
O 71-75r.z.
O 76-80r.z.
O 81-85r.z.
O powyzej 85 r.z.

Ple¢:
O kobieta
O mezczyzna

Miejsce zamieszkania:

O wies$

0 male miasto do 50 tys. mieszkancow

O duze miasto powyzej 50 tys. mieszkancow

Wyksztalcenie:
podstawowe
zawodowe
$rednie
WyZsze

oogoogao

Stan cywilny:
panna/kawaler
mezatka/Zonaty
rozwodka/rozwiedziony
wdowa/wdowiec

oogoogao

Liczba os6b zamieszkujacych z Panstwem w jednym gospodar-
stwie domowym:

01

0 2
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g
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3
4
wiecej

Jak ocenia Pani/Pan swdj stan zdrowia?

ooooad

bardzo dobry
dobry
przecietny
zly

bardzo zly

W jaki sposéb dowiedzial(a) si¢ Pan/Pani o dzialalno$ci uniwer-

ooogoood

sytetu trzeciego wieku (centrum aktywnosci seniora, klubu
seniora)?

Internet

ulotki/reklamy

znajomi

gazety lokalne

informacja w Kosciele

inna odpowiedz
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Aneks 2. Biogram pani Barbary Stryszewskiej

Urodzitam si¢ i wychowalam w Kryspinowie, niewielkiej, ale
malowniczej wsi nieopodal Krakowa, gdzie zycie przez wigksza
cze$¢ roku toczyto si¢ spokojnym rytmem, a kazdy znal swojego
sasiada. Mam na imi¢ Barbara, i cho¢ dzisiaj mam 74 lata, wcigz
czuje¢ si¢ pelna energii, gotowa dzieli¢ si¢ swoim czasem, do-
$wiadczeniem i sercem z innymi, dzie¢mi, miodzieza, ale szcze-
gblnie z osobami starszymi. Urodzitam sie i Zylam w szczedliwej
rodzinie. Tato pracowal jako urze¢dnik, a Mama byta nauczyciel-
ka w szkole w Liszkach. Byla z nami jeszcze moja siostra Elzbie-
ta, starsza o dwa lata, i Babcia Emilia. Moze nie byliémy boga-
ci, ale za to w moim rodzinnym domu zawsze bylo pelno ludzi,
ktérzy do nas przychodzili. Tata pomagal réznym osobom pisa¢
pisma do urzedow. Wtedy jeszcze nie wszyscy potrafili to robi¢, to
znaczy pisac. Zdarzaly si¢ osoby, ktore byly prawie niepismienne.
Robit to catkowicie bez wynagrodzenia i nie oczekiwal od nich
zadnego podziekowania. Taki po prostu byt. Czasami kto$ w ra-
mach wdziecznosci przynidst kilka jajek, ziemniakéw lub inne
dary ziemi. Mama takze pomagala innym ludziom, jak potrafita
i mogla. Zawsze starala si¢ doradzi¢ i byta bardzo pogodna i wy-
rozumiala. Dbala o nas najlepiej jak potrafita. MialySmy zawsze
czyste sukienki i ubrania, cho¢ nieraz pocerowane. Pamietam, ze
mialam ulubiony kolorowy sweterek zrobiony na drutach przez
moja mame, w ktérym chodzitam przez wiele, wiele lat. Duza role
odgrywala tez babcia, uczac nas starych piosenek, opowiadajac
pigkne historie z jej mlodzienczych lat i opiekujac si¢ nami. Za-
wsze potrafila powiedzie¢ jaka$ madrosc¢ i czgsto postugiwata sie
réznymi ludowymi powiedzeniami. Niektore z nich pamietam do
dzi$ np. ,jak dym w gére szybuje, zawsze mroéz zwiastuje’, ,,gdy na
swiety Jozef bociek przybedzie, to $niegu juz nie bedzie”, ,kwie-
cien, co deszczem rosi, wiele owocdw przynosi’, ,,rados¢ i wiara
nierozfaczna para”.
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Moje dziecinstwo uplyneto na zabawach z siostra Elzbieta
wsrod zieleni pol i 13k, gdzie kazdy dzien byl nowym wyzwa-
niem i nowg przygoda. Natura stala si¢ obok Rodzicéw i Babci
moim nauczycielem. Pory roku przynosily rézne wyzwania -
wiosng pomagatam z siostra rodzicom w sadzeniu przeréznych
warzyw w ogrodzie, uczac si¢ cierpliwosci i troszczac si¢ o owo-
ce, rodliny i warzywa, ktdre z czasem zamienialy si¢ w soczyste
i smaczne plony. Rodzice, szczegélnie Tata, uczyl mnie i siostre,
jak pielegnowac i doglada¢ ogréd, aby byl zadbany i przynosit
dobre plony. Pamigtam, jak cierpliwie czekaly$my az z malen-
kich rodlinek wyrosng dorodne marchewki, groszek czy pomido-
ry. Latem pracowali$my przy sianie, jesienig zbieralismy plony,
a zimg stuchali$my opowiesci przy robieniu na drutach réznych
rzeczy. I tak plynely lata, a ja bylam coraz wieksza i starsza.

Juz wtedy, angazujac si¢ w Zycie naszej wioskowej spolecz-
nosci, odkrytam, ze dzialanie na rzecz innych daje mi ogrom-
na satysfakcje i poczucie spetnienia. Pomagajac innym bywam
szcze$liwa, cho¢ nieraz wymagalo to ode mnie wielu trudéw
i zabiegow. Ale w uszach brzmiaty mi stowa Babci - ,,bez pracy
nie ma kotaczy”.

Dorastajac, nie stracitam tej pasji. Wrecz przeciwnie, z cza-
sem stawala si¢ ona bardziej $wiadoma i skierowana na konkret-
ne cele. Poslubitam mezczyzne, ktéry podzielal moje wartosci,
i wspdlnie zbudowali$my zycie oparte na prostych zasadach,
jak: mitos¢, rodzina, praca i spoleczno$¢. Dobry Bog obdarzyt
nas trdjka dzieci, ktére wychowaliémy w duchu poszanowania
dla pracy i ludzi, uczac ich, ze kazdy gest dobroci ma znacze-
nie. I zawsze wierzylam w to, ze dobre uczynki zawsze do nas
wroca. I tak uptywaly kolejne lata. Bardzo szybko uptynety.

Gdy dzieci wyfrunety z domowego gniazda, pozakladaly
wlasne rodziny i wyjechaly z Kryspinowa, a ja weszlam w wiek
senioralny, zamiast zwolni¢, postanowilam jeszcze bardziej ak-
tywizowac si¢ spolecznie. W Kryspinowie, cho¢ jest to miej-
sce pelne uroku, brakowalo przestrzeni, gdzie osoby w moim
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wieku moglyby si¢ spotyka¢, dzieli¢ swoimi zainteresowaniami
i wspdlnie spedzac czas. Postanowitam to zmieni¢. Takim miej-
scem stal si¢ na poczatku mdj dom.

Zalozylam stowarzyszenie senioréw, ktére szybko stalo sig
miejscem, w ktérym lokalni mieszkancy w statecznym wieku
mogli i moga rozwija¢ swoje pasje, uczy¢ sie nowych rzeczy i po
prostu by¢ razem. Organizacja zajg¢ gimnastycznych, spaceréow
wokot zalewu, wycieczek do pobliskich miejscowosci czy warsz-
tatow z roznych dziedzin, np. wyplatania wikliny, malowania,
staly sie mojg codzienno$cig. Wierze, ze ruch to zdrowie, a na
nauke i poznawanie nowych rzeczy nigdy nie jest za pdzno.
Czesto takze po prostu rozmawiamy na rézne tematy. O Bogu,
o ludziach, praktycznie o wszystkim. Mysle, ze w czasach, kiedy
mlodzi patrzg tylko w telefony, te rozmowy sg nam potrzebne.
Ale aby tak bylo, musieli$my si¢ tego nauczy¢. Rozmowa z dru-
gim czlowiekiem to wcigz niedoceniana forma przezywania re-
lacji z innymi ludZzmi.

Wycieczki, ktore organizuje, nie s3 moze wyprawami do od-
legtych krajow, ale nawet podréz do sgsiedniej miejscowosci
moze by¢ przygods, gdy pozwala odkry¢ co$§ nowego lub po
prostu zmieni¢ na chwile otoczenie. Staram sig, aby kazda taka
wycieczka byla okazjg do nauki, modlitwy, ale takze do dobrej
zabawy. Mamy dookota wiele pieknych dolinek, rezerwatow
przyrody, sanktuariéw i zabytkow. Na poczatku bylo nas pig¢,
moze szes¢ kobiet, ale z czasem dolaczyli takze mezowie nie-
ktérych z pan. Pewnie, gdyby moj maz zyl, takze bralby z nami
udzial. Czasami mam wrazenie, ze On jest ze mng caly czas
i mi pomaga w trudnych chwilach. Dzieci, jak przyjezdzaja, to
nieraz mowia: Mamo, daj juz spokdj, odpocznij, zwolnij, ale ja
tak nie potrafie. Nawet z wnukami lubi¢ spacerowa¢, kiedy nie
ma duzo ludzi nad pobliskim zalewem. Teraz jest nas prawie
dwadziescia oséb. W tym sze$ciu pandéw. Moi koledzy lubig ro-
bi¢ bardziej praktyczne rzeczy. Potrafiag naprawi¢ rower, kran
w lazience, zrobi¢ budki legowe dla ptakéw, pomalowaé farba
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przydomowe sprzety, polozy¢ plytki na $cianie czy po prostu
podziala¢ jako ,zlote raczki”. Czg¢sto mam wrazenie, Ze im réw-
niez pomoc innym daje wiele radosci. Przeciez nikt ich do tego
nie zmusza, a jednak ciggle co$ robig i mozna na nich liczy¢. My
kobiety odwdzieczamy si¢ im, jak mozemy, dobrym domowym
ciastem, niekiedy dobrym stowem lub rada. I cho¢ niekiedy wy-
stepuje réznica w pogladach na jaki$ temat, to potrafimy ze soba
rozmawia¢. Wymyslamy wspolnie rézne lokalne inicjatywy i sta-
ramy sie je realizowacd. Jedng z takich inicjatyw jest spotykanie si¢
w pobliskiej szkole z mlodymi. Dzigki dobrej wspolpracy z pa-
nig dyrektor mozemy poopowiada¢ bajki dzieciom z przedszkola
i poczytac ksigzki pierwszakom. Niektdrzy z nas bardzo lubig te
spotkania. Czujemy si¢ potrzebni i to takze jest bardzo motywuja-
ce do dalszych dzialan. Z mtodymi spotkamy sie nie tylko w szko-
le, ale takze na festynach wiejskich, gdzie pokazujemy i przekazu-
jemy rodzime tradycje i zwyczaje. Inng forma naszej dzialalnosci
i aktywnosci jest dbanie o przydrozne kapliczki w naszej okolicy.
Moje kolezanki i koledzy starannie i kazdego roku odmalowuja
postacie Matki Boskiej i dbajg o to, aby teren wokot kapliczek byt
zadbany. Ostatnio nasi seniorzy zrobili i zamontowali nowg drew-
niang faweczke przy kapliczce, na ktdrej mozna usigs¢ i pomo-
dli¢ sie lub podumac.

Moja dzialalno$¢ nie ogranicza si¢ tylko do organizowania
czasu wolnego. Jestem przekonana, Zze w naszym wieku réwnie
wazne jest wzajemne wsparcie. Zycie niesie ze sobg takze troski,
zmartwienia i wraz z wiekiem coraz wigcej chordb. Dlatego czesto
jestem po prostu obecna, kiedy kto$ potrzebuje rozmowy, rady
lub pomocy w codziennych sprawach. Sama korzystam z porad
i wsparcia moich przyjacidl, kiedy dzieje sie cos, co jest trudne.
Staramy si¢ tez pomagac¢ ludziom i przyrodzie w bardzo prosty
sposob. Pozbieramy $mieci, ogrodzimy mrowisko, zbieramy za-
kretki z butelek i wrzucamy do takiego specjalnego serca, poma-
gajac w ten sposdb chorym dzieciom. Moja rola w spotecznosci
ewoluowala, stajac si¢ czyms$ w rodzaju mostu faczacego potrzeby
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z mozliwo$ciami. Wiem, ze mam szalone pomysly, ale nie tylko
ja. Ostatnio na spotkaniu nad zalewem wymyslilismy, Ze zorga-
nizujemy sztuke teatralng. To trudne - stroje, nauka roli na pa-
mie¢, trema, ale jak mdéwila moja Babcia, ,dla chcacego nie ma
nic trudnego”. Panie sg na tak, musimy tylko przekona¢ naszych
kolegdw, ale o to jestem spokojna. Damy rade.

Patrzac wstecz, jestem zadowolona z drogi, ktéra przesztam.
Moje zycie w Kryspinowie jest dowodem na to, ze nawet w ma-
tej wspolnocie mozna wiele zmieni¢, majac determinacje i serce
otwarte na innych. Od pewnego czasu stalo si¢ o nas glosniej.
Zaczeli o nas méwic¢ w gminie i napisali w lokalnej gazecie. Nie
potrzebujemy wielkich poréwnan, by nasze dziatania byly pozy-
teczne i przydatne. Wystarczy prawdziwa pasja i chec¢ dzielenia
si¢ sobg z innymi, by wprowadza¢ pozytywne zmiany w zyciu
ludzi i czesci spolecznosci. Tak jak moi Rodzice bezinteresownie
pomagali innym, tak ja staram si¢ nasladowac ich czyny. Moze
kiedys, jak ja nie bede sobie radzi¢, kto$§ inny pomoze mnie albo
moim bliskim. Przeciez dobro wraca. Na koniec chcialabym sie
podzieli¢ takim przemysleniem. Ludzie moéwia, ze w dzisiej-
szych czasach bez pienigdzy si¢ nie da nic zrobi¢, zorganizowac.
Ale to nie jest prawda. Bo nasza dzialalnos¢ jest tego przykla-
dem. Dobre serce, szczery usmiech, pamiec¢ o innych, przyzwo-
ito$¢, szczeros¢, przyjazn to czesci goscie na naszych spotka-
niach. Moze dlatego jest nas coraz wiecej!
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