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ZYSKI | STRATY W KONTEKSCIE ROZNYCH
ZASO!B()W PSYCHOLOGICZNYCH
U 0S0B W SYTUAC)I TRUDNEJ

Streszczenie

Wprowadzenie: W opracowaniu podjeto tematyke zyskéw i strat w kontek-
$cie deklarowanych przez badanych réznych zasobéw psychologicznych. Po-
stawiono pytanie, czy zasoby wyréznione na podstawie koncepcji Hobfolla
wigzg si¢ z zasobami z innych koncepcji teoretycznych. Poszukuje si¢ réwniez
szerszego kontekstu oddziatywan badanych zasobéw odnosnie do doswiadcza-
nych sytuacji trudnych przez osoby badane, a takze zwigzanych z tym emocji
negatywnych.

Material i metody: W badaniu uczestniczyto 185 oséb, w tym 143 kobiety oraz
42 mezczyzn. Wiek badanych wahal si¢ od 18 do 66 lat (Sredni wiek 36 lat).
W badaniach wykorzystano m.in.: Kwestionariusz Samooceny Zyskow i Strat
(COR), Kwestionariusz SOC-29, Skale Preznosci (SPP-25), Skale GSES, Test
PLT, Inwentarze STAI oraz NEO-FFL

Wyniki: Wyniki badan uwidaczniaja wystepowanie wielu istotnych zalezno$ci
dodatnich pomiedzy badanymi zasobami ogélnymi (i ich skltadowymi), czyli
miedzy poczuciem koherencji, preznosci, sensu zycia i wlasnej skutecznosci.
Istnieje takze wiele zaleznosci pomiedzy zasobami a emocjami negatywnymi
oraz wymiarami osobowosci.

Whioski: Mozna zauwazy¢ duzg spéjnos$¢ zasobéw w omawianych koncep-
cjach teoretycznych, a tym samym w mechanizmach ich oddziatywania, np.
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w radzeniu sobie przez czlowieka w sytuacji trudnej. Mozna przyja¢, ze zasoby
wzajemnie si¢ wzmacniaja, czyli ze sita ich oddzialywania bedzie tym wieksza,
im wiecej zasobow bedzie posiadala dana jednostka (a poziom danego zasobu
bedzie wyzszy).

Slowa kluczowe: zasoby psychologiczne, zyski i straty, sytuacja trudna, emocje
negatywne, wymiary osobowosci

Profits and losses in the context of various psychological resources
in people in a difficult situation
Abstract

Introduction: The study addresses the issue of profits and losses in the context
of various psychological resources declared by the respondents. The question
was asked whether the resources distinguished on the basis of Hobfoll’s concept
are related to resources from other theoretical concepts. A broader context of
the impact of the studied resources is also sought regarding the difficult situa-
tions experienced by the respondents, as well as the negative emotions related
to them.

Material and methods: 185 people participated in the study, including 143
women and 42 men. The age of the respondents ranged from 18 to 66 years
(average age 36 years). The research used included: the Self-Assessment of
Gains and Losses Questionnaire (COR), the SOC-29 Questionnaire, the Re-
silience Scale (SPP-25), the GSES Scale, the PLT Test, the STAI and NEO-FFI
Inventories.

Results: The research results show the existence of many significant positive
relationships between the examined general resources (and their components),
i.e. between the sense of coherence, resilience, meaning in life, and self-efficacy.
There are also many relationships between resources and negative emotions
and personality dimensions.

Conclusions: A high coherence of resources can be observed in the discussed
theoretical concepts, and thus in the mechanisms of their impact, e.g. in how
a person copes with a difficult situation. It can be assumed that resources are
mutually reinforcing, i.e. the greater the strength of their impact, the more re-
sources a given entity has (and the higher the level of a given resource).

Key words: psychological resources, gains and losses, situation difficult, nega-
tive emotions, personality

Wprowadzenie

Problematyka zasobéw psychologicznych (osobistych) jest coraz
cze$ciej podejmowana przez autoréw. Badane sa rézne zasoby i ich
zwigzki z réznymi aspektami Zycia i funkcjonowania cztowieka. Jak
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zauwaza np. Helena Wrona-Polanska (2011, s. 128), ,,mimo Ze rdznie
definiuje sie te pojecia [zasobow — P.S.], autorzy zgodnie okreslaja je
jako czynniki czy wlasciwosci, ktore korzystnie wplywaja na procesy
zmagania si¢ ze stresem”. Jak dalej stwierdza autorka, zasoby moga
odgrywac istotng role w procesie zdrowienia 0sdb chorych, a z jej
badan wynika, ze proces taki przebiega nastepujaco: ,,Dzigki mobili-
zacji zasobow i tworczemu radzeniu sobie ze stresem zréwnowazo-
ne zostaje dzialanie stresu i mozliwe jest przywrécenie réwnowagi
w systemie [...]” (Wrona-Polanska 2011, s. 128; por. Wrona-Polan-
ska 2003).

Warto takze przyjrzec sie¢ wzajemnym zwiagzkom pomiedzy bada-
nymi i analizowanymi najczesciej zasobami odwotujacymi si¢ do roz-
nych koncepcji teoretycznych. Dlatego tez w ponizszych badaniach
podjeto tematyke zyskow i strat w kontek$cie réznych zasobéw psy-
chologicznych, odwolujac si¢ do teorii zachowania zasobéw Stevana
E. Hobfolla (1989, 2006, 2012), a takze nawiazujac poréwnawczo do
innych koncepcji zasobdw i radzenia sobie ze stresem, np. do: teorii
relacyjnej stresu Richarda S. Lazarusa (1986; por. Lazarus, Folkman
1984), paradygmatu salutogenetycznego Aarona Antonovskyego
(1987, 1995), teorii skuteczno$ci osobistej Alberta Bandury (1977 za:
Antonovsky 1995; por. Schwarzer 1997), poczucia sensu Zycia Victo-
ra E. Frankla (1984; por. Ostrowski 2008), resilience okreslanego jako
preznos$¢ lub sprezystosé (Oles 2000; Oginska-Bulik 2012; Heszen,
Sek 2012), jak réwniez do koncepcji osobowosci. Wszystkie wymie-
nione koncepcje (z wyjatkiem teorii Lazarusa) mozna rozpatrywac
jako zasoby osobiste cztowieka.

Podejmujgc badania dotyczace problematyki zasobéw osobistych
czlowieka, warto rozpoczaé¢ analiz¢ teoretyczng od problematyki
stresu. W literaturze naukowej do tej pory najwiekszym uznaniem
cieszy sie nurt relacyjny (czy tez transakcyjny), ,,[...] w ktérym stres
rozumie si¢ jako szczegdlng forme relacji pomiedzy podmiotem
i otoczeniem” (Losiak 1994, s. 9). W ujeciu tym podkresla si¢ row-
niez ,,[...] znaczenie zdarzen dla cztowieka, role proceséw oceny po-
znawczej i zasobow jednostki” (Losiak 1995, s. 13). Takie rozumienie
stresu najbardziej wyrazne jest w znanej koncepcji stresu zapropo-
nowanej przez Lazarusa (1986; por. np. Losiak 1994; Heszen-Nie-
jodek 1996; Stowik 2003; Heszen, Sek 2012). Przyjat on stanowisko,
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w ktérym emocje i stres sg traktowane jako rezultat proceséw po-
znawczych, w trakcie ktorych czlowiek ocenia, ale tez ,,rozumie swo-
ja relacje z otoczeniem” Lazarus podkreslal: ,Nie zakladamy jednak,
ze oddzialywanie poznania na emocje jest jednokierunkowe, gdyz
raz pobudzone emocje mogg z kolei wptywac na procesy poznawcze.
Co wiecej, motywy i sposob myslenia wplywaja na poznawczg oceng
wszelkich konfrontacji adaptacyjnych” (Lazarus 1986, s. 5). W kon-
cepcji tej przyjeto orientacje procesualng, ktdra byta ukierunkowana
na nieprzerwang interakcje, jaka ma miejsce pomiedzy dang osoba
a otoczeniem (por. Stowik 2003).

Z kolei na przetomie XX i XXI wieku - na co wskazywata juz He-
szen-Niejodek, a takze Piotr Stowik (2003) - ,,[...] pojawily sie dwie
koncepcje, ktére bywajg traktowane jako alternatywne w stosunku
do przedstawionego stanowiska Lazarusa i jego wspoipracownikdw,
mimo Ze réwniez mieszczg si¢ w nurcie relacyjnym” (Heszen-Nie-
jodek 1996, s. 14). Jako pierwsza Heszen-Niejodek omawia tutaj
koncepcje Hobfolla i podkredla, ze: ,,Autor ten uwaza, ze zaréwno
spostrzegana, jak i faktyczna utrata zasobow lub brak ich wzrostu sg
wystarczajace dla powstania stresu [...]” (1996, s. 14).

Wedlug teorii Hobfolla (1989, 2006, 2012) cztowiek dazy do zdo-
bycia, utrzymania i ochrony tego, co jest dla niego wazne i warto-
$ciowe. Hobfoll nazywa to zasobem i uwaza, ze wlasnie zdobywanie
i utrzymywanie zasobow jest gldéwna motywacja czlowieka do po-
dejmowania dziatan (por. Heszen, Sek 2012; Dudek, Merecz 2012;
Heszen 2012). Dlatego tez zasadnicza rol¢ w tej konceptualizacji
stresu psychologicznego spelnia pojecie zasobow danej jednostki,
»[...] definiowanych jako te obiekty, wlasciwosci osobiste, warunki
i sily, ktore stanowia pozytywna wartos¢ dla cztowieka” (Losiak 1995,
s. 16). Hobfoll zaktada, ze mamy tutaj do czynienia z tendencjg do
zachowania i pomnazania tych zasobéw. Jak pisze Wladystaw Lo-
siak, stres w tej koncepcji zostal zdefiniowany ,,[...] jako reakcja na
sytuacje, w ktorej istnieje grozba utraty zasobow, albo juz ona nasta-
pila, czy tez zaangazowanie zasobdw nie faczy si¢ z ich odzyskaniem”
(1995, 5. 16). Z kolei Heszen-Niejodek zauwaza, ze takie ujecie stresu
zostalo nazwane przez autora tej koncepcji jako ,,model zachowania
zasobow’, dlatego tez przyjeto tutaj, ze ,,[...] ludzie daza do utrzy-
mywania, ochrony i budowania zasobéw, rozumianych jako cenione
przez jednostke przedmioty, wlasciwosci osobiste, okolicznosci lub
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czynniki sprzyjajace” (1996, s. 14). Aby rozstrzygna¢ o tym, czy stres
wystepuje (lub nie), proponuje si¢ spojrze¢ zaréwno z perspektywy
subiektywnej, jak i obiektywnej. Trzeba zauwazy¢, ze Heszen-Niejo-
dek (1996) i Losiak (1995), pomimo wspomnianych réznic, zaliczaja
ujecie stresu Hobfolla do nurtu relacyjnego. Nalezy jednak podkre-
8li¢, ze u Hobfolla akcent jest bardziej roztozony na zasoby danego
czlowieka, znacznie mniej natomiast méwi on o interakeji (cho¢ tak-
ze o niej wspomina). Ponadto Losiak dodaje, ze teoria Hobfolla jest
rozwini¢ciem definicji Lazarusa, ,,a pojecie relacji podmiot-otocze-
nie pelni w niej inng role, nie jest bowiem utozsamiane ze stresem,
ale traktowane jako jego przyczyna” (Losiak 1995, s. 16). Na wigcej
réznic w obu koncepcjach wskazuje Irena Heszen (2012) w p6zniej-
szych analizach, ale tez przyznaje, ze wydaje si¢, ze podejscie Hob-
folla to ujecie relacyjne. Dlatego tez interesujaca koncepcje Hobfolla
warto pordwnac z koncepcjami stresu i radzenia sobie oraz z zasoba-
mi psychologicznymi, zajmujgcymi uwage innych badaczy.

Z kolei druga koncepcja problematyki stresu, ktéra réwniez mie-
$ci sie w nurcie relacyjnym, ale jest uznawana za alternatywna wzgle-
dem teorii Lazarusa, to bardzo popularny w ostatnich latach w Polsce
model salutogenetyczny Antonovskyego (por. 1987, 1995; Heszen-
-Niejodek 1996; Sek, Scigata 1996). Antonovsky (1995), analizujac
role stresorow, podkresla, ze w codziennym zyciu sg one czyms$ natu-
ralnym, s3 wszechobecne i co wigcej — nie da si¢ ich unikng¢. Pomi-
mo tego stresory nie zawsze muszg przyczyniac si¢ do powstawania
negatywnych skutkéw u danej osoby. Heszen-Niejodek stwierdza
(1996), ze w koncepcji Antonovskyego rezultaty dzialania stresoréw
zalezg od posiadanych przez dang jednostke zasobow przydatnych
w radzeniu sobie z sytuacja trudng. Ostateczny efekt takiego radze-
nia sobie moze by¢ nawet korzystny, a wszystko bedzie zalezalo od
indywidualnego zréznicowania posiadanego poczucia koherencji.

Nalezy podkredli¢, ze bardzo wazng role w tej koncepcji odgry-
wa poczucie koherencji, ktére moze by¢ rozumiane jako zaséb czy
nawet ,,metazasob” (jak uwaza wielu badaczy tej problematyki). Jak
dalej zauwaza autor koncepcji salutogenetycznej: ,Jezeli czlowiek
dojdzie do wniosku, Ze sytuacja rzeczywiscie ma dla niego znacze-
nie, przechodzi do etapu oceny mozliwosci poradzenia sobie z nig -
oceny zgodnosci spostrzeganych zasobdw ze spostrzeganymi wymo-
gami sytuacji” (Antonovsky 1995, s. 60). W teorii Antonovskyego
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podobnie jak w teorii Hobfolla (w odréznieniu od koncepcji Lazaru-
sa) dodatkowego znaczenia nabieraja zasoby, ktére odgrywaja istot-
ng role w tych koncepcjach (por. Stowik 2003).

Wiekszos¢ badaczy jest zgodna, ze zasoby to wlasciwosci ko-
rzystnie wplywajace na procesy radzenia sobie z wymaganiami zycia
(czyli stresorami), takze z sytuacjami trudnymi. Z wielu badan wyni-
ka, Ze ,,s3 one czym$ wartosciowym, korzystnym i ze cztowiek dazy
w zyciu do ich rozwoju, utrzymywania i odnowy” (Heszen, S¢k 2012,
s. 161; por. Wrona-Polanska 2011).

Podsumowujac, u oséb w sytuacji trudnej — z psychologicznego
punktu widzenia - bardzo wazng rol¢ moga pelni¢ zasoby osobi-
ste. Moga przyczyniac si¢ one do lepszego radzenia sobie ze stresem
w sytuacji trudnej, a tym samym w konsekwencji sprzyja¢ lepszemu
zdrowiu. Przy analizie zasobow, oprécz tych wymienianych w kon-
cepcji Hobfolla (a zwlaszcza w stworzonym narzedziu do badania za-
sobow) oraz omawianego poczucia koherencji, mozna wyréznic (sy-
gnalizowane juz na wstepie) poczucie wlasnej skutecznosci, poczucie
sensu zycia, preznos¢ (resilience), osobowos¢ jednostki, a takze wiele
innych, bowiem pojecie zasobow jest coraz szerzej rozumiane przez
badaczy (por. Heszen, S¢k 2012). Ze wzgledu na ograniczone ramy
opracowania nie beda one omawiane, ale zostang uwzglednione
w badaniach zaprezentowanych ponize;.

Cel badan

W pracy podjeto tematyke zyskow i strat w kontekscie deklarowa-
nych przez badanych réznych zasobéw psychologicznych w nawig-
zaniu do teorii zachowania zasobéw Hobfolla. Postawiono pytanie,
czy zasoby wyrdznione na podstawie koncepcji Hobfolla wigza si¢
z zasobami wynikajacymi z innych koncepcji teoretycznych. Poszu-
kuje sie réwniez szerszego kontekstu oddzialywan badanych zaso-
béw odnosnie do doswiadczanych sytuacji trudnych przez osoby ba-
dane, a takze zwigzanych z tym emocji negatywnych (lgku i depresji,
obnizonego nastroju).

Istotne jest poznanie wzajemnych oddziatywan i zwiazkéw po-
miedzy poszczegélnymi zasobami oraz poréwnanie badanych zaso-
béw (wedlug koncepcji Hobfolla) z innymi zasobami (wywodzacymi
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sie z réznych koncepcji teoretycznych) i szukanie wzajemnych za-
leznosci. Celem jest takze poznanie oceny bilanséw zyskéw i strat
po przezyciu (dos§wiadczeniu) sytuacji trudnych przez osoby badane.
Prezentowane badania sg fragmentem szerszych badan (zaprezento-
wane beda tylko wybrane aspekty) i majg one charakter eksploracyj-
ny (dlatego analiza zaweza si¢ do powyzszych pytan badawczych).

Materiat i metody

Grupa badana

W badaniu uczestniczyla grupa 185 o0séb (tzw. osdb zdrowych),
w tym 143 kobiety oraz 42 me¢zczyzn. Wiek badanych wahat si¢ od
18 do 66 lat, natomiast $redni wiek wynosit okoto 36 lat.

Metody badan

W badaniach wykorzystano nastepujgce narzedzia:

1. Kwestionariusz Samooceny Zyskéw i Strat (COR) Hobfolla w pol-
skiej adaptacji Bohdana Dudka, Ewy Gruszczynskiej i Jerzego Ko-
niarka (2006), w ktérej wyrézniono pie¢ podskal zasobow;

2. Kwestionariusz Orientacji Zyciowej (SOC-29) Antonovskyego
(1995);

3. Skale Pomiaru Preznosci (SPP-25) Niny Oginskiej-Bulik i Zygfry-
da Juczynskiego (2008);

4. Skale Uogdlnionej Wlasnej Skutecznosci (GSES) Ralfa Schwarze-
ra i Michaela Jerusalem w polskiej adaptacji Juczynskiego (2001),

5. Test Sensu Zycia (PLT) Jamesa C. Crumbaugha i Leonarda T. Ma-
holicka (1964);

6. Inwentarz Stanu i Cechy Leku (STAI) Charlesa D. Spielbergera
i in. w polskiej adaptacji Kazimierza Wrze$niewskiego i Tytusa
Sosnowskiego (1987);

7. Skale Beznadziejno$ci (HS-20) Aarona T. Becka i in. (do badania
depresji) w polskiej adaptacji Ryszarda Stacha (1991);

8. NEO-FFI do badania pigciu wymiaréw osobowosci autorstwa
Paula Costy i Roberta McCrae w polskiej adaptacji Bohdana Za-
wadzkiego, Jana Strelaua, Piotra Szczepaniaka i Magdaleny Sli-
winskiej (1998);

9. Skala Wydarzen Zyciowych (SWZ; Kwestionariusz SRRS) Tho-
masa Holmesa i Richarda Rahea.
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Procedura badania

Osoby badane zostaly poproszone o przypomnienie sobie wszyst-
kich sytuacji trudnych, jakie spotkaty je w ciaggu dwdch ostatnich lat,
i zaznaczenie ich w SWZ. Nastepnie badani okreslali wazno$¢ wia-
snych zasoboéw (w Kwestionariuszu COR) oraz w ktérych obszarach
nastapily straty, a w ktérych zyski. W dalszej kolejnosci zaznaczali
przezywane emocje negatywne (lek, nastrdj) w analizowanej sytuacji
trudnej, a nastepnie pozostate badane zasoby.

Wyniki

W tabeli 1 zamieszczono wyniki korelacji pomigdzy poszczegdlny-
mi zasobami, ktdrych waznos¢ i wystepowanie deklarowaly osoby
badane. Sprawdzano, czy i jakie zwiazki wystepuja pomiedzy gru-
pami tych zasobéw (uzyskanymi na podstawie koncepcji Hobfolla
i zastosowanej metody) wyréznionymi dzigki analizie czynnikowej
przeprowadzonej przez Gruszczynska (2012).

Tabela 1. Korelacje pomiedzy grupami deklarowanych zasobéw (wg Hobfolla)
wyréznionymi w badaniu

Zasoby hedonistyczno-| Zasoby | Zasoby |Zasoby ekonomiczno- | Zasoby

Zasoby . . .

-witalne duchowe | rodzinne -polityczne wiadzy
Zasoby
hedonistyczno- 1,00 0,13 0,25** 0,38** 0,39**
-witalne
Zasoby

0,13 1,00 0,42** 0,23** 0,16*
duchowe
Zasoby 0,25** 042** | 1,00 0,62+ 0,26**
rodzinne
Zasoby
ekonomiczno- 0,38** 0,23** | 0,62** 1,00 0,48**
-polityczne
zasoby 0,39%* 0,16* | 0,26%* 0,48+ 1,00
wtadzy

* Korelacja jest istotna na poziomie 0,05 dwustronnie (p < 0,05)
* Korelacja jest istotna na poziomie 0,01 dwustronnie (p < 0,01)
Zrédto: opracowanie na podstawie badah wtasnych.
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Z przedstawionej w tabeli 1 analizy wynika, ze pomiedzy wyroz-
nionymi grupami zasobdw wystepuje wiele istotnych zwiazkoéw, tzn.
wystepowanie jednej grupy zasobdéw wigze sie z czgstszym (silniej-
szym) wystepowaniem zasobow z innych grup. Obserwuje sig, ze
zasoby hedonistyczno-witalne koreluja dodatnio z zasobami rodzin-
nymi, ekonomiczno-politycznymi oraz wiladzy, podobnie koreluja
wzajemnie ze sobg wszystkie wyréznione w tym badaniu pozostale
zasoby, natomiast jedynie w przypadku zasobéw duchowych braku-
je zwigzkow korelacyjnych z zasobami hedonistycznyno-witalnymi.
Najsilniejsza korelacja uwidacznia si¢ pomiedzy zasobami rodzinny-
mi a zasobami ekonomiczno-politycznymi. Mozna powiedzie¢, ze
deklarowane zasoby u 0séb badanych wzajemnie na siebie oddziatu-
ja oraz wzajemnie si¢ wzmacniaja.

Kolejne analizy dotyczyly poszukiwania zmiany u oséb badanych
w deklarowanych zasobach po dwdch latach zaréwno w kierunku
uzyskanych zyskoéw, jak i poniesionych strat. W tabeli 2 zamieszczo-
no zestawienie analiz korelacyjnych w kontekscie zyskéw, natomiast
w tabeli 3 w kontekscie strat.

Tabela 2. Korelacje pomiedzy zasobami deklarowanymi (wg Hobfolla)
a zasobami, gdzie (u badanego) wystapit zysk w okresie dwoch lat (w wyréznionej
danej grupie zasobow)

Wyrsnione aru Zasoby Zasoby | Zasoby Zasoby Zasoby
zaZobéw grupy hedonistyczno- |duchowe —|rodzinne —| ekonomiczno- | wtadzy -
witalne — zyski | zyski zyski | polityczne — zyski |  zyski
Zasoby
hedonistyczno- 0,27** 0,10 -0,01 0,06 0,09
witalne
Zasoby duchowe -0,05 0,29** 0,08 -0,04 0,10
Zasoby rodzinne 0,03 0,15* 0,21** 0,11 0,08
Zasoby ekonomiczno- 004 00] 014 008 00]
polityczne ' ' ' ' '
Zasoby wiadzy 0,16* 0,13 0,16* 0,18* 0,20**

* Korelacja jest istotna na poziomie 0,05 dwustronnie (p < 0,05)
** Korelacja jest istotna na poziomie 0,01 dwustronnie (p < 0,01)
Zrédto: opracowanie na podstawie badan wtasnych.
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Przeprowadzona analiza korelacyjna (tabela 2) pokazuje, ze im
silniejsze deklarowane przez badanych zasoby hedonistyczno-wital-
ne, duchowe, rodzinne oraz zasoby wiladzy, tym silniejsze po okre-
sie dwoch lat sg zyski wlasnie w tych zasobach, nie ma natomiast
istotnych zwigzkéw z innymi zasobami. Jedynie silne zasoby wtadzy
przyczyniaja si¢ po dwoch latach do zwiekszenia si¢ — oprocz zaso-
béw wladzy - takze zasobdw hedonistycznych, rodzinnych, ekono-
miczno-politycznych. Natomiast deklarowane jako wazne zasoby
ekonomiczno-polityczne po uplywie czasu nie przynosza zyskow we
wlasnej grupie (nie zwiekszaja si¢) ani nie wigzg si¢ z zyskami w zad-
nych pozostatych grupach zasobow.

Z kolei w tabeli 3 zamieszczono korelacje pomiedzy wynikami
z SWZ (czyli sytuacji trudnych, ktére dotknely dang osobe w ciagu
ostatnich dwoéch lat) a stratami w zasobach wyréznionych w badaniu
(badani wskazywali straty w poszczegoélnych grupach zasobow).

Tabela 3. Korelacje pomigdzy przezyta sytuacjg stresowg (natgZenie stresu za
ostatnie dwa lata badane skalg SWZ) a subiektywnymi stratami w zasobach

Worésnione aru Zasoby Zasoby Zasoby Zasoby Zasoby

zaZobc’)w grupy hedonistyczno- | duchowe - |rodzinne —| ekonomiczno- | wtadzy -
witalne — straty| ~ straty straty | polityczne - straty| straty

Trudne Wydarzenia . . " .

Jyciowe (SW7) 017 0,18 0,21 0,16 0,08

* Korelacja jest istotna na poziomie 0,05 dwustronnie (p < 0,05)
** Korelaja jest istotna na poziomie 0,01 dwustronnie (p < 0,01)
Zrédto: opracowanie na podstawie badan wtasnych.

Z przedstawionych danych wynika, ze im wiecej trudnych wy-
darzen zyciowych u oséb badanych w ostatnich dwdch latach, tym
wigksze straty obserwuje sie¢ w czterech grupach badanych zasobow
(tj. zasoby: hedonistyczno-witalne, duchowe, rodzinne, ekonomicz-
no-polityczne); stres wynikajacy z tych trudnych sytuacji nie wigze
sie jedynie z zasobami wladzy.

Kolejna analiza stuzyla szerszemu przyjrzeniu sie, czy wystepuja
zwigzki pomiedzy deklarowanymi zasobami (uzyskanymi na pod-
stawie koncepcji Hobfolla) a innymi zasobami tradycyjnie analizo-
wanymi w literaturze naukowej (wiele badan odwoluje si¢ do tych
zasobdw) oraz wybranymi emocjami negatywnymi (takimi jak lek
oraz obnizony nastroj).
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Tabela 4. Korelacje pomiedzy zasobami deklarowanymi (wg Hobfolla) a innymi
badanymi ogéInymi zasobami oraz wybranymi emocjami negatywnymi

. Za§oby Zasoby | Zasoby Zasopy Zasoby

Badane zmienne hedonistyczno- . " |ekonomiczno-
. duchowe | rodzinne . whadzy
witalne polityczne

Lek (stan) -0,09 0,06 |-002 -0,08 -0,25**
Lek (cecha) -0,09 0,09 0,06 0,07 0,11
Preznos¢ ogoina (SPP) 0,20** -0,07 0,04 -0,01 0,12
Koherencja ogélna 0,10 0,02 0,05 0,07 0,19*
Neurotyzm 0,14 0,16* ]0,03 -0,01 -0,15*
Ekstrawersja 0,24** 0,10 0,20** 0,09 031**
Otwarto$¢ 0,10 -0,19* |-027**| -0,25** |-0,14
Ugodowos¢ -0,05 0,24** 1 0,17* -0,03 -0,07
Sumienno’¢ 0,20** 0,07 032** | 033** ]0,26**
Poczucie Sensu Zycia (PLT) 0,23** 0,09 0,17* 0,10 0,21**
Poczucie Skutecznosci (GSES) 0,21** -0,17* |-0,01 0,00 0,22**
Depresja (HS-20) -0,15 -0,01 0,14 -0,08 0,13

* Korelacja jest istotna na poziomie 0,05 dwustronnie (p < 0,05)
** Korelacja jest istotna na poziomie 0,01 dwustronnie (p < 0,01)
Zrédto: opracowanie na podstawie badan wtasnych.

Na podstawie przeprowadzonych korelacji mozna wysnué na-
stepujace obserwacje (tabela 4): zasoby hedonistyczne i witalne sa
tym silniejsze, im u badanych silniejsze sa prezno$¢, poczucie sensu
zycia, poczucie wlasnej skutecznosci oraz takie cechy osobowosci
(tutaj traktowane jako zasoby) jak ekstrawersja oraz sumienno$c.
Z kolei zasoby duchowe s3 silniejsze, gdy na wyzszym poziomie s3
neurotyzm i ugodowos¢, a na nizszym poziomie sg otwarto$¢ oraz
poczucie wlasnej skutecznosci. Zasoby rodzinne sg silniejsze wow-
czas, gdy silniejsze s poczucie sensu zycia, ekstrawersja, sumien-
no$¢ i ugodowosé, a nizszy jest poziom otwarto$ci. Natomiast zaso-
by ekonomiczno-polityczne s3 na wyzszym poziomie, gdy silniejsza
jest sumiennos$¢, a stabsza otwartos¢. Ostatnia grupa, czyli zasoby
wladzy, s silniejsze wtedy, gdy obserwuje si¢ nizszy poziom neu-
rotyzmu i leku jako stanu, natomiast silniejsze s3 takie zasoby jak
poczucie koherencji, sensu Zycia, wlasnej skutecznosci oraz wyzszy
poziom takich cech osobowosci jak ekstrawersja i sumiennosé. Wy-
daje sie, ze omawiane wyniki badan pokazujg wiele interesujacych
zwiazkow, wskazujac, ze poszczegdlne grupy zasobow wyréznione
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na podstawie koncepcji Hobfolla s3 uwarunkowane réznymi czyn-
nikami, cho¢ dostrzega si¢ takze pewne podobienstwa i wspdlne
czynniki (chodzi o zwiagzki pomiedzy réznymi zasobami). Analize te
jednak warto poglebi¢ w dalszych badaniach.

W dalszej czgséci prowadzonych badan dokonano analiz korela-
cyjnych pomiedzy podstawowymi zasobami, ktére sa tradycyjnie
opisywanie w literaturze i badane od dluzszego czasu, a uzyskiwane
wyniki wielu badaczy pokazujg duzo istotnych zwigzkéw z wieloma
zmiennymi psychologicznymi (tabela 5). W tym przypadku weryfi-
kowano hipoteze, ze wzajemne oddzialywania tych zasobéw powin-
ny by¢ istotne i silne.

Tabela 5. Korelacje pomiedzy ogéInymi zasobami uwzglednionymi w badaniu

Tl Preznos¢  |Koherencja Poczucie Sensu Poczucie
ogolna (SPP)| ogdlna Zycia (PLT) | Skutecznosci (GSES)

Preznos¢ ogdina (SPP) 1,00 0,57** 0,58** 0,77**

Koherencja ogélna 0,57** 1,00 0,76** 0,60**

Poczucie Sensu Zycia (PLT) | 0,58** 0,76** 1,00 061**

Poczucie Skutecznosci - e -

(GSES) 0,77 0,60 0,61 1,00

* Korelacja jest istotna na poziomie 0,05 dwustronnie (p < 0,05)
** Korelacja jest istotna na poziomie 0,01 dwustronnie (p < 0,01)
Zrddto: opracowanie na podstawie badan wtasnych.

W tabeli 5 wida¢ bardzo wyraznie, ze wystepuja silne korelacje
pomiedzy wszystkimi ogdlnymi zasobami: im silniejsze poszczegol-
ne zasoby, tym silniejsze wszystkie pozostate zasoby ujete w tym ba-
daniu. Potwierdza to weryfikowang hipoteze o silnych wzajemnych
zwigzkach klasycznych zasobow (wydaje sig, Ze mozna uzy¢ juz ta-
kiego okreslenia).

Warto podkresli¢, ze bardzo silne zalezno$ci wystepuja pomiedzy
preznoscig a poczuciem wlasnej skutecznosci, a takze pomiedzy po-
czuciem koherencji a poczuciem sensu zycia oraz poczuciem wlasnej
skutecznosci a poczuciem sensu zycia i poczuciem koherencji.

Jest to — jak si¢ wydaje — wazna obserwacja, ktéra pokazuje spdj-
no$¢ badanych zasobdw (jest to tez zgodne z innymi badaniami i opi-
sem w literaturze naukowej), ktére oddziatujagc w podobny sposdb,
wzajemnie moga si¢ wzmacniaé. Dlatego tez, analizujac radzenie
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sobie cztowieka w sytuacji trudnej, nalezy uwzglednia¢ szersze spek-
trum zasobow (nie ograniczajac si¢ do jednego lub dwoch).

Przygladajac si¢ bardziej szczegdétowo analizowanym zasobom,
warto zwrdci¢ uwage na ich poszczegélne skladowe. Uzyskane wy-
niki wskazujg, Ze réwniez tutaj wystepuje wiele silnych korelacji
pomiedzy ogdlnymi zasobami oraz ich skladowymi a pozostalymi
ogolnymi zasobami i wszystkimi ich skladowymi pomiedzy soba (ze
wzgledu na rozleglo$¢ obszaru badan nie bedg w tym opracowaniu
prezentowane dalsze wyniki szczegdtowe).

Kolejne analizy dotycza poszukiwania zwigzkéw pomiedzy wy-
miarami osobowosci (traktowanymi tutaj jako zasoby) a pozosta-
tymi ogélnymi zasobami oraz ich skladowymi. Uzyskane wyniki
przedstawiono w tabeli 6.

Tabela 6. Korelacje pomiedzy zasobami i ich sktadowymi a wymiarami
osobowosci (z NEO-FFI)

Wymiary osobowosci

Neurotyzm| Ekstrawersja | Otwarto3¢ | Ugodowo$¢ | Sumiennosé

Zasoby

Preznos¢ Wytrwatos¢ -0,38** 0,45** -0,01 0,11 0,73**
Preznos¢ Otwartos¢ -044** | 0,55** 0,13 0,03 0,30**
Preznos¢ Kompetencje -0,52** 0,53** 0,06 0,01 0,43**
Preznos¢ Tolerancja -0,55** 0,53** 0,08 0,09 0,41**
Prezno$¢ Optymizm -0,49** 0,55** 0,07 0,00 0,36**
Preznos¢ ogoina -0,55** | 0,60** 0,07 0,05 0,51

Koherencja_PZR
(poczucie zrozumiatosci)
Koherencja_PZ
(poczucie zaradnosci)
Koherencja_PS (poczucie
Sensownosci)

Koherencja ogélna - suma | -0,77** | 051** -0,05 0,15* 0,54**
Poczucie Sensu Zycia (PLT) | -0,64** 0,62** 0,13 0,18* 0,50**
Poczucie Skutecznosci (GSES)| -0,58** 0,48** 0,04 -0,04 0,45**
* Korelacja jest istotna na poziomie 0,05 dwustronnie (p < 0,05)

** Korelacja jest istotna na poziomie 0,01 dwustronnie (p < 0,01)
Zrodto: opracowanie na podstawie badan wtasnych.

-0,64** | 0,25** -0,08 0,08 0,43**

-0,74** | 0,48** 0,01 0,13 0,45**

-0,57** | 0,59** -0,07 0,18* 0,50%*
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Omawiajac wyniki z tabeli 6, mozna zauwazy¢ roéznice w wy-
stepujacych zaleznos$ciach pomiedzy poszczegélnymi wymiarami
osobowosci a zasobami ogdélnymi oraz ich skladowymi. Neuro-
tyzm bardzo wyraznie koreluje ujemnie ze wszystkimi zasobami
i ich sktadowymi, tzn. im stabsze sg zasoby u danej osoby, tym
neurotyzm jest wyzszy. Szczegdlnie warto zwréci¢ uwage na silne
zwigzki pomiedzy neurotyzmem a poczuciem koherencji (i sktado-
wa poczucie zrozumienia): gdy poczucie koherencji jest silniejsze,
wowczas poziom neurotyzmu jest nizszy. Natomiast odwrotne za-
leznosci dotycza ekstrawersji, ktéra wyraznie koreluje dodatnio ze
wszystkimi zasobami, tzn. im silniejsze zasoby u danej jednostki,
tym poziom ekstrawersji jest wyzszy. Tak samo jest z sumiennoscia,
ktdra czesciej wystepuje u czlowieka, gdy silniejsze sa wszystkie ba-
dane zasoby (szczegélnie silny zwiazek jest z wytrwaltoscia, skla-
dowa preznosci). Z kolei ugodowos$¢ czeséciej charakteryzuje dang
osobe jedynie wtedy, gdy obserwuje si¢ wyzszy poziom poczucia
koherencji (a zwlaszcza poczucia sensownosci) oraz poczucia wia-
snej skuteczno$ci. Natomiast otwarto$¢ nie wigze si¢ z Zadnym
zasobem. Uzyskane wyniki wskazujg na wystepowanie ztozonych
zalezno$ci pomiedzy badanymi zasobami a wymiarami osobowo-
$ci u cztowieka. Jak si¢ wydaje, silniejsze zasoby wiazg si¢ z bardziej
adaptacyjnymi cechami osobowosci.

W dalszej kolejnosci badano zwigzki pomiedzy ogélnymi za-
sobami a przezywanymi przez badanych emocjami negatywnymi;
wyniki zamieszczono w tabeli 7.

Tabela 7. Korelacje pomiedzy ogéInymi zasobami a emocjami negatywnymi

Zasoby ogblne Lek (stan) Lek (cecha) | Depresja (HS-20)
Preznoé¢ ogdina -0,22%* -0,56%* -0,59**
Koherencja ogélna -0,31%* -0,66** -0,69**
Poczucie Sensu Zycia (PLT) -0,25** -0,59** -0,77**
Poczucie Skutecznosci (GSES) -0,32%* -0,55%* -0,61**

* Korelacja jest istotna na poziomie 0,05 dwustronnie (p < 0,05)
** Korelaja jest istotna na poziomie 0,01 dwustronnie (p < 0,01)
Zrédto: opracowanie na podstawie badan wtasnych.

Przeprowadzone analizy korelacyjne przedstawione w tabeli 7
uwidaczniajg wyrazne zalezno$ci ujemne pomigdzy badanymi
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emocjami negatywnymi a zasobami ogélnymi. Mozna powiedzie¢,
ze im silniejsze zasoby posiadaja badane osoby, tym stabsze emo-
cje negatywne beda u nich wystepowacd. Szczegélnie silny zwigzek
wystepuje pomiedzy poczuciem sensu Zycia a poziomem depresji
(silniejsze poczucie sensu zycia, nizszy poziom depresji), a takze
pomiedzy poczuciem koherencji a poziomem depresji i lekiem jako
cechg.

Podobne analizy przeprowadzono takze pomiedzy przezywany-
mi emocjami negatywnymi a wymiarami osobowosci (tabela 8).

Tabela 8. Korelacje pomiedzy wymiarami osobowosci
(NEO-FFI) a emocjami negatywnymi

\svr;omcijaer;zgz;)yx;éci Lek (stan) Lek (echa)  |Depresja (HS-20)
Neurotyzm 0,34** 0,73** 0,63**
Ekstrawersja -0,15 -0,49** -0,57**
Otwarto$¢ 0,10 0,05 0,13
Ugodowos¢ -0,02 -0,12 -0,12
Sumienno$¢ -0,07 -0,39** -0,42%*

* Korelacja jest istotna na poziomie 0,05 dwustronnie (p < 0,05)
** Korelacja jest istotna na poziomie 0,01 dwustronnie (p < 0,01)
Zrddto: opracowanie na podstawie badan wtasnych.

Zaprezentowane badania pokazaly (tabela 8), ze wyzszy poziom
neurotyzmu u 0s6b badanych wigze si¢ z silniejszym lekiem (stanem
i cecha) oraz wyzszym poziomem depresji. W przypadku wyzsze-
go poziomu ekstrawersji i sumiennosci obserwuje si¢ nizszy poziom
leku jako cechy oraz nizszy poziom depresji.

Na koniec prowadzonych badan dotyczacych wybranych zaso-
béw psychologicznych z réznych koncepcji teoretycznych - nieja-
ko podsumowujac analizy — podjeto probe poszukiwania zaleznosci
pomiedzy zasobami ogdélnymi i emocjami negatywnymi a stratami
i zyskami w deklarowanych przez osoby badane zasobach (wyroz-
nionymi na podstawie koncepcji Hobfolla). Wyniki przeprowadzo-
nych analiz zamieszczono w tabeli 9.
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Tabela 9. Korelacje pomiedzy zasobami deklarowanymi jako strata i zysk
a innymi zasobami ogéInymi i emocjami negatywnymi

L Zasoby
xvey;flrs;} resiy | i) iy | GRG Zasoby lfea;?):/ s sf)z-y iiﬁy Zasoby
zasobow e g L micane: whadzy | styczno- CAkiSs ro- | miczno- | whadzy
. styzne | we- | ne- | -poli- | o we- || o
(zyski straty | -witalne . |dzinne|-polityczne | - zyski
. —straty | straty | straty | tyczne | zyski . .
i straty) - - 7yski - 7yski| - zyski

lek (stan) | 0,19* [0,16* (0,07 |0,16* |007 |-0,18* |-0,12 |-0,11| -031** |-0,16*
Lek (cecha) | 0,33** [0,25%*|0,20%* [ 0,28** | 0,10 |-0,19* | 0,06 | 0,02 | -0,19* |0.21**
Depresja
(HS-20)

Preznodco-
gblna

Koherencja
ogélna

Poczucie
Sensu Zycia [0,29** [-0,31%*(-0.23**[-0,17* [-0,1 | 0,24** | 007 | 0,06 | 0,18* |0,16*
(PLT)

Poczucie
Skutecznosci | -0,16* |-0,24**[-009 |-0,14 |-0,17*|021**| 003 | 005| 0,15 |0,23**
(GSES)

* Korelacja jest istotna na poziomie 0,05 dwustronnie (p < 0,05)
** Korelaja jest istotna na poziomie 0,01 dwustronnie (p < 0,01)
Zrddto: opracowanie na podstawie badan wtasnych.

033**10,28**0,21* | 020* | 0,14 |-0,24**| -0,06 |-0,05| -0,22** |-0,19*

-0,16* 1-0.24**|-0,10 |-0,19* |-0,15 [025**| 0,14 | 013 | 021** |0,22%*

-0,26%%1-0,26**|-0,17* 009 |-009 {010 |-009 [-001| 0,16* (0,09

Przeprowadzone analizy pokazaly, ze straty w deklarowanych za-
sobach hedonistyczno-witalnych i duchowych sa wyzsze, gdy wyste-
puje wyzszy poziom leku jako stanu i cechy oraz silniejsza depresja,
a jednocze$nie wystepuje stabsze poczucie koherencji, sensu zycia,
preznosci 1 wlasnej skutecznosci. Straty w zasobach rodzinnych sg
wigksze, gdy silniejszy jest lek jako cecha i wyzszy poziom depres;ji,
a jednoczes$nie slabsze poczucie koherencji i poczucie sensu zycia.
Podobnie jest w przypadku zasobéw ekonomiczno-politycznych, ale
wieksze straty wigzg sie tu, oprocz silniejszych emocji negatywnych,
takze ze stabszymi zasobami poczucia preznosci i sensu zycia.

Natomiast w przypadku zyskéw widad, ze s3 one wyzsze w za-
sobach hedonistyczno-witalnych oraz zasobach wiladzy, gdy nizszy
jest poziom leku (stanu i cechy) oraz depresji, a jednoczes$nie wyzszy
jest poziom poczucia preznosci, sensu zycia i wlasnej skutecznosci.
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Podobnie jest w zasobach ekonomiczno-politycznych z tg rdéznics,
ze zyski te wiaza si¢ réwniez z silniejszym poczuciem koherencji za-
miast z poczuciem wlasnej skuteczno$ci. Natomiast, co warto pod-
kresli¢, w przypadku zasobéw duchowych i rodzinnych nie obserwu-
je si¢ zadnych istotnych korelacji.

Dyskusja

Zaprezentowane i omoéwione analizy z przeprowadzonych badan
uwidaczniajg wystepowanie wielu istotnych i silnych zaleznosci do-
datnich pomiedzy badanymi zasobami ogo6lnymi (a takze ich skfado-
wymi), czyli migdzy poczuciem koherencji, preznosci, sensu zycia,
wlasnej skutecznosci. Mozna powiedzie¢, ze poszczegélne zasoby,
ktére wystepuja u badanych oséb, wzajemnie si¢ wzmacniaja. Moze
to wskazywa¢ na duzg sp6jnos¢ tych zasobéw w omawianych kon-
cepcjach teoretycznych, a tym samym w mechanizmach ich oddzia-
lywania, np. w radzeniu sobie przez czlowieka w sytuacji trudnej,
co wydaje si¢ bardzo istotng obserwacja (by¢ moze wystepujg takze
zblizone mechanizmy ich oddziatywania).

Podobnie jest w przypadku grup zasobdéw wyréznionych na
podstawie koncepcji Hobfolla, gdzie réwniez widaé, iz wigkszos¢
zasobow deklarowanych wzajemnie oddziatuje na siebie. Badania
pokazaly, ze np. zasoby hedonistyczno-witalne koreluja dodatnio
z zasobami rodzinnymi, ekonomiczno-politycznymi oraz wiladzy.
Podobnie korelujg ze sobg prawie wszystkie wyréznione w tym ba-
daniu inne zasoby deklarowane. Warto tez zauwazy¢, ze najsilniejsze
zwigzki wystepuja pomiedzy zasobami rodzinnymi a zasobami eko-
nomiczno-politycznymi. Dlatego tutaj réwniez mozna powiedzie¢,
ze deklarowane zasoby u 0séb badanych wzajemnie na siebie oddzia-
luja oraz wzajemnie si¢ wzmacniaja.

Warto jednak zauwazy¢, ze deklarowane zasoby zazwyczaj po
uplywie pewnego czasu (w badaniu po dwdch latach) zwigkszaja sie,
czyli przynosza zyski (w ramach danej grupy wyrdznionego zasobu).
Uogodlniajac, mozna przyjaé, ze zasoby wzajemnie sie wzmacniaja,
a wiec sifa ich oddziatywania bedzie tym wigksza, im dana jednostka
bedzie posiadata wiecej zasobdw (a poziom danego zasobu bedzie
wyzszy). Byloby to zgodne z koncepcja Hobfolla, zaktadajaca, ze
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mamy tutaj do czynienia z tendencjg do zachowania i pomnazania
tych zasobéw. W tym miejscu warto ponownie nawigza¢ do Heszen-
-Niejodek, ktéra podkreslala, ze rozumienie stresu zostalo przedsta-
wione przez Hobfolla jako ,model zachowania zasobéw” i dlatego
mozna przyjaé, ze ,[...] ludzie daza do utrzymywania, ochrony i bu-
dowania zasobéw, rozumianych jako cenione przez jednostke przed-
mioty, wlasciwosci osobiste, okoliczno$ci lub czynniki sprzyjajace”
(Heszen-Niejodek 1996, s. 14). Idac dalej, mozna stwierdzi¢, ze jezeli
dana osoba posiada wigcej zasobow, to wowczas stabsze beda u niej
emocje negatywne (takie jak lek, obnizony nastréj, depresja) i tym
wigksza szansa na lepsze radzenie sobie z sytuacja trudna.

Natomiast obserwuje sig, ze im wigcej wystapilo doswiadczanych
sytuacji trudnych, powodujacych stres u 0séb badanych (w ciagu
ostatnich dwdch lat), tym wigksze straty uwidocznity si¢ w wigkszo-
$ci deklarowanych zasobdw wyrdznionych na podstawie koncepcji
Hobfolla (tzn. w zasobach hedonistyczno-witalnych, duchowych,
rodzinnych, ekonomiczno-politycznych). Z przedstawionych da-
nych wynika, Ze im wigcej w ostatnich dwdch latach trudnych wy-
darzen zyciowych u osob badanych, tym wigksze straty obserwuje
sie w czterech grupach badanych zasobéw (z wyjatkiem zasobow
wladzy). Na taki kierunek rozumienia koncepcji Hobfolla wskazuje
wlasnie wspomniany juz Losiak, ktéry podkresla, ze teoria Hobfolla
jest dalszym rozwinig¢ciem koncepcji Lazarusa, i najwazniejsze jest
tutaj zdanie, ktére mowi, ze ,,pojecie relacji podmiot-otoczenie petni
w niej inng role, nie jest bowiem utozsamiane ze stresem, ale trakto-
wane jako jego przyczyna” (1995, s. 16). Dlatego tez sytuacje te wy-
wolujg stres, ktory oslabia poziom zasobdéw. W tym kontekscie war-
to przytoczy¢ raz jeszcze analize tej koncepcji stresu przedstawiong
przez Losiaka, ktory stwierdzil, ze zostal on zdefiniowany ,,[...] jako
reakcja na sytuacje, w ktorej istnieje grozba utraty zasobow, albo juz
ona nastapila, czy tez zaangazowanie zasobdw nie faczy si¢ z ich od-
zyskaniem” (1995, s. 16). Jest to wazne stwierdzenie, ktére wskazuje
na réznice wzgledem innych koncepcji zasobéw, a wydaje sig, ze ba-
dania wlasnie to potwierdzily.

Poglebiajac prowadzona analiz¢, warto zwrdci¢ uwage na wy-
stepujace statystycznie istotne zwigzki pomiedzy deklarowanymi
zasobami (na podstawie koncepcji Hobfolla) a zasobami ogélnymi
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takimi jak poczucie koherencji, skutecznosci, sensu zycia, preznosci
(nazwanymi tutaj zasobami klasycznymi) uwzglednionymi w bada-
niach. Okazuje si¢, ze w przypadku zasobow deklarowanych w wigk-
szym stopniu sg to zwigzki z wymiarami osobowosci, a w mniejszym
stopniu z tzw. ogélnymi zasobami, co mogloby wskazywac¢ na to, ze
deklarowane zasoby moga zaleze¢ od cech osobowosci danej oso-
by. Jedynie w przypadku zasobu hedonistyczno-witalnego zasoby
ogolne i wymiary osobowosci wystepuja w réwnym stopniu. Z ko-
lei z zasobami deklarowanymi najczesciej wigza si¢ dodatnio jedy-
nie poczucie sensu zycia i poczucie wlasnej skuteczno$ci, natomiast
w pojedynczych przypadkach poczucie preznosci i poczucie kohe-
rencji (co wskazywaloby na mniejsze wzajemne powigzania).

Uwidaczniajg si¢ bardzo wyrazne zwigzki pomiedzy wymiarami
osobowosci a zasobami klasycznymi i ich sktadowymi. Neurotyzm
jest silniejszy w przypadku, gdy wszystkie badane zasoby ogdlne
sg slabsze, natomiast ekstrawersja i sumiennos¢ sa silniejsze, gdy
wszystkie zasoby ogélne réwniez takie s3. Ugodowos$¢ wiaze sig
tylko z poczuciem koherencji i poczuciem sensu zycia, natomiast
otwarto$¢ nie wigze sie z zadnymi zasobami. Mozna postawi¢ hipo-
teze, ze wymiary osobowosci s3 waznym elementem, ktéry wigze sie
z réznego rodzaju zasobami (wyrdznionymi na podstawie réznych
koncepcji teoretycznych), by¢ moze faczacym rdézne grupy zasobow
w pewne struktury grupowe w zalezno$ci od dominujacego typu wy-
miaru osobowosci u danej jednostki. Obserwacja ta jednak wymaga
dalszych poglebionych badan.

Natomiast kolejna analiza potwierdzila, ze wyzszy poziom
wszystkich zasobow ogdlnych wigze si¢ z wystepowaniem stabszych
emocji negatywnych, czyli mozna przyja¢, ze silniejsze zasoby ogol-
ne chronig czlowieka przed niekorzystnym oddzialywaniem emo-
cji negatywnych (analiza regresji uwidocznita tutaj szczegdlna role
poczucia koherencji) (por. Stowik 2002, 2008, 2011). Warto zwrdci¢
uwage na wazng role poczucia koherencji jako zasobu, ktory przez
coraz liczniejsza grupe badaczy uwazany jest za pewna forme ,,me-
tazasobu”, ktdry moze odgrywac kluczowg role przez wplywanie na
inne zasoby i by¢ moze ich wzmacnianie. W tym miejscu warto po-
nownie przywola¢ analizy Heszen-Niejodek (1996), ktéra podkre-
Slala, ze w koncepcji Antonovskyego ostateczne rezultaty dzialania
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stresoréw beda zalezaty wlasnie od posiadanych przez czlowieka za-
sobow, ktdre beda odgrywaly istotna role w radzeniu sobie z sytuacja
trudng. Dlatego ostateczny skutek moze by¢ pozytywny, ale bedzie
to zalezalo od jednostkowego i zréznicowanego posiadania poczucia
koherencji przez danego czlowieka. Na tej podstawie mozna powie-
dzie¢, ze wysokie poczucie koherencji bedzie petnito role ochrony
przed stresorami.

Natomiast w przypadku wymiaréw osobowosci wyzszy poziom
neurotyzmu sprzyja negatywnym emocjom (czyli im wyzszy neuro-
tyzm, tym wyzszy poziom leku i depresji), natomiast wyzszy poziom
ekstrawersji i sumiennosci obniza poziom negatywnych emocji. Jed-
nakze najsilniej oddzialuje neurotyzm (co uwidocznila takze analiza
regresji), dlatego silniejszy jest zwigzek z emocjami negatywnymi.

Prébujac nieco podsumowac te ztozone badania, mozna zauwa-
zy¢, ze zasoby ogolne silniej oddzialujg na emocje negatywne (czyli
im silniejsze sg te zasoby to wowczas sg slabsze emocje negatywne
i odwrotnie) i na wymiary osobowosci niz na tzw. deklarowane zaso-
by (wyréznione na podstawie koncepcji Hobfolla). Deklarowane za-
soby wydaja si¢ bardziej ukazywac sytuacje zyskow i strat w ramach
tych zasobow, co jest waznym aspektem w sytuacji powstawania stre-
su. Natomiast zasoby klasyczne bardziej wigzalyby sie z korzystniej-
szym radzeniem sobie z sytuacjg stresowg.

Dlatego tez, analizujac zyski i straty w deklarowanych zasobach
(na podstawie koncepcji Hobfolla), mozna zauwazy¢ ogélnag ten-
dencje, ze straty wystepuja, gdy u oséb badanych sg stabsze zasoby
ogolne a silniejsze emocje negatywne, natomiast w przypadku zy-
skow tendencja jest odwrotna, tzn. zasoby ogdlne sg silniejsze, a lek
i depresja stabsze (wyzszy poziom nastroju). Trzeba jednak zauwa-
zy¢, ze zwiazki te sg liczniejsze i silniejsze w przypadku ponoszonych
strat w zasobach (co byloby zgodne z teorig Hobfolla, ktéra zaklada,
ze utrata zasobow podstawowych pociaga za sobg sie¢ negatywnych
zjawisk i przyczynia si¢ do utraty innych zasobdw, natomiast zyski
w poszczegolnych zasobach nie moga temu skutecznie przeciwdziata¢
(por. Heszen, S¢k 2012). Omawiane i analizowane wybrane zagadnie-
nia zwigzane z problematyka zasobdw psychologicznych wymagaja
jednak dalszych badan, dlatego tez niniejsze opracowanie jest dopie-
ro poczatkiem dla gruntowniejszych badan i analiz z tego zakresu.
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Whioski

1.

Badania pokazuja, ze pomiedzy wyrdznionymi grupami dekla-
rowanych zasobéw na podstawie koncepcji Hobfolla wystepuje
wiele istotnych zwigzkow, tzn. wystepowanie jednej grupy zaso-
béw wiaze sie z czestszym (silniejszym) wystepowaniem zasobow
z innych grup (czyli ze wzajemnie si¢ one wzmacniajg).

Analiza zyskow w deklarowanych zasobach u badanych uwidacz-
nia, ze im silniejsze deklarowane zasoby hedonistyczno-witalne,
duchowe, rodzinne oraz zasoby wladzy, to po okresie dwoch lat
obserwuje si¢ wyzszy poziom (silniejszy) zyskéw wilasnie w tych
zasobach, czyli ich wzmocnienie.

Analiza wynikéw pokazuje, ze im wiecej trudnych wydarzen zy-
ciowych (powodujacych stres) wystapilo u oséb badanych w ostat-
nich dwoch latach, tym wigksze straty obserwuje si¢ w czterech
grupach badanych zasobow (tj. zasoby hedonistyczno-witalne,
duchowe, rodzinne, ekonomiczno-polityczne).

W badaniach uwidoczniono bardzo liczne zwiazki pomiedzy po-
szczegélnymi grupami zasobdw deklarowanych wyréznionych na
podstawie koncepcji Hobfolla a zasobami ogélnymi (klasyczny-
mi) oraz wymiarami osobowosci. Przykladowo: zasoby hedoni-
styczne i witalne s3 tym silniejsze, im silniejsze u badanych jest
poczucie preznosci, sensu zycia, wlasnej skutecznosci oraz im sil-
niejsze sg takie cechy osobowosci (tutaj traktowane jako zasoby)
jak ekstrawersja oraz sumiennos¢.

Wystepuja silne zaleznosci pomiedzy wszystkimi zasobami
ogélnymi, tzn. im silniejsze poszczegélne zasoby, tym silniejsze
wszystkie pozostale zasoby ujete w tym badaniu. Bardzo silne za-
leznosci wystepuja pomiedzy poczuciem preznosci a poczuciem
wlasnej skutecznodci, a takze pomiedzy poczuciem koherencji
a poczuciem sensu zycia.

Badania pokazaly silne zalezno$ci pomiedzy poszczegélnymi wy-
miarami osobowosci a zasobami ogoélnymi oraz ich skladowymi.
Neurotyzm bardzo wyraznie koreluje ujemnie ze wszystkimi za-
sobami ogdlnymi, tzn. im stabsze sg zasoby u danej osoby, tym
neurotyzm jest wyzszy. Warto zwroci¢ uwage szczegdlnie na silne
zwiazki pomiedzy neurotyzmem a poczuciem koherencji - gdy
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poczucie koherencji jest silniejsze, wowczas poziom neurotyzmu
jest nizszy.

7. Jezeli silniejsze zasoby ogdlne posiadaja badane osoby, to tym
slabsze emocje negatywne beda u nich wystepowac. Szczegdlnie
silny zwigzek wystepuje pomigdzy poczuciem sensu zycia a po-
ziomem nastroju, depresji (im silniejsze poczucie sensu zycia,
tym nizszy poziom depresji), a takze im silniejsze poczucie kohe-
rencji tym nizszy poziomem depresji i leku.

8. Badania pokazaly, ze gdy wystepuje wyzszy poziom neurotyzmu
u 0s6b badanych, to wéwczas wystepuje silniejszy lek (jako stan
i cecha) oraz wyzszy poziom depresji. W przypadku wyzszego
poziomu ekstrawersji i sumienno$ci obserwuje sie nizszy poziom
leku (cechy) oraz nizszy poziom depresji.

9. W przeprowadzonych badaniach mozna zauwazy¢ ogdlna ten-
dencje¢: analizujac zyski i straty w deklarowanych zasobach (na
podstawie koncepcji Hobfolla), straty wystepuja, gdy u oséb ba-
danych sa stabsze zasoby klasyczne, a silniejsze emocje negatyw-
ne, takie jak lek i wyzszy poziom depresji. Z kolei w przypadku
zyskow tendencja jest odwrotna —u badanych wystepuja silniejsze
zasoby ogdlne oraz slabszy lek i nizszy poziom depresji (wyzszy
poziom nastroju). Wyraznie zwraca uwage to, ze zwigzki te sa licz-
niejsze i silniejsze w przypadku ponoszonych strat w zasobach.

10. Koncowy, bardziej ogolny wniosek z badan wskazuje, ze zasoby

ogolne silniej oddzialujg na emocje negatywne (tzn. im silniejsze
s3 te zasoby, to wowczas sg stabsze niekorzystne emocje negatyw-
ne) oraz takze silniej wigza sie z wymiarami osobowosci, nato-
miast stabiej oddzialuja na tzw. deklarowane zasoby (wyréznione
na podstawie koncepcji Hobfolla). Ponadto deklarowane zasoby
wydaja si¢ bardziej ukazywac sytuacje zyskow i strat w ramach
tych zasobow, co wydaje si¢ waznym aspektem w sytuacji po-
wstawania stresu. Z kolei zasoby ogélne bardziej wigzalyby sie
z korzystniejszym radzeniem sobie z sytuacjg stresowa.
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